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1. Introducción 

La presente introducción expone los avances alcanzados en el proceso de formación en 

reconciliación desarrollado en los Municipios de San Onofre, Ovejas, El Carmen de Bolívar, y los 

corregimientos de Chengue y Macayepo; en el marco del Convenio de Asociación No. 452‑26 suscrito entre 

el Departamento Administrativo de la Presidencia de la República y la Fundación Con un Fin Social. El 

informe da respuesta al objetivo 2 que tiene como finalidad promover procesos de pedagogía social 

orientados a la reconciliación y convivencia pacífica, mediante el desarrollo de habilidades, entre actores 

comunitarios, institucionales, educativos y otros actores interesados, que les permitan comprender, 

apropiar y aplicar los principios de la reconciliación, la inclusión, la cultura de paz y la reconstrucción del 

tejido social desde su cotidianidad. Los resultados obtenidos tras la ejecución de seis sesiones formativas 

dirigidas a un grupo de veinte beneficiarios pertenecientes a poblaciones priorizadas, entre ellas jóvenes, 

mujeres cabeza de familia, personas víctimas del conflicto armado, integrantes de grupos étnicos, 

firmantes de paz y personas con discapacidad. 

El documento presenta un análisis cuantitativo y cualitativo del proceso, integrando información 

sobre la asistencia, las características sociodemográficas, la satisfacción de los participantes y la 

evolución de las dinámicas grupales. Asimismo, se examina el nivel de apropiación de los contenidos 

relacionados con la dignidad humana, la identidad, la resiliencia, las estrategias de afrontamiento, la 

comunicación asertiva, la gestión del conflicto y la construcción de redes de apoyo, evidenciando avances 

significativos en habilidades socioemocionales y en la comprensión de los principios de la reconciliación y 

la convivencia pacífica. 

Este informe cumple una función estratégica al ofrecer evidencia verificable sobre la 

implementación de la Actividad 2.1 y 2.2; orientada al fortalecimiento de capacidades en reconciliación, y 

al aportar insumos clave para el seguimiento institucional, la toma de decisiones y la mejora continua del 

proceso. Su contenido permite valorar la pertinencia metodológica, la calidad pedagógica y el  impacto 

social de los talleres, contribuyendo a garantizar la coherencia del proyecto con los lineamientos de la 

Consejería Presidencial para la Reconciliación Nacional y con los objetivos de reconstrucción del tejido 

social en el territorio. 

 

 

 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  13

 
 

 

2. Objetivo general 

Promover procesos de pedagogía social orientados a la reconciliación y convivencia pacífica, 

mediante el desarrollo de habilidades, entre actores comunitarios, institucionales, educativos y otros 

actores interesados, que les permitan comprender, apropiar y aplicar los principios de la reconciliación, la 

inclusión, la cultura de paz y la reconstrucción del tejido social desde su cotidianidad. 

 

 

 

2.1 Objetivos específicos  

2.1.1 Desarrollar procesos formativos estructurados que fortalezcan las competencias individuales 

y colectivas en reconciliación, resolución pacífica de conflictos y construcción de confianza en los 

territorios priorizados. Promover la apropiación de herramientas pedagógicas y metodológicas que 

permitan a los participantes comprender, analizar y transformar las dinámicas de conflicto presentes en 

sus comunidades. 

2.1.2 Fomentar espacios de diálogo social y reflexión colectiva, orientados a reconstruir tejidos 

sociales afectados por la violencia y a consolidar prácticas de convivencia pacífica. 

2.1.3 Potenciar habilidades socioemocionales clave, tales como la empatía, la comunicación 

asertiva y la gestión emocional; para fortalecer la capacidad de los participantes de actuar como agentes 

de reconciliación en sus entornos. 

2.1.4 Generar procesos de acompañamiento y seguimiento que garanticen la aplicación práctica de 

los aprendizajes en escenarios comunitarios, promoviendo la sostenibilidad de las capacidades 

adquiridas. 
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3. Justificación 

La elaboración del presente informe responde a la necesidad de evidenciar las acciones 

desarrolladas, en el marco del Convenio de Asociación No. 452‑26. Su construcción permite garantizar la 

trazabilidad del cumplimiento del Objetivo 2 y por consiguiente el seguimiento y monitoreo de las 

Actividades 2.1 y 2.2 orientados al fortalecimiento de capacidades en reconciliación, convivencia pacífica 

y reconstrucción del tejido social. El informe integra información cuantitativa y cualitativa que evidencia la 

participación sostenida de los beneficiarios, la apropiación progresiva de los contenidos y la evolución de 

las dinámicas grupales, aspectos esenciales para evaluar la pertinencia pedagógica y la efectividad 

metodológica del proceso. Asimismo, la sistematización de los resultados permite comprender el impacto 

socioemocional generado en una población caracterizada por condiciones de vulnerabilidad y diversidad 

étnica, donde se observan avances en habilidades como la comunicación asertiva, la regulación 

emocional, la resiliencia, la valoración identitaria y la comprensión del conflicto desde una perspectiva 

constructiva. Estos hallazgos constituyen insumos clave para la toma de decisiones estratégicas, al ofrecer 

evidencia verificable sobre la calidad de la implementación, las transformaciones observadas y las 

oportunidades de mejora para fases posteriores del proyecto. 

En este sentido, el informe se justifica como un instrumento técnico indispensable para asegurar la 

transparencia en la ejecución del convenio, fortalecer la gestión basada en resultados y orientar la mejora 

continua del proceso formativo, garantizando que las acciones desarrolladas mantengan coherencia con 

los lineamientos de la Consejería Presidencial para la Reconciliación Nacional y con los objetivos de 

impacto social previstos para el territorio. 
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4. INFORME FINAL CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO EN EL PROCESO FORMATIVO 

EN RECONCILIACIÓN Y CONVIVENCIA - DE 

BENEFICIARIOS - TERRITORIO DE SAN 

ONOFRE, SUCRE 
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4.1 Componente cuantitativo  

4.1.1 Participación por sesión  

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1  

Asistencia por sesiones 

Número 

de sesión 
Tema desarrollado 

Total 

participantes 

Total 

beneficiarios 

esperados 

Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la dignidad 

humana 
15 20 75% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

20 20 100% 
Estrategias de afrontamiento 

3 
Proyecto de vida con enfoque transformador 

20 20 100% 

Redes de apoyo 

4 
Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

20 20 100% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como oportunidades 

para reflexionar en torno a la convivencia 
20 20 100% 

Superación de las estigmatizaciones y los 

estereotipos sociales 

6 
Mecanismos para la resolución pacífica de 

conflictos 
20 20 100% 

7 
Capacidades para el liderazgo social 

20 
 

20 

 

100% 
Derechos y participación ciudadana 

8 
Verdad y memoria histórica 

20 20 100% 

Territorios y desarrollo sostenible 
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9 

Infraestructura social y territorial para la 

convivencia y la reconciliación. 
20 20 100% 

Transformación de conflictos, construcción de 

consensos y agendas de cambio 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

4.1.2 Datos sociodemográficos de los beneficiarios   

Tabla 2 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Datos sociodemográficos 

Género Rango de edades Cantidad 

Mujeres 

18 a 28 años 12 

29 a 45 años 2 

46 a 60 años 1 

Cantidad total de mujeres 15 

Hombres 

18 a 28 años 3 

29 a 45 años 1 

46 a 60 años 1 

Cantidad total de hombres 5 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 

 

Tabla 3 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Variable Cantidad 

Madre cabeza de familia 15 

Líder comunitaria 2 

Estudiante 0 

Pertenece a algún grupo étnico 14 

Pertenece a la comunidad LGBTIQ+ 0 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 
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4.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción  

En términos generales, la encuesta fue aplicada a los 20 beneficiarios en esta los participantes 

manifestaron sentirse cómodos, motivados y participativos durante el desarrollo de los talleres. Se 

destacan comentarios relacionados con un ambiente dinámico y de confianza, lo cual facilitó la interacción 

y el aprendizaje. Los resultados obtenidos a partir de la encuesta de satisfacción aplicada a los 20 

beneficiarios evidencian una valoración altamente positiva frente al desarrollo de los talleres. En relació n 

con la experiencia general, el 95% de los participantes manifestó haberse sentido satisfecho o muy 

satisfecho durante las sesiones, lo que refleja un adecuado diseño metodológico, así como un ambiente de 

aprendizaje favorable y participativo. 

En cuanto a los conocimientos previos, se identificó que el 60% de los beneficiarios no contaba con 

información previa sobre las temáticas abordadas, lo que resalta la importancia de los talleres como 

espacios de formación y adquisición de nuevos aprendizajes. A su vez, un 40% indicó poseer nociones 

previas, lo que permitió fortalecer y complementar sus conocimientos. Respecto a la transformación de 

conceptos, el 95% de los participantes afirmó que sus ideas previas cambiaron de manera positiva (65% 

totalmente y 30% parcialmente), evidenciando el impacto significativo de los contenidos y las estrategias 

pedagógicas empleadas en la resignificación de saberes y percepciones. En relación con los temas de 

mayor interés, los beneficiarios destacaron principalmente el fortalecimiento de identidades (70%) y el 

reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana (60%), seguidos por habilidades socioemocionales 

(50%) y resolución de conflictos (45%). Estos resultados permiten identificar las áreas temáticas que 

generan mayor conexión e interés, lo cual puede orientar futuros procesos formativos. Por otra parte, el 75% 

de los participantes indicó no haber presentado dificultades en la comprensión de los temas, mientras que 

un 25% manifestó haber tenido algunas dificultades, lo que sugiere la necesidad de continuar fortaleciendo 

las estrategias didácticas para garantizar la apropiación total de los contenidos en todos los beneficiarios.  

Finalmente, en cuanto al cumplimiento de expectativas, el 95% de los encuestados señaló que los 

talleres cumplieron total o parcialmente con sus expectativas (70% totalmente y 25% parcialmente), lo que 

reafirma la pertinencia, calidad e impacto positivo del proceso formativo desarrollado. 

En conjunto, estos resultados permiten concluir que los talleres han sido efectivos en la generación 

de aprendizajes significativos, el fortalecimiento personal y la sensibilización frente a las temáticas 

abordadas, consolidándose como una estrategia formativa relevante para los beneficiarios 
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4.1.4 Análisis cuantitativo 

En este apartado se describe el desarrollo de las 6 sesiones realizadas con los 20 beneficiarios del 

proyecto “Tejiendo Palabras, Tejiendo Memorias” del municipio de San Onofre, Sucre, en el grupo de 

beneficiarios se cuenta con la presencia de 5 hombres y 15 mujeres, 3 de ellos se dedican al trabajo 

informal, 1 en condición de discapacidad, 1 perteneciente a un grupo étnico, las mujeres que hacen parte 

del conjunto de beneficiarios unas son madres cabeza de familia, líder comunitaria, estudiantes de carrera s 

técnicas y profesionales, madres con trabajo informal y  madres con familias compuestas y mujeres 

solteras. En las sesiones desarrolladas a la fecha se ha mantenido la asistencia de los participantes, el 

interés por las actividades realizadas, demuestran buena actitud, entusiasmo, mostrando así que a lo largo 

de los encuentros se ha cumplido con las expectativas esperadas por el proyecto. Los encuentros son 

realizados en la Institución Educativa Manuel Ángel Anachury en la jornada de la tarde en el horario de 2:00 

pm a 5:00 pm para un total de 3 horas. En este espacio se socializan dos temas y cada temática se desarrolla 

con diferentes actividades metodológicas que permiten elevar la calidad en el proceso de enseñanza y 

aprendizaje que se busca con los participantes. Así mismo durante los encuentros las personas han 

asistido en su totalidad y se quedan hasta finalizar la jornada lo que permite evidenciar resultados positivos 

durante los talleres realizados. Además, se resaltan fortalezas en las personas tal es como: 

━ Responsabilidad y compromiso.  

━ Adaptabilidad y versatilidad.  

━ Pensamiento crítico y resolución de conflictos.  

━ Comunicación asertiva.  

━ Empatía.  

━ Trabajo en equipo y cooperación.  

Finalmente, la descripción anterior, permite reconocer los resultados efectivos y eficientes que se 

han logrado con los beneficiarios durante los talleres desarrollados.  

 

4.2 Componente cualitativo 

4.2.1 Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Con respecto a la iniciación de las sesiones realizadas, durante el primer encuentro se realiza la 

presentación del proyecto y socialización de cómo se llevaría a cabo el desarrollo de las actividades, así 

mismo dando a conocer la importancia, objetivo y metodología de los encuentros que se van a ir 

ejecutando, en este momento se observa en los beneficiarios curiosidad, interés, timidez en algunos de los 

miembros más sin embargo no se negaron a participar en  ninguna de las actividades realizadas. Durante 
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esta jornada se llevaron a cabo dos temas con diferentes momentos que permitían cada vez entender y 

ampliar el conocimiento frente al concepto a nivel personal, social y territorial. En este primer encuentro las 

mujeres adultas, se notaron más participativas y las mujeres jóvenes y los hombres se mostraron más 

receptivos.  

En la segunda sesión se observa una transición positiva en la dinámica del grupo, evidenciando 

mayor confianza y adaptación a la metodología de trabajo. A diferencia de la primera sesión, los 

participantes muestran más disposición para intervenir, compartir opiniones y colaborar en las actividades 

propuestas. Se percibe un aumento en la interacción grupal y una comunicación más fluida entre los 

integrantes. En cuanto a la participación por género, se nota que ambos grupos participan, aunque puede 

haber una ligera tendencia de mayor intervención por parte de hombres y mujeres, lo cual puede estar 

relacionado con factores como seguridad al expresarse o afinidad con la temática. En general, la sesión 

refleja avances en cohesión grupal y mayor involucramiento de los participantes. 

En la tercera sesión se observa una evolución más clara en la dinámica grupal, destacándose una 

mayor cohesión y confianza entre los participantes. En comparación con las sesiones anteriores, el grupo 

muestra mayor soltura para expresarse, intervenir espontáneamente y colaborar en las actividades, lo que 

evidencia una transición positiva en el proceso. 

Los cambios a lo largo de las sesiones se reflejan en una participación más constante, menor 

inhibición y mayor interacción entre los miembros. La comunicación se vuelve más fluida y se percibe un 

ambiente de mayor apertura y respeto. En relación con la participación por género, ambos grupos se 

involucran en la sesión; sí es posible notar tendencia de mayor participación por parte de ambos géneros lo 

cual puede estar influenciado por la confianza adquirida o el interés en los temas abordados. En general, el  

grupo presenta avances significativos en integración y participación activa. 

En la cuarta sesión se evidencia una consolidación en la dinámica grupal, donde la mayoría de los 

participantes ya se muestran cómodos, participativos y comprometidos con el proceso. En comparación 

con sesiones anteriores, la transición refleja un grupo más integrado, con mayor confianza para expresar 

ideas, debatir y trabajar de manera colaborativa. 

Los cambios a lo largo de las sesiones se hacen más notorios en la constancia de la participación, 

la disminución de la timidez inicial y el fortalecimiento de la comunicación entre los integrantes. Se observa 

un ambiente más dinámico, con intervenciones más espontáneas y una mejor disposición hacia las 

actividades propuestas. 

En la quinta sesión se observa una dinámica grupal consolidada, caracterizada por alta 

participación, confianza y colaboración entre los integrantes. A diferencia de las primeras sesiones, el grupo 
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muestra mayor autonomía en el desarrollo de las actividades, con intervenciones más seguidas, opiniones 

bien estructuradas y una interacción más natural. 

La transición a lo largo de las sesiones se evidencia en la seguridad con la que los participantes se 

expresan, la fluidez en la comunicación y la capacidad de trabajar en conjunto sin necesidad de tanta guía. 

Se percibe un ambiente de respeto, escucha activa y compromiso con el proceso. 

En cuanto a la participación por género, tanto hombres como mujeres se mantienen activos dentro 

de la sesión; sin embargo, puede observarse una ligera predominancia en la participación de todos los 

participantes, lo que podría estar relacionado con la confianza adquirida o el interés en los temas 

abordados. En general, el grupo presenta un alto nivel de integración y participación equilibrada, propio de 

una etapa avanzada del proceso grupal. 

Los cambios entre una sesión y otra se reflejan en la seguridad al expresarse, la calidad de las 

intervenciones y la capacidad del grupo para sostener el diálogo y el trabajo conjunto de manera autónoma. 

En esta última sesión se percibe un ambiente de cierre, con mayor reflexión, retroalimentación entre pares 

y reconocimiento del proceso vivido. 

 

4.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

Se evidencia que el grupo de 20 beneficiarios, a lo largo del proceso formativo, desarrolla una mayor 

capacidad para reconocer e identificar conductas que vulneran los derechos fundamentales. Inicialmente, 

se observaban dificultades para asociar situaciones cotidianas con afectaciones a la dignidad humana; sin 

embargo, progresivamente logran comprender conceptos clave y aplicarlos a contextos reales. Los 

participantes demuestran avances en la identificación de acciones como la discriminación, el irrespeto, la 

exclusión, el maltrato verbal y otras formas de violencia, reconociéndolas como vulneraciones a la 

dignidad. Asimismo, se fortalece la reflexión crítica frente a estas conductas, evidenciando mayor 

sensibilidad y conciencia sobre su impacto en las personas. En general, el grupo logra apropiarse del eje 

temático, mostrando no sólo comprensión teórica, sino también la capacidad de analizar situaciones y 

reconocer cuándo se están vulnerando derechos fundamentales, lo cual representa un avance significativo 

en el proceso formativo. 

 

━ Fortalecimiento de las identidades 

En el marco del taller de fortalecimiento de identidades, se generó un espacio de reflexión y 

participación orientado a que los beneficiarios reconocieran y valoraran sus rasgos culturales y 
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características personales. A través de las actividades desarrolladas, se promovió la expresión de 

experiencias, el intercambio grupal y la resignificación de elementos identitarios. Como resultado del 

proceso, se observa que los participantes fueron capaces de expresar una valoración positiva de sus rasgos 

culturales y personales, evidenciando un mayor reconocimiento y apreciación de su identidad. Este avance 

da cuenta del cumplimiento del objetivo del taller, en tanto se favoreció el fortalecimiento de la  autoestima, 

el sentido de pertenencia y la validación de sus propias características dentro de un contexto de respeto y 

diversidad. 

 

Figura 1-2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión - 10 marzo 2026 

 

 

━ Resignificación y resiliencia 

En este espacio del  taller de resignificación y resiliencia los beneficiarios se sintieron confusos con 

el término resignificación ya que era la primera vez que escuchaba esa palabra, más sin embargo muchos 

de ellos habían escuchado la palabra resiliencia pero no  reconocían el concepto y se les dificulta expresar 

con sus propias palabras lo que consideraban que podía ser la resiliencia más sin embargo se propició un 

espacio de reflexión orientado a que los beneficiarios pudieran elaborar y reinterpretar experiencias 

adversas desde una perspectiva constructiva. A través de las actividades desarrolladas, se promovió el 

análisis personal, la expresión emocional y el intercambio de experiencias, facilitando procesos de 

comprensión y elaboración de los eventos vividos. 
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━ Estrategias de afrontamiento 

En el desarrollo del taller sobre estrategias de afrontamiento, se generó un espacio orientado a que 

los beneficiarios identificaran y reflexionaran sobre los recursos personales que utilizan para enfrentar 

situaciones estresantes. A través de las actividades realizadas, los participantes lograron expresar diversas 

estrategias de afrontamiento que conocen, evidenciando un reconocimiento de las mismas y su utilidad en 

la vida cotidiana. Asimismo, se observa que los beneficiarios identifican cuáles de estas e strategias utilizan 

con mayor frecuencia, especialmente en contextos de estrés en el hogar y su vida cotidiana.  

 

Figuras 3-4 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión - 11 marzo 2026 

 

━ Proyecto de vida con enfoque transformador.  

En esta actividad sobre proyecto de vida con enfoque transformador, se promovió la reflexión en 

torno a las metas personales y el desarrollo de acciones orientadas al bienestar individual. A través de las 

dinámicas implementadas, los participantes trabajaron en la identificación y formulación de objetivos 

personales. Es posible evidenciar que los beneficiarios lograron plasmar metas a corto y mediano plazo, las 

cuales incorporan beneficios directos para sí mismos, tales como el desarrollo personal, el bienestar 

emocional y la mejora de sus condiciones de vida. Este proceso muestra una proyección consciente hacia 

el futuro y del fortalecimiento de la capacidad de planificación personal, en coherencia con un enfoque 

transformador. 
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━ Redes de apoyo 

En el desarrollo de la temática redes de apoyo, se generó un espacio de reflexión orientado a que 

los participantes identifiquen y valoren a las personas significativas en su entorno. A través de las 

actividades realizadas, los asistentes lograron reconocer quiénes constituyen un apoyo fundamental en sus 

vidas, tales como familiares, amigos y figuras relevantes. Este reconocimiento refleja una mayor conciencia 

sobre la importancia de las redes de apoyo en su bienestar emocional y social, así como en la capa cidad 

de afrontar situaciones adversas. Asimismo, se observa una valoración positiva de estos vínculos, 

fortaleciendo el sentido de pertenencia y la disposición a recurrir a dichas redes en momentos de 

necesidad. 

 

Figura 5-6 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión - 12 marzo 2026 

 

Nota. La figura corresponde a la actividad “Soñar en colectivo” de la temática “Proyecto de vida con enfoque 

transformador” y la figura 6 corresponde a la actividad “Mapa de redes” de la temática “Redes de apoyo”  

 

━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

En el marco del taller sobre comunicación asertiva y lenguaje no violento, se promovió la reflexión 

en torno al impacto de la comunicación en las relaciones interpersonales. A través de las actividades 

desarrolladas, los participantes analizaron el uso del lenguaje y sus efectos en los demás. En este taller fue 

posible ver que los beneficiarios son capaces de reconocer que las palabras pueden generar daño 

emocional en otras personas, identificando la importancia de un uso consciente, respetuoso y empático 

del lenguaje. Este avance muestra un mayor nivel de sensibilización frente a la comunicación interpersonal 

y del fortalecimiento de habilidades orientadas a la convivencia pacífica. 
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━ Capacidades para el diálogo 

En el desarrollo del taller sobre capacidades para el diálogo, se promovieron habilidades orientadas 

a la comunicación efectiva, con énfasis en la escucha activa y el respeto por los turnos de palabra. A través 

de las actividades implementadas, se generaron instancias prácticas que permitieron a los participantes 

ejercitar estas competencias en un entorno guiado. Como resultado, se observa que los participantes 

mostraron un aumento en el tiempo de escucha activa sin interrupciones durante las dinámicas del taller, 

lo que da cuenta de un mayor respeto por la opinión del otro y una disposición más consciente al diálogo. 

Gracias a este avance, fue posible ver reflejado el fortalecimiento de habilidades comunicativas que 

favorecen la convivencia y la resolución pacífica de conflictos. 

Figura 7-8 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión – 13 marzo 2026 

 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

En el desarrollo de la actividad “Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia”, 

se promueve la reflexión en torno a la comprensión del conflicto desde una perspectiva constructiva. A 

través de las dinámicas implementadas, los participantes analizaron situaciones cotidianas, identificando 

el valor del diálogo y la gestión adecuada de las diferencias. Como resultado, se evidencia que los 

beneficiarios avanzan en la comprensión del conflicto no solo como una situación a evitar, sino como un a 

instancia necesaria para el crecimiento personal y relacional. En este sentido, los participantes logran 

resignificar el conflicto como una oportunidad de aprendizaje, fortalecimiento de vínculos y desarrollo de 

habilidades para la convivencia. 
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━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

En el desarrollo del taller sobre superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales, se 

promovió un espacio de reflexión orientado al análisis crítico de creencias y percepciones sociales. A través 

de las actividades implementadas, los participantes exploraron sus propias ideas preconcebidas y su 

origen en el contexto social y cultural. Como resultado, los beneficiarios lograron reconocer la presencia de 

prejuicios sociales hacia determinados colectivos, identificando cómo estos pueden influir en sus 

actitudes y relaciones interpersonales. Gracias a este proceso de toma de conciencia constituye un avance 

significativo, se pudo favorecer la apertura al cambio, la empatía y la construcción de relaciones más 

inclusivas y respetuosas. 

 

Figuras 9-10 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión – 16 marzo 2026 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos  

Se desarrolló el taller sobre resolución pacífica de conflictos, iniciando con la bienvenida, la 

definición de acuerdos de convivencia y una reflexión inicial sobre experiencias cotidianas de tensión 

interpersonal. Tras un bloque conceptual sobre los tipos de conflictos y los principios del diálogo y la 

cooperación, los asistentes aplicaron estos saberes de forma práctica mediante una dinámica de 

simulación (role-playing), ensayando la comunicación asertiva y la negociación de soluciones equitativas. 

Posteriormente, los participantes plasmaron sus propuestas de reconciliación en un mural colectivo 

mediante la estrategia “Mi propuesta de resolución”. El encuentro finalizó con el momento reflexivo y el 

cierre simbólico “Mi compromiso de paz”, un espacio donde cada asistente estableció acciones concretas 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  27

 
 

 

para transformar la gestión de sus conflictos cotidianos y compartió una palabra o gesto representativo de 

la convivencia armónica.  

Figuras 11 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión – 17 marzo 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

Se desarrolló el taller “Capacidades para el liderazgo social”, iniciando con la socialización de 

referentes inspiradores por parte de los asistentes. Posteriormente, se afianzaron conceptos teóricos 

mediante una tabla SQA y un ejercicio colaborativo para definir y priorizar las cualidades esenciales de un 

líder comunitario. Estas habilidades se pusieron en práctica a través de la creación narrativa en la dinámica 

“El líder modelo” y el diseño de estrategias de resolución de necesidades contextuales en el “Proyecto 

comunitario en miniatura”, fomentando el liderazgo inclusivo y la escucha activa. El espacio culminó con 

una reflexión conjunta donde las familias establecieron compromisos concretos en pro de su comunidad.  

 

━ Derechos y participación ciudadana:  

Se inició con una reflexión grupal y un análisis crítico sobre el cumplimiento y vulneración de los 

derechos en los entornos familiar, escolar y comunitario. Tras un abordaje conceptual sobre derechos 

humanos, inclusión y corresponsabilidad, los asistentes afianzaron estos saberes mediante la 

construcción gráfica de "El árbol de los derechos". Posteriormente, el grupo diseñó una carta comunitaria 

de derechos y deberes, la cual fue aplicada de manera práctica a través de un escenario simulado basado 

en situaciones reales. El encuentro finalizó con un ejercicio escrito de autoevaluación y una plenaria, 

espacio donde los participantes establecieron compromisos individuales orientados a ejercer una 

participación ciudadana más activa y transformadora en su contexto.  
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Figura 12 

Evidencia fotográfica de la séptima sesión – 24 marzo 2026.  

 

 

━ Verdad y memoria histórica 

Se desarrolló el taller sobre "Verdad y memoria histórica", iniciando con una ronda de 

contextualización donde los beneficiarios socializaron hechos históricos de relevancia local y familiar. 

Posteriormente, mediante la actividad colaborativa para tejer la historia de la región y la implementación de 

una tabla SQA, se reconstruyó la identidad territorial y se abordó conceptualmente la memoria histórica 

como una herramienta de preservación testimonial y garantía de no repetición. Estos saberes se plasmaron 

gráficamente en "Un muro de memorias", categorizando el impacto del conflicto armado, las riquezas 

locales, las tradiciones y los líderes comunitarios, lo cual se complementó con expresiones artísticas de 

canto y danza. La sesión finalizó con un ejercicio de resignificación escrita, donde los asistentes redactaron 

y socializaron una nueva narrativa sobre las bondades de su territorio, proyectando su difusión como un 

acto de memoria positiva y transformación comunitaria.  

 

━ Territorios y desarrollo sostenible 

Se desarrolló el taller "Territorios y desarrollo sostenible", el cual inició con una contextualización 

sobre el valor socioambiental y cultural del entorno y la identificación participativa de los recursos 

comunitarios valiosos. Tras un abordaje conceptual sobre los principios de sostenibilidad y cohesión social, 

los asistentes aplicaron estos saberes de forma práctica mediante el juego de roles "Mercado sostenible de 

la reconciliación" y el diseño colaborativo de estrategias de mejora en la dinámica "Mi proyecto territorial". 
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Posteriormente, se fomentó la agencia comunitaria a través de la construcción gráfica de un "Mapa de 

acción comunitaria", consolidando propuestas de inclusión y reconciliación. El encuentro finalizó de 

manera participativa con el "Círculo de promesas con movimiento", un espacio reflexivo y simbólico donde, 

mediante la elaboración de un árbol de promesas, cada participante socializó sus compromisos 

individuales concretos para impulsar el cuidado ambiental y el desarrollo sostenible de su territorio.  

Figura 13. 

Evidencia fotográfica de la octava sesión. – 25 marzo 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Se inició con una contextualización teórica sobre el valor de los espacios físicos y sociales como 

herramientas de reconciliación y tejido comunitario, complementada con la dinámica de integración "Red 

de conexiones". Tras un bloque conceptual para profundizar en los principios de cohesión, inclusión y 

gestión comunitaria, los asistentes se organizaron en subgrupos para mapear y analizar las infraestructuras 

de su territorio y su impacto real en la convivencia. Posteriormente, aplicaron estos aprendizajes e n el 

diseño participativo de propuestas orientadas a mejorar o crear espacios inclusivos y transformadores. El 

encuentro finalizó con la actividad reflexiva "Mi compromiso territorial", donde cada participante estableció 

acciones prácticas para dinamizar el cuidado y fortalecimiento de la infraestructura y el bienestar social de 

su entorno.  

━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio  

Se inició con una contextualización temática y una ronda rápida de asociaciones conceptuales 

sobre el conflicto. A través de la simulación de tensiones territoriales mediante un juego de roles, los 

asistentes identificaron diversas perspectivas emocionales y sociales, las cuales fueron abordadas y 

negociadas posteriormente mediante técnicas prácticas de diálogo facilitado y consenso con enfoque 

cultural. A partir de estas herramientas, los subgrupos diseñaron de forma colaborativa “Nuestra agenda 
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de cambio”, plasmando propuestas concretas e inclusivas en afiches y murales colectivos. El encuentro 

finalizó con la reflexión individual y plenaria “Mi rol en el cambio”, un espacio circular donde los 

participantes compartieron sus aprendizajes sobre la transformación de conflictos y su contribución a la 

construcción de consensos comunitarios.  

 

Figura 14. 

Evidencia fotográfica de la novena sesión. Actividad “Convivencia y reconciliación  – 26 marzo 2026 

 

 

4.2.3 Testimonios significativos 

En este apartado, se incorporó la retroalimentación de los beneficiarios respecto a su experiencia 

en las sesiones, indagando en cómo se han sentido durante el desarrollo de las actividades, así como en 

los posibles cambios significativos en sus aprendizajes. 

A partir de sus respuestas los participantes reportan una experiencia positiva, destacando espacios 

de confianza y participación activa.  

En este sentido, los beneficiarios señalan la utilización de herramientas adquiridas durante los 

talleres, especialmente en la mejora de la comunicación, la regulación emocional y la resolución de 

conflictos, lo que da cuenta de un proceso de apropiación de los contenidos y su transferencia a la vida 

cotidiana. 

En este espacio, el señor Alexander Berrio Hernández, expresa que llego con muchas dudas al iniciar 

el proyecto, así como también con los temas abordar en cada sesión, cada temática era un nueva 

enseñanza para el, expresa que la gran mayoría de los temas era la primera vez que escuchaba esas 

palabras, pero que cada encuentro le permitió despegar dudas, aprender nuevos conocimientos, ampliar 

su lenguaje y así mismo saber darle manejo a situaciones que se nos presentan en la vida como también en 
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el día a día y la manera de poder afrontarlos y darles manejo para no dejar que nos afecten en nuestra vida 

diaria desde lo personal, social, familiar etc.  

La señora Maribel de los Nuevos, al inicio de la sesión mostraba poca participación, se mostraba 

tímida y solo expresaban comentarios si se les preguntaba directamente a ella. la beneficiaria manifiesta 

que desconocía completamente los temas a trabajar y que era la primera vez que se estaba  familiarizando 

con las palabras que mencionaba el profesional facilitador. indica que cada intervención le permitió un 

aprendizaje nuevo y que cada actividad y su metodología facilita de una manera más práctica que se 

pudieran entender y dejar claro lo trabajado.  

Por otra parte, refiere que los talleres permiten tener enseñanzas para la vida diaria y para replicar esta 

información a sus familiares y amigos.  

En el desarrollo de la actividad, se evidencia que el espacio genera un ambiente de confianza entre 

los participantes, lo cual facilita su integración. Asimismo, se observa una mayor disposición para expresar 

sus puntos de vista con libertad, un incremento en su nivel de actividad y una participación más constante 

y significativa. 

 

4.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

4.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros   

En el marco de los encuentros, se evidencian diversas innovaciones metodológicas, como la 

innovación de espacios, dinámicas grupales, actividades rompehielos, intercambio de experiencias etc, 

surgidas a partir de la co-creación entre beneficiarios y estudiantes, orientadas a fortalecer la 

implementación de los talleres psicopedagógicos. A través de los espacios participativos, se generaron 

propuestas que apuntan a una mayor inclusión de dinámicas prácticas, actividades lúdicas y ejercicios 

basados en experiencias cotidianas, con el fin de facilitar una mejor comprensión y apropiación de los 

contenidos. Asimismo, se destacan sugerencias relacionadas con la incorporación de metodologías más 

participativas, como el trabajo colaborativo, el uso de ejemplos contextualizados y la adaptación de las 

actividades a las necesidades e intereses del grupo. Estas propuestas contribuyen a mejorar la pertinencia 

y efectividad de los talleres, promoviendo un aprendizaje más significativo, activo y centrado en los 

participantes. 

¿Qué logros diferenciadores se han obtenido durante los talleres? 

Se observan avances en el fortalecimiento de la identidad personal y cultural, la resignificación de 

experiencias adversas, y el desarrollo de habilidades resilientes, se destacan progresos en la adquisición 

de estrategias de afrontamiento y regulación emocional, así como en el mejoramiento de la comunicación 
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asertiva, la escucha activa y las capacidades para el diálogo. De igual manera, los participantes logran una 

mayor comprensión de los conflictos como oportunidades de aprendizaje, junto con el reconocimiento de 

mecanismos para su resolución pacífica. 

Finalmente, se identifican logros en la toma de conciencia respecto a estigmatizaciones y 

estereotipos sociales, el fortalecimiento de redes de apoyo y la proyección de metas personales, lo que en 

conjunto refleja un desarrollo integral de habilidades personales y sociales, evidenciando el impacto 

positivo de los talleres en la vida cotidiana de los beneficiarios. Durante este espacio la encuesta no permite 

identificar los logros, como también el aumento en la participación de las actividades grupales.  

 

4.3.2 Estrategias replicables  

Durante el desarrollo de las seis sesiones han demostrado ser altamente efectivas en la mejora de 

la calidad de los procesos formativos, evidenciando avances significativos en el crecimiento personal, 

social y familiar de los participantes. A partir de las ideas y propuestas previamente planteadas, se 

fortaleció la dinámica de cada encuentro mediante metodologías participativas, espacios de reflexión y 

actividades prácticas que facilitaron la apropiación de los contenidos. Estas estrategias permitieron 

generar un ambiente de confianza y colaboración, promoviendo la expresión abierta de experiencias y el 

aprendizaje colectivo. La continuidad en la aplicación de estas acciones favoreció la consolidación de 

hábitos positivos, el desarrollo de habilidades socioemocionales y el fortalecimiento de los vínculos 

familiares. La implementación sistemática de estas estrategias no solo optimizó la calidad de las sesiones, 

sino que también son bases sólidas para su replicabilidad en futuros procesos, garantizando un impacto 

sostenible en el bienestar integral de los participantes. 

 

4.3.3 Materiales creados por participantes 

En el desarrollo de las sesiones, los participantes elaboraron diversos materiales pedagógicos que 

reflejan su proceso de aprendizaje y apropiación de los contenidos trabajados. Estas creaciones no solo 

evidencian la comprensión de los temas abordados, sino que también representan experiencias personales 

significativas y el fortalecimiento de su identidad y entorno social. 

Entre los materiales destacados se encuentra el mapa de identidades trabajado en la sesion 1  una 

herramienta que permitió a los participantes reconocer y representar los aspectos que conforman su 

identidad personal, cultural y social. Esta actividad favoreció la reflexión sobre quiénes son, sus valores, 

roles y el sentido de pertenencia a su comunidad, fortaleciendo su autoestima y autoconocimiento.  
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En la actividad del compromiso con la dignidad sesión 1, se consolidó como un ejercicio de reflexión 

ética, los participantes plasmaron acciones concretas orientadas al respeto propio y hacia los demás. Este 

material refleja la interiorización de principios fundamentales como la empatía, la equidad y la convivencia 

pacífica. 

La actividad sesión 3, redes de apoyo permitió identificar las personas, instituciones y recursos con 

los que cuentan en su entorno. A través de esta representación, los participantes lograron reconocer la 

importancia del acompañamiento social y familiar, así como la necesidad de fortalecer vínculos que 

contribuyan a su bienestar integral. 

Por otro lado, la lista de emociones sesión 2, facilitó el reconocimiento y la expresión de los estados 

emocionales, promoviendo el desarrollo de habilidades socioemocionales como la autorregulación y la 

empatía. Este ejercicio resultó clave para que los participantes comprendieran la importancia de gestionar 

adecuadamente sus emociones en diferentes contextos. 

En conjunto, estos materiales reflejan un proceso participativo y significativo, donde cada creación 

adquiere un valor personal y colectivo, evidenciando avances en el crecimiento integral de los participantes 

y su capacidad para aplicar lo aprendido en su vida cotidiana. 

 

4.3.4 Prácticas que fortalecen memoria y tejido social 

En el marco de las sesiones orientadas a la reconciliación social, los participantes han desarrollado 

diversas prácticas que contribuyen al fortalecimiento de la memoria colectiva y del tejido social, con el 

propósito de evitar la repetición de hechos que han afectado la convivencia y el bienestar comunitario. 

Entre las acciones más significativas se destacan los espacios de diálogo y escucha activa, donde 

los participantes comparten experiencias, reconstruyen relatos y reconocen las vivencias de los demás 

desde el respeto y la empatía. Estas prácticas permiten mantener viva la memoria histórica, promoviendo 

la comprensión de lo ocurrido y fomentando una cultura de no repetición. También, se han impulsado 

ejercicios simbólicos como la elaboración de compromisos colectivos, actividades conmemorativas y 

expresiones creativas (escritas, gráficas o artísticas), que facilitan la reflexión sobre el pasado y refuerzan 

valores como el perdón, la solidaridad y la convivencia pacífica. De igual manera, el fortalecimiento de 

redes de apoyo y la participación activa en espacios comunitarios han permitido consolidar relaciones 

basadas en la confianza y el respeto mutuo. Estas acciones contribuyen a la construcción de entornos 

seguros, donde se promueve la resolución pacífica de conflictos y el reconocimiento de la dignidad de todas 

las personas. 
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Estas prácticas han permitido dar muestra de un proceso consciente por parte de los participantes 

para preservar la memoria, transformar las experiencias vividas en aprendizajes y consolidar un tejido social 

más fuerte, orientado hacia la reconciliación y la no repetición de hechos que vulneren la convivencia. 

 

4.4 Retos pedagógicos 

En el desarrollo de las sesiones, se identificó la necesidad de realizar ajustes metodológicos con el 

fin de garantizar la comprensión y participación efectiva de todos los participantes, teniendo en cuenta la 

diversidad del grupo. La población estuvo conformada por personas con distintos niveles educativos, 

algunas con formación de bachillerato completo y otras con escolaridad incompleta, así como personas 

con discapacidad, lo que implicó adaptar las estrategias pedagógicas inicialmente planteadas. Por tal  

motivo fue importante priorizar el uso de un lenguaje claro, accesible y cercano, evitando tecnicismos que 

pudieran dificultar la comprensión de los contenidos. Asimismo, se incorporó ejemplos prácticos y 

situaciones cotidianas que pueden presentarse en diferentes ámbitos, lo que permitió a los participantes 

relacionar los temas abordados con su realidad, favoreciendo una mayor apropiación del conocimiento. Se 

fortaleció el uso de metodologías participativas, promoviendo la interacción constante, el diálog o y el 

aprendizaje desde la experiencia. Estas adaptaciones facilitaron la inclusión de todos los participantes, 

respetando sus ritmos de aprendizaje y potenciando sus capacidades. 

En conclusión, los ajustes realizados a la metodología permitieron responder de manera pertinente 

a las características del territorio y de la población, logrando un proceso formativo más inclusivo, 

comprensible y significativo para todos los participantes. 

 

4.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

La experiencia general fue altamente satisfactoria, evidenciándose un notable interés por parte de 

los participantes en cada una de las sesiones. La asistencia puntual y constante reflejó el compromiso con 

el proceso formativo, lo cual favoreció la continuidad de los temas y el fortalecimiento del aprendizaje. 

Asimismo, se logró consolidar un ambiente de confianza entre los participantes y la profesional, lo que 

facilitó la expresión libre de ideas, emociones y experiencias. La empatía y el respeto fueron e lementos de 

gran importancia que han contribuido al buen desarrollo de las actividades, promoviendo una convivencia 

armónica y el aprendizaje colaborativo. Las actividades implementadas, caracterizadas por su enfoque 

práctico, permitieron una mejor apropiación de los contenidos, facilitando que los participantes relacionen 

lo aprendido con su vida cotidiana. Como lección aprendida, se resalta la importancia de mantener 
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metodologías dinámicas, participativas y contextualizadas, que respondan a las necesidades del grupo y 

potencien un aprendizaje significativo. 

 

4.6 Análisis y conclusiones  

Desde una perspectiva profesional, el desarrollo de las sesiones de trabajo se caracterizó por una 

participación activa y un ambiente propicio para el aprendizaje, en el que los asistentes mostraron 

disposición para el diálogo, la reflexión y el intercambio de experiencias. Se evidenció un avance 

significativo en la apropiación de los temas abordados, especialmente en aquellos relacionados con el 

reconocimiento de emociones, la construcción de identidad y el fortalecimiento de habilidades para la 

convivencia. La implementación de estrategias participativas facilitó la interacción entre los participantes, 

promoviendo un aprendizaje significativo basado en experiencias reales. 

Entre los aspectos más relevantes de la sesión, se destaca la capacidad de los participantes para 

vincular los contenidos con su vida cotidiana, lo que permitió generar reflexiones profundas y aportes 

enriquecedores al grupo. Asimismo, el uso de ejemplos prácticos y situaciones contextualizadas favoreció 

la comprensión de los temas, especialmente considerando la diversidad en los niveles educativos y las 

características de la población. El ambiente de confianza generado durante la sesión también fue un 

elemento clave, ya que permitió la libre expresión de ideas y emociones. 

No obstante, se identifican algunos aspectos susceptibles de mejora, como la necesidad de 

optimizar la distribución del tiempo para profundizar en ciertos temas que generaron mayor interés, así 

como fortalecer el uso de materiales visuales y didácticos que faciliten aún más la comprensión, 

especialmente para participantes con mayores dificultades de aprendizaje. Igualmente, se sugiere 

continuar ajustando el ritmo de la sesión para garantizar que todos los asistentes puedan seguir 

adecuadamente el desarrollo de las actividades. 

En cuanto a las observaciones metodológicas, se resalta la pertinencia de las estrategias utilizadas, 

particularmente aquellas centradas en el aprendizaje participativo y experiencial. En general, el proceso 

formativo se desarrolló de manera satisfactoria, evidenciando avances en el cumplimiento de los objetivos 

propuestos y en el fortalecimiento de competencias personales y sociales en los participantes.  
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5. INFORME DE BENEFICIARIOS - 

TERRITORIO DE OVEJAS, SUCRE 
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5.1 Componente cuantitativo  

5.1.1. Participación por sesión  

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

Número de 
sesión 

Tema desarrollado 
Total 

participantes 

Total 
beneficiarios 

esperados 

Porcentaje de 
asistencia 
promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la dignidad 
humana 

14 20 70% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

19 20 95% 
Estrategias de afrontamiento 

3 

Proyecto de vida con enfoque 
Transformador 20 20 100% 
Redes de apoyo 

4 
Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

21 20 105% 
Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como oportunidades 
para reflexionar en torno a la convivencia 

17 20 85% 
Superación de las estigmatizaciones y los 

estereotipos sociales 

6 Mecanismos para la resolución pacífica de 
conflictos 20 20 100% 

7 
Capacidades para el liderazgo social 

20 
 

20 
 

100% 
Derechos y participación ciudadana 

8 
Verdad y memoria histórica 

20 20 100% 

Territorios y desarrollo sostenible 
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9 

Infraestructura social y territorial para la 
convivencia y la reconciliación. 

20 20 100% 

Transformación de conflictos, construcción de 
consensos y agendas de cambio 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

5.1.2 Datos sociodemográficos de los beneficiarios   

Los datos muestran que la mayoría de los beneficiarios son mujeres, que representan el 90% del 

total (18 personas), mientras que los hombres representan solo el 10% (2 personas). En cuanto a las 

edades, la mayor participación se concentra entre los 29 y los 45 años, especialmente en mujeres. También 

hay presencia en los rangos de 18 a 28 años y de 46 a 60 años, aunque en menor cantidad. En general, se 

observa una participación mayoritaria de mujeres adultas en el proceso. 

Tabla 2 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Datos sociodemográficos 

Género Rango de edades Cantidad 

Mujeres 

18 a 28 años 4 

29 a 45 años 8 

46 a 60 años 6 

Cantidad total de mujeres 18 

Hombres 

18 a 28 años 0 

29 a 45 años 1 

46 a 60 años 1 

Cantidad total de hombres 2 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 
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Tabla 3 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Variable Cantidad 

Madre cabeza de familia 15 

Líder comunitaria 6 

Estudiante 0 

Pertenece a algún grupo étnico 0 

Pertenece a la comunidad LGBTIQ+ 0 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 

 

5.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

         La encuesta de satisfacción fue aplicada a un total de 20 beneficiarios participantes del proyecto, con 

el propósito de evaluar su percepción frente a los talleres desarrollados, así como los aprendizajes 

adquiridos y los cambios generados a nivel personal y social. 

Percepción de la experiencia 

Los resultados evidencian un alto nivel de satisfacción, donde 19 de los 20 beneficiarios (95%) 

manifestaron sentirse satisfechos o muy satisfechos con los espacios formativos, destacando la claridad 

metodológica y el acompañamiento brindado. 

Algunas de las expresiones más representativas fueron: 

━ “Gracias a Dios me he sentido muy bien” (Maura Vásquez).  

━ “Muy bueno, tenía poco conocimiento, pero la facilitadora explica muy bien” (Flor Chajin).  

━ “Me he sentido bien, encantada” (Derenis Mercado Arrieta).  

Estas respuestas reflejan una valoración positiva frente a la experiencia pedagógica y el ambiente 

generado durante los talleres. 

Conocimientos previos y aprendizaje 

━ Conocimiento inicial 

El 85% de los beneficiarios (17 de 20) manifestó contar con conocimientos previos bajos o nulos 

frente a temas como dignidad humana, resiliencia y reconstrucción del tejido social. Esto evidencia la 

pertinencia de los contenidos abordados. 

Asimismo, se identificó un reconocimiento generalizado sobre la importancia de estos temas, 

destacándose casos donde el aprendizaje generó impacto significativo, como lo expresa una participante 

al referirse al tema de dignidad como transformador en su vida. 
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Cambio de actitud y empoderamiento 

A partir del análisis comparativo entre el pretest y el post test, se identificó que 18 de los 20 

beneficiarios (90%) evidenciaron cambios positivos en sus conocimientos, actitudes y habilidades 

socioemocionales. 

A nivel emocional: El 90% de los participantes manifestó una mayor capacidad para reconocer y 

gestionar sus emociones. 

Interacción social: El 85% (17 de 20) indicó mejoras en la forma de relacionarse con los demás, 

resaltando una mayor disposición al diálogo, la escucha activa y la participación. 

Autoestima: El 80% de los beneficiarios (16 de 20) reportó avances en su autopercepción y 

valoración personal"). (Isela Funes) 

Temas de mayor interés 

Los temas que generaron mayor impacto y recordación entre los beneficiarios fueron: 

━ Dignidad humana  

━ Resiliencia  

━ Identidad  

━ Proyecto de vida  

El 95% de los participantes (19 de 20) identificó al menos uno de estos temas como significativo 

para su vida personal y familiar. 

Los resultados evidencian que la iniciativa está cumpliendo con su objetivo de fortalecer 

capacidades ciudadanas y emocionales en los beneficiarios. No solo se observa la adquisición de nuevos 

conocimientos, sino también una transformación significativa en la forma en que los participantes se 

relacionan consigo mismos y con su entorno. 

La alta satisfacción (95%), junto con los cambios evidenciados en el 90% de los participantes, 

ratifica la efectividad de la estrategia metodológica implementada y el impacto positivo del proceso 

formativo 

 

5.1.4 Análisis cuantitativo 

        Durante el desarrollo de las sesiones, se evidenció un aumento progresivo en la asistencia de los 

beneficiarios, pasando de un 70% en la sesión 1 a aproximadamente un 91% en la sesión 5. Este 

comportamiento refleja un mayor interés, compromiso y constancia por parte de los participantes a medida 

que avanzó el proceso formativo. 
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Es importante señalar que la menor asistencia registrada en la sesión inicial estuvo asociada a 

compromisos previos de algunos beneficiarios, lo cual limitó su participación en ese primer encuentro. Sin 

embargo, en las sesiones posteriores se logró una mayor vinculación, consolidando así la participación del 

grupo. 

    En cuanto a la caracterización del grupo, se contó con una participación mayoritaria de mujeres (90%) y 

un 10% de hombres, lo que permitió generar espacios de diálogo enriquecidos desde diversas experiencias 

relacionadas con la vida familiar, comunitaria y los procesos de emprendimiento, donde las mujeres 

compartieron principalmente vivencias asociadas al cuidado, liderazgo comunitario y sostenimiento del 

hogar. 

Esta composición favorece un ambiente de confianza y apertura, en el que las mujeres asumieron un rol 

activo en la participación, promoviendo la expresión de ideas, el acompañamiento mutuo y la construcción 

colectiva. Por su parte, la participación de los hombres, aunque menor, permitió complementar los 

espacios desde sus propias perspectivas, aportando a la diversidad del diálogo y al reconocimiento de roles 

compartidos dentro de la comunidad. 

Además, se destaca la participación de la señora Judith Vásquez, líder comunitaria, quien aportó 

significativamente desde su experiencia y reconocimiento en la comunidad. Como ella misma expresó: 

“estos espacios nos permiten escucharnos más como familia y como comunidad, y darnos cuenta de que 

todos tenemos algo que aportar”. 

El grupo se caracterizó por su diversidad etaria, con beneficiarios entre los 18 y 60 años, lo cual enriqueció 

los encuentros, ya que facilitó el intercambio de saberes, vivencias y perspectivas entre generaciones, 

fortaleciendo el aprendizaje colectivo y la construcción conjunta de soluciones. 

Las sesiones fueron realizadas en la Institución Educativa Gabriel Taguada y en la sede La Gaita del 

municipio, en jornada de la tarde, desde las 2:00 p.m. hasta las 5:00 p.m. 

Se aplicaron 20 encuestas de pre test a los beneficiarios, con el fin de identificar su nivel inicial de 

conocimiento frente a los temas abordados. A partir del análisis de los resultados, se evidenció que 18 de 

los 20 participantes (90%) presentaron avances en su comprensión de los contenidos trabajados, 

reflejando un cambio positivo en sus conocimientos posteriores a la intervención. 

Por su parte, 2 participantes (10%) mantuvieron niveles similares de conocimiento, lo cual sugiere la 

necesidad de reforzar algunos contenidos o metodologías para estos casos específicos. 

En cuanto a la percepción del ejercicio, la mayoría de los beneficiarios manifestó sentirse cómoda con la 

aplicación del pre test, destacando su utilidad para reflexionar sobre sus conocimientos previos y su 

proceso de aprendizaje. 
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5.2 Componente cualitativo 

5.2.1. Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Durante el desarrollo de las sesiones se evidencio una aceptación positiva desde la sesión 1 hasta 

la sesión 5. Al inicio, los beneficiarios mostraron timidez, reserva o dificultad para expresarse, 

especialmente en temas relacionados con experiencias personales, identidad, dignidad, esto debido a 

diferentes procesos que han tenido que pasar y falta de confianza y creencia de ellos mismos.  

Sin embargo, a medida que avanzaron los encuentros, se fue generando un ambiente de confianza, 

respeto y escucha, lo que permitió que los beneficiarios se sintieran más seguros para compartir sus ideas, 

vivencias y opiniones. 

Se puede notar el cambio en aspectos como: 

━ Mayor disposición para participar en actividades grupales  

━ Apertura para hablar de experiencias personales 

━ Mejora en la forma de comunicarse (más respeto y escucha) 

━ Mayor integración entre los participantes 

Esto evidencia que el proceso logró romper barreras iniciales y fortalecer la confianza dentro del 

grupo. 

Con el desarrollo de las sesiones se identificó el liderazgo de varios beneficiarios, especialmente en 

participantes que asumieron roles de apoyo, orientación y participación de las diferentes actividades. 

Se destaca nuevamente la participación de la señora Judith Vasquez y Isela Funes,  líder 

comunitaria, quien facilitó el diálogo, promovió la participación y aportó desde su experiencia en la 

comunidad. Su liderazgo ha sido reconocido por los participantes, haciendo que se genere un espacio de 

confianza entre ellos. Durante el desarrollo de las sesiones, se pudo observar que entre ellos mismos se 

motivan a participar en cada una de las actividades o dinámicas. Esto permite que se puedan generar 

nuevos liderazgos y facilita el trabajo en equipo. Al inicio de las sesiones la participación mayor fue de las 

mujeres, pero con el pasar de las sesiones se evidenció la participación de los hombres.  

Durante el proceso de formaciones se fortalecieron habilidades como:  

━ La comunicación 

━ El respeto por la diferencia 

━ La resolución de conflictos 

━ El liderazgo comunitario 

Consolidando el proyecto como un espacio de encuentro, reflexión y construcción colectiva de 

memoria y convivencia. 
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5.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

       Gracias a los talleres, los beneficiarios lograron identificar de manera más clara situaciones en las que 

se vulnera la dignidad humana, tales como gritos, desplazamientos, discriminación, burlas o falta de 

respeto. Asimismo, los participantes reconocieron experiencias propias en las que se han sentido 

maltratados, ignorados o poco valorados, lo que permitió generar procesos de reflexión individual y 

colectiva. Como resultado de este proceso, se evidenció un mayor nivel de sensibilización frente a la  

importancia del respeto y el trato digno en sus relaciones cotidianas. Los beneficiarios comenzaron a 

cuestionar prácticas normalizadas dentro de sus entornos, mostrando una mayor conciencia sobre cómo 

sus acciones pueden afectar a los demás. 

 

Figuras 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión. Actividad “Dignidad humana  – 9 marzo 2026 

 

━ Fortalecimiento de las identidades 

               Durante el desarrollo de esta temática, los beneficiarios participaron en actividades reflexivas y 

dinámicas que les permitieron expresar quiénes son, de dónde vienen y qué elementos los representan, 

resaltando aspectos de su cultura, historia, tradiciones y formas de vida. Estos espacios facilitaron el 

compartir experiencias personales y colectivas, promoviendo el reconocimiento del valor individual y 

comunitario. A través del diálogo y la interacción grupal, los participantes lograron identificar 

características propias que los hacen únicos, así como elementos comunes que fortalecen su sentido de 

pertenencia. Como resultado, se evidenció un fortalecimiento en la autoestima y en la seguridad para 

expresarse, especialmente en aquellos participantes que inicialmente mostraban mayor dificultad para 
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participar. Asimismo, se promovió una mayor conciencia sobre la importancia de reconocer y valorar sus 

raíces, lo que contribuye a la construcción de relaciones más inclusivas y al fortalecimiento del tejido social 

dentro de la comunidad. 

Figuras 3 y 4 

Evidencias fotográficas de la primera sesión. Actividad “Reconocimiento de identidades”  – 9 marzo 2026 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Se lograron ver algunas experiencias difíciles, por parte de los participantes, donde expresaron 

cómo pudieron salir adelante a pesar de las dificultades o diferentes situaciones. Haciendo énfasis en que 

han estado con su familia. Resaltando que de todas esas situaciones han sido más fuertes y valientes.   

Figuras 4 y 5 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión. Actividad “Camino lleno de obstáculos”  – 10 marzo 2026. 

 

 

━ Estrategias de afrontamiento 

Durante el desarrollo de esta sesión, al preguntar a los participantes sobre las emociones que 

conocían, inicialmente mencionaron las más básicas como alegría, miedo, tristeza y rabia. A partir de esto, 
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se realizó un ejercicio que permitió ampliar su comprensión, reconociendo que existen muchas más 

emociones que no identificaban como tal. Este espacio favorece un mayor conocimiento y aprendizaje 

frente al manejo emocional. Asimismo, varios participantes compartieron cómo reaccionan ante 

emociones intensas, especialmente la rabia, manifestando que suelen gritar o llorar. A partir de estas 

reflexiones, surgieron preguntas como: “¿Cómo puedo regular o manejar mis emociones?”, lo cual 

evidenció interés y necesidad de herramientas prácticas. También es importante mencionar la 

participación de algunas mujeres, quienes expresaron la carga emocional que implica asumir múltiples 

responsabilidades en el hogar y el trabajo, reconociendo que esto influye en la forma en que gestionan sus 

emociones. Esto permitió abrir un espacio de reflexión sobre la importancia del autocuidado y la regulación 

emocional en la vida cotidiana. 

 

Figuras 6 y 7 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión. Actividad “Identificación de las emociones”  – 10 marzo 2026. 

 

 

━ Proyecto de vida con enfoque transformador 

Durante el desarrollo de esta sesión se evidenció que tenían metas y sueños por cumplir, espacio 

que permitió que ellos pudieran plasmar y colocar fechas y años a sus sueños, haciendo énfasis en que los 

sueños se cumplen cuando trabajamos por ellos, pero que deben tener metas a corto, mediano y largo 

plazo. 
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Figuras 8 y 9 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión. Actividad “Proyecto de vida” – 16 marzo 2026. 

 

━ Redes de apoyo 

Durante el desarrollo de esta actividad con los beneficiarios de Ovejas, se evidenció que, aunque 

muchos cuentan con sus familias como principal apoyo, surgieron emociones profundas como llanto y 

dolor en algunos participantes, reflejando situaciones personales no resueltas y la necesidad de 

acompañamiento. Asimismo, los participantes reconocieron la existencia de entidades en su comunidad; 

sin embargo, manifestaron percepciones de desconfianza frente a estas, señalando que en muchos casos 

no reciben la atención o el apoyo esperado. Esto permitió visibilizar la importancia de fortalecer no solo las 

redes familiares, sino también la confianza en las redes institucionales y comunitarias.  

Figuras 9 y 10 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión. Actividad “Redes de apoyo” – 16 marzo 2026 
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━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

      Durante el desarrollo de esta temática, los beneficiarios participaron en actividades prácticas y 

reflexivas orientadas a reconocer la importancia de la comunicación en sus relaciones cotidianas. A través 

de ejercicios como juegos de roles, análisis de situaciones y dinámicas grupales, lograron identificar cómo 

el uso de palabras, el tono de voz y las actitudes pueden afectar a los demás, generando conflictos o 

fortaleciendo la convivencia. 

      En el desarrollo del taller, se evidenció que inicialmente algunos participantes utilizaban formas de 

comunicación inadecuadas, como expresiones agresivas o poco respetuosas. Sin embargo, a medida que 

avanzaron las actividades, comprendieron que es posible expresar ideas, emociones y desacuerdos de 

manera tranquila, respetuosa y empática, sin necesidad de recurrir a la agresión. 

 

Figuras 11 y 12 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión. Actividad “Comunicación asertiva” – 18 marzo 2026. 

 

 

━ Capacidades para el diálogo 

Se evidenció que mejoraron en escuchar a los demás. Al inicio de las sesiones conversaban mucho 

entre ellos, en el transcurso de las actividades fueron mejorando. Luego levantaban las manos para 

participar, respetaban los turnos y prestaban más atención, cabe resaltar que es un proceso de aprender y 

escuchar. 
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Figuras 13 y 14 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión. Actividad “Estudio de casos” – 18 marzo 206 

 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

           Durante la sesión, los beneficiarios compartieron las formas en que abordan los conflictos en sus 

entornos personales y familiares, identificando prácticas como el uso de gritos, el diálogo y, en algunos 

casos, la aplicación de castigos físicos. A partir de este ejercicio, se generó un espacio de reflexión que 

permitió analizar las consecuencias de estas acciones en la convivencia. 

    En el desarrollo del taller, se promovió la comprensión del conflicto como una oportunidad para el 

aprendizaje y el fortalecimiento de las relaciones, resaltando la importancia del diálogo, la escucha activa 

y el respeto como herramientas fundamentales para su manejo adecuado. 

       Como resultado, se evidenció una mayor conciencia sobre la necesidad de transformar prácticas 

inadecuadas, así como la disposición de los participantes para implementar cambios en su forma de 

relacionarse. Entre los compromisos asumidos, se destacó la intención de reducir el uso de expresiones 

agresivas, evitar los castigos físicos y fomentar el diálogo como principal estrategia para la resolución de 

conflictos, contribuyendo a una convivencia más pacífica y respetuosa. 

 

━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

Durante la sesión, los beneficiarios no tenían claridad sobre los conceptos de estigmatización y 

estereotipos. Sin embargo, a través de las actividades prácticas y ejemplos cotidianos, lograron 

comprender mejor su significado y reconocer cómo se presentan en la vida diaria. Este aprendizaje les 

permitió reflexionar sobre sus propias actitudes y la forma en que pueden afectar a otros, favoreciendo una 
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mayor conciencia para evitar generar conflictos o situaciones negativas a nivel personal, familiar y 

comunitario. 

 

Figura 15 y 16 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión. Actividad “Estereotipos y conflictos”  – 21 marzo 2026. 

 

 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos  

El encuentro inició con una introducción participativa donde los beneficiarios socializaron figuras 

de liderazgo cercanas, familiares o históricas, propiciando una reflexión inicial desde la experiencia directa. 

Posteriormente, se profundizó en el concepto de liderazgo mediante la técnica SQA y el trabajo en 

subgrupos, consolidando un listado de atributos esenciales que incluyeron el respeto, el compromiso, la 

responsabilidad y la escucha activa. La aplicación práctica de estos saberes se desarrolló a travé s de la 

dinámica "El líder modelo", estimulando la creación narrativa, y mediante el "Proyecto comunitario en 

miniatura", ejercicio en el cual los participantes identificaron necesidades reales de su entorno y diseñaron 

estrategias de solución fundamentadas en la cooperación y el diálogo. La primera parte de la sesión 

concluyó con la formulación de reflexiones y compromisos individuales en pro del bienestar comunitario.  
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Figuras 17 y 18 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión – 24 marzo 2026. 

 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

Se desarrolló el taller “Capacidades para el liderazgo social”, iniciando con la socialización de 

referentes inspiradores por parte de los asistentes. Posteriormente, se afianzaron conceptos teóricos 

mediante una tabla SQA y un ejercicio colaborativo para definir y priorizar las cualidades esenciales de un 

líder comunitario. Estas habilidades se pusieron en práctica a través de la creación narrativa en la dinámica 

“El líder modelo” y el diseño de estrategias de resolución de necesidades contextuales en el “Proyecto 

comunitario en miniatura”, fomentando el liderazgo inclusivo y la escucha activa. El espacio culminó con 

una reflexión conjunta donde las familias establecieron compromisos concretos en pro de su comunidad.  

 

━ Derechos y participación ciudadana 

Para este taller, se partió de una reflexión individual y grupal sobre los derechos fundamentales en 

el ámbito familiar y social, analizando de manera crítica su cumplimiento o vulneración y el impacto de esto 

en la convivencia. Tras una exposición conceptual accesible sobre derechos humanos, deberes y 

participación, se consolidaron los aprendizajes mediante la dinámica gráfica "El árbol de los derechos", 

representando de forma simbólica la estructura comunitaria, las garantías fundamentales y las acciones 

de participación ciudadana. 
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Figura 19 y 20 

Evidencia fotográfica de la séptima sesión. Actividad “Liderazgo social” – 25 marzo 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Verdad y memoria histórica 

El taller arrancó con un espacio de presentación y contextualización donde los participantes 

socializaron hitos históricos de sus contextos cercanos. Posteriormente, a través de la estrategia 

participativa "Tejiendo la historia de nuestra región con sabores y colores", la comunidad edificó de manera 

colectiva la memoria de su territorio al integrar elementos tradicionales, culturales y vivenciales. La jornada 

concluyó impulsando la expresión artística con la actividad "Baila y canta tu verdad y tu historia"  para 

fortalecer el arraigo cultural, y con el ejercicio "Escribo la historia que quiero contar", orientado a visibilizar 

y proyectar futuros positivos para la región.  

 

━ Territorios y desarrollo sostenible 

La sesión sobre territorios y desarrollo sostenible comenzó con un espacio de análisis sobre los 

espacios y recursos de alto valor comunitario, seguido de un abordaje teórico enfocado en los ejes 

ambiental, social, cultural y económico de la sostenibilidad. Finalmente, a través de la elaboración del 

"Mapa de acción comunitaria", se formalizaron los compromisos colectivos e individuales, promoviendo la 

corresponsabilidad de los participantes en la construcción y cuidado de su territorio. 
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Figura 21 y 22 

Evidencia fotográfica de la octava sesión. Actividad “Desarrollo sostenible”  – 28 marzo 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Se inició con una presentación y contextualización orientada al reconocimiento de espacios 

comunitarios favorables para la convivencia. A través del ejercicio lúdico "Red de conexiones", se visibilizó 

el valor estratégico de las redes de apoyo para afianzar la cohesión social. Posteriormente, se profundizó 

teóricamente en nociones clave como infraestructura social, participación y gestión comunitaria. Este 

bloque teórico se consolidó en una plenaria grupal, donde los asistentes identificaron las infraestructuras 

físicas y sociales de su territorio, analizando su impacto directo en los procesos de inclusión, convivencia 

y reconciliación.  

 

━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio  

El taller comenzó con un espacio de bienvenida y sensibilización conceptual sobre el conflicto y el 

cambio, dinamizado a través de una ronda de palabras clave. Mediante el role-play en la actividad 

"Transformando los conflictos en cambios", los participantes escenificaron problemáticas reales de su 

entorno, logrando identificar las tensiones, intereses y emociones subyacentes. Sobre esta base, se 

aplicaron las "Técnicas de consenso", entrenando al grupo en estrategias de diálogo constructivo para la 

resolución de desacuerdos. Seguidamente, en la dinámica "Nuestra agenda de cambio", los subgrupos 

estructuraron iniciativas colectivas enfocadas en la reconciliación y el desarrollo comunitario, 

materializándolas en murales y afiches participativos. La jornada finalizó con un espacio analítico sobre la 
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construcción de consensos y con la actividad de cierre "Mi rol en el cambio", propiciando que cada 

participante asumiera un compromiso personal orientado a la transformación social de su territorio.  

Figura 23 y 24  

Evidencia fotográfica de la novena sesión. Actividad “Transformación de conflictos”  – 6 abril 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.2.3 Testimonios significativos 

Los beneficiarios han manifestado sentirse escuchados, valorados y en un ambiente de confianza a lo largo 

del desarrollo de las sesiones, lo cual favoreció su participación y expresión. 

Durante el inicio del proceso, se evidenció que la señora María Eugenia Martínez Ozuna presentaba 

dificultades para expresarse debido a su timidez; sin embargo, a medida que avanzaron las sesiones, se 

observó un cambio significativo en su participación, mostrándose más activa y segura. Como ella misma 

expresó: “al principio me daba pena hablar, pero ahora me siento más tranquila y con confianza para 

compartir lo que pienso”. 

De igual manera, otros beneficiarios destacaron el impacto positivo de los talleres en su vida personal y 

familiar. Por ejemplo, una participante manifestó: “estos espacios nos han ayudado a entendernos mejor y 

a hablar con más respeto en la casa”, evidenciando cambios en la comunicación y la convivencia. 

Asimismo, se resalta el testimonio de la señora Judith Vásquez, líder comunitaria, quien señaló: “estos 

espacios nos permiten escucharnos más como familia y como comunidad, y darnos cuenta de que todos 

tenemos algo que aportar”, resaltando el valor de los encuentros para fortalecer el tejido social. 
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5.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

5.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros 

Durante el desarrollo de las sesiones se evidenció que los beneficiarios no solo participaron 

activamente, sino que también aportaron ideas que permitieron enriquecer la metodología de los talleres. 

Durante las sesiones con ejemplos de su vida cotidiana o situaciones comunitarias les ayuda a comprender 

de una mejor manera los temas desarrollados. También se evidenció que las actividades lúdicas, dinámicas 

y grupales (juegos, dramatizaciones, dibujos) generan mayor interés y apropiación de los contenidos.  

Como logros diferenciadores, se resalta: 

━ Mayor apertura para hablar de experiencias personales 

━ Fortalecimiento de la confianza entre los participantes  

━ Mayor confianza en ellos mismos. 

 

5.3.2 Estrategias replicables 

Durante el desarrollo de las sesiones, los participantes manifestaron sentirse a gusto con la 

metodología implementada, destacando su carácter participativo, dinámico e incluyente, lo cual facilitó la 

comprensión de los temas y la apropiación de los contenidos. 

Entre las principales estrategias aplicadas que pueden ser replicadas en otros contextos, se 

destacan: 

━ Metodologías lúdicas y participativas 

Uso de dinámicas como juegos de roles, actividades grupales, ejercicios de reflexión y dinámicas como “la 

telaraña”, que permitieron la integración de los participantes y facilitaron la expresión emocional.  

━ Aprendizaje basado en la experiencia 

Desarrollo de actividades donde los beneficiarios compartieron vivencias personales y comunitarias, 

promoviendo el aprendizaje desde la realidad de cada participante. 

━ Espacios de diálogo y escucha activa 

Generación de ambientes de confianza donde los participantes pudieron expresarse libremente, 

fortaleciendo habilidades comunicativas y de convivencia. 

━ Uso de recursos visuales y creativos 

Implementación de dibujos, carteleras, mapas, árboles de ideas y materiales didácticos que facilitaron la 

comprensión, especialmente en personas con diferentes niveles educativos. 

5.3.3 Materiales creados por participantes 

Durante los talleres, los beneficiarios elaboraron diferentes materiales como: 
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━ Carteleras sobre dignidad, emociones e identidad 

━ Actividad de redes de apoyo 

━ Dibujos representando conflictos y soluciones 

━ Murales de compromisos 

Estos materiales tienen un gran valor, ya que representan sus experiencias, pensamientos y 

aprendizajes. Además, se convierten en herramientas visuales que permiten recordar lo trabajado en las 

sesiones y fortalecer los procesos de reflexión tanto a nivel personal como grupal. 

 

5.3.4 Prácticas que fortalecen memoria y tejido social 

Durante el desarrollo de las sesiones los beneficiarios han expresado acciones que contribuyen al 

fortalecimiento de la memoria y el tejido social, tales como: 

━ Compartir historias y experiencias de vida, reconociendo situaciones que han marcado sus vidas  

━ Reflexionar sobre los conflictos vividos y cómo transformarlos de manera positiva  

━ Promover el respeto, la escucha y la empatía en sus familias y comunidad  

━ Generar compromisos personales y colectivos para mejorar la convivencia  

Estas acciones permiten no solo reconocer lo vivido, sino también generar conciencia para evitar 

que situaciones negativas se repitan, fortaleciendo así la convivencia, la reconciliación y el trabajo en 

comunidad. 

 

5.4 Retos pedagógicos 

Durante el desarrollo de las sesiones con los beneficiarios, y en coherencia con la metodología 

planteada, se evidenció la necesidad de ajustar el lenguaje técnico y algunas actividades, teniendo en 

cuenta que los participantes presentan niveles de escolaridad bajos o no saben leer ni escribir. 

Esta situación llevó a implementar estrategias más incluyentes y accesibles, como el uso de un 

lenguaje sencillo, ejemplos cotidianos, apoyo visual (dibujos, carteles) y dinámicas prácticas, permitiendo 

que todos pudieran comprender y participar activamente. Estos ajustes permiten un ambiente de confianza 

y respeto, evitando la exclusión y garantizando que los participantes se sintieran parte del proceso, 

independientemente de sus condiciones educativas. 

.  

5.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

Durante el desarrollo de las sesiones se presentaron algunas situaciones que implican ajustes en 

la metodología y en la forma de abordar el proceso con los beneficiarios. 
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Uno de los principales retos fue especialmente al inicio del proceso, referente a la asistencia de los 

beneficios (hora de llegada), lo que requirió fortalecer la motivación y el seguimiento a los participantes para 

garantizar su permanencia. Asimismo, se evidenciaron diferencias en los niveles educativos, incluyendo 

participantes que no saben leer ni escribir, lo cual implicó adaptar el lenguaje técnico y las actividades para 

hacerlas más comprensibles e incluyentes. 

Otro desafío fue el manejo de emociones durante algunas actividades, donde surgieron momentos 

de llanto, dolor o recuerdos difíciles. Esto exigió una mayor contención emocional, escucha activa y manejo 

adecuado del grupo para mantener un ambiente de respeto y confianza. 

Frente a estas situaciones, se implementaron estrategias como: 

━ Uso de lenguaje sencillo y ejemplos cotidianos  

━ Actividades más prácticas, visuales y participativas  

━ Espacios de escucha y acompañamiento emocional  

Como lección aprendida, se resalta la importancia de adaptar la metodología al contexto real de los 

participantes. Estos aprendizajes serán clave para fortalecer futuros procesos formativos, garantizando 

mayor inclusión y participación. 

 

5.6 Análisis y conclusiones  

El desarrollo de las sesiones ha permitido a los beneficiarios pasar de una actitud inicial más 

reservada a una mayor apertura, confianza y disposición al diálogo. Asimismo, se  logró  el fortalecimiento 

de habilidades como la comunicación asertiva, el manejo de emociones, la resolución de conflictos y el 

reconocimiento de la dignidad, lo cual se reflejó en las reflexiones, actividades y compromisos asumidos 

por los beneficiarios. Otro aspecto relevante fue la diversidad del grupo, en edades y experiencias, lo cual 

enriqueció los espacios de intercambio, permitiendo el aprendizaje colectivo y el reconocimiento de 

diferentes realidades. 
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6. INFORME DE BENEFICIARIOS - 

TERRITORIO DE CHENGUE, SUCRE 
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6.1 Componente cuantitativo  

6.1.1. Participación por sesión  

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

Número 

de sesión 
Tema desarrollado 

Total 

participantes 

Total 

beneficiarios 

esperados 

Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la dignidad 

humana 
15 20 75% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

20 20 100% 
Estrategias de afrontamiento 

3 
Proyecto de vida con enfoque transformador 

20 20 100% 

Redes de apoyo 

4 
Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

20 20 100% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como oportunidades 

para reflexionar en torno a la convivencia 
20 20 100% 

Superación de las estigmatizaciones y los 

estereotipos sociales 

6 
Mecanismos para la resolución pacífica de 

conflictos 
20 20 100% 

7 
Capacidades para el liderazgo social 

20 
 

20 

 

100% 
Derechos y participación ciudadana 

8 
Verdad y memoria histórica 

20 20 100% 

Territorios y desarrollo sostenible 
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9 

Infraestructura social y territorial para la 

convivencia y la reconciliación. 
20 20 100% 

Transformación de conflictos, construcción de 

consensos y agendas de cambio 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

6.1.2 Datos sociodemográficos de los beneficiarios  

En la comunidad de Chengue participan un total de 20 beneficiarios, de los cuales 12 son mujeres y 

8 son hombres. En el caso de las mujeres, la mayoría se encuentra en el rango de 29 a 45 años (7 personas), 

seguido por 46 a 60 años (4 personas) y una menor participación entre 18 a 28 años (1 persona). Por su parte, 

en los hombres también predomina el grupo de 29 a 45 años (4 personas), seguido por 46 a 70 años (3 

personas) y 18 a 28 años (1 persona). En general, ha sido posible observar una mayor participación de 

personas adultas, especialmente en el rango de 29 a 45 años. 

Tabla 2 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Datos sociodemográficos 

Género Rango de edades Cantidad 

Mujeres 

18 a 28 años 1 

29 a 45 años 7 

46 a 60 años 4 

Cantidad total de mujeres 12 

Hombres 

18 a 28 años 1 

29 a 45 años 4 

46 a 60 años 3 

Cantidad total de hombres 8 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 
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Tabla 3 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Variable Cantidad 

Madre cabeza de familia 9 

Líder comunitaria 11 

Estudiante 0 

Pertenece a algún grupo étnico 0 

Pertenece a la comunidad LGBTIQ+ 0 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 

 

6.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

Se aplicaron instrumentos de recolección de información a un total de 20 beneficiarios, con el 

objetivo de medir el nivel de satisfacción, aprendizaje y apropiación de los contenidos desarrollados 

durante el proceso formativo. 

Resultados principales 

Nivel de satisfacción 

El 100% de los beneficiarios manifestó sentirse satisfecho o muy satisfecho con las actividades 

desarrolladas. 

Comprensión de los temas 

El 90% de los participantes (18 de 20) evidenció un aumento significativo en su comprensión de los 

temas abordados, especialmente en conceptos como dignidad, resiliencia y proyecto de vida. 

Participación activa 

El 100% de los beneficiarios (20 de 20) participó en al menos una de las actividades propuestas, 

evidenciando apropiación de la metodología participativa. 

Cambio en actitudes y habilidades sociales 

El 85% (17 de 20) reportó mejoras en habilidades como la comunicación, la escucha activa y la 

interacción con otros. 

Fortalecimiento personal (autoestima y emociones) 

El 80% de los participantes (16 de 20) manifestó cambios positivos en su percepción personal, 

reconociendo avances en el manejo de emociones y autoconfianza. 
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De acuerdo a los resultados evidencian un impacto positivo del proceso formativo, con altos niveles 

de satisfacción (95%) y mejora en el conocimiento (90%), lo que indica que la intervención fue pertinente y 

efectiva en el fortalecimiento de capacidades personales, sociales y comunitarias en los beneficiarios. 

 

6.1.4 Análisis cuantitativo 

En la comunidad de Chengue, el desarrollo de las sesiones se llevó a cabo de manera satisfactoria, 

evidenciando una participación constante por parte de los beneficiarios. 5 participantes no pudieron estar 

durante la sesión 1 debido a que tenían laboral en el campo, se ha logrado una adecuada articulación que 

ha permitido su vinculación a las actividades programadas. 

Asimismo, se ha fortalecido el proceso mediante seguimiento y acompañamiento continuo a través 

de llamadas telefónicas y mensajes por WhatsApp, lo que ha contribuido a mantener el interés, la 

motivación y el compromiso de los beneficiarios, favoreciendo el desarrollo efectivo de las sesiones. 

Según el análisis cuantitativo, se cuenta con un total de 20 beneficiarios, de los cuales el 60% (12 

personas) son mujeres y el 40% (8 personas) son hombres, lo que evidencia una mayor participación 

femenina en el proceso. 

En cuanto a la distribución por edades, se observa que la mayor concentración de beneficiarios se 

encuentra en el rango de 29 a 45 años, que representa el 55% del total (11 personas). Este grupo 

corresponde a población en edad productiva, lo que explica en parte las dificultades de asistencia debido 

a sus responsabilidades laborales. Por su parte, el rango de 46 a 60/70 años agrupa aproximadamente el 

35% de los beneficiarios (7 personas), mientras que el grupo de 18 a 28 años representa solo el 10% (2 

personas), evidenciando una baja participación de población joven. 

Al analizar por género: 

━ En mujeres, el 58% (7 de 12) se encuentra entre 29 y 45 años, el 33% (4 de 12) entre 46 y 60 años, y 

solo el 8% (1 de 12) entre 18 y 28 años.  

━ En hombres, el 50% (4 de 8) está entre 29 y 45 años, el 37,5% (3 de 8) entre 46 y 70 años, y el 12,5% 

(1 de 8) entre 18 y 28 años.  

Este comportamiento evidencia que la mayoría de los beneficiarios pertenece a una población 

adulta con múltiples responsabilidades. Las sesiones se desarrollaron de manera presencial en la 

Institución Educativa Agropecuaria (sede Don Gabriel) y el salón comunal, en las jornadas de 2:00 pm a 5:00 

pm.  
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6.2 Componente cualitativo 

6.2.1. Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Durante el desarrollo de las sesiones, desde la sesión 1 hasta la sesión 5, se observó una buena 

aceptación por parte de los beneficiarios. Al inicio, las participantes (Leidy Merado, Cindy Sequenaris) se 

mostraban tímidas, calladas o con dificultad para expresarse, sobre todo al hablar de temas personales 

como su historia, su identidad o situaciones que han vivido. Esto se debe a experiencias difíciles que han 

pasado y a la falta de confianza en sí mismos. Sin embargo, con el paso de los encuentros, se fue  creando 

un ambiente de confianza, respeto y escucha, lo que permitió que poco a poco los beneficiarios se sintieran 

más seguros para compartir sus ideas, experiencias y opiniones. 

Se evidenciaron cambios importantes como: 

━ Mayor participación en las actividades grupales  

━ Más apertura para hablar de experiencias personales  

━ Mejor forma de comunicarse, con más respeto y escucha  

━ Mayor integración entre los beneficiarios 

Esto demuestra que el proceso ayudó a romper barreras y fortalecer la confianza en el grupo. 

También se identificó el liderazgo de varios participantes, quienes han apoyado, motivado y participado Se 

destacó especialmente la participación de la señora Gina Ortiz, líder comunitaria, quien contribuyó de 

manera significativa a la generación de diálogo, la motivación de los participantes y el intercambio de 

experiencias. Su liderazgo fue fundamental, ya que generó confianza entre los asistentes y favoreció un 

ambiente de participación activa. 

Asimismo, se observó que los propios participantes se motivaban entre sí para intervenir en las actividades, 

lo que permitió el surgimiento de nuevos liderazgos y el fortalecimiento del trabajo en equipo. Al inicio, la 

participación en los encuentros fue mayoritariamente de mujeres; sin embargo, con el transcurso de las 

sesiones, se evidenció una mayor vinculación de los hombres, logrando una participación más equilibrada.  

Durante las sesiones se fortalecieron habilidades como: 

━ La comunicación 

━ El respeto por las diferencias 

━ La resolución de conflictos 

━ El liderazgo comunitario 

En conjunto, estos elementos permitieron consolidar el proyecto como un espacio de encuentro, reflexión 

y aprendizaje colectivo. 
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6.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Dignidad humana 

         Los beneficiarios lograron identificar situaciones en las que se ha vulnerado la dignidad humana, tales 

como gritos, burlas, discriminación o falta de respeto. A través de las actividades desarrolladas, como 

ejercicios de reflexión, análisis de casos y espacios de diálogo, los participantes no solo reconocieron estas 

situaciones en su entorno, sino que también lograron relacionarlas con experiencias personales y 

familiares. Durante la sesión, se generaron espacios de confianza que facilitaron la expresión de vivencias 

propias, en las que algunos beneficiarios manifestaron haberse sentido maltratados, ignorados o poco 

valorados. Este ejercicio permitió visibilizar emociones asociadas a estas situaciones, como tristeza, 

frustración o enojo, promoviendo procesos de reflexión sobre el impacto que estas acciones tienen en la 

convivencia. 

Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión. Actividad “Dignidad humana” – 10 marzo 2026. 

 

━ Fortalecimiento de las identidades 

Los beneficiarios lograron expresar de manera significativa quiénes son, de dónde provienen y qué 

elementos los representan, resaltando aspectos relacionados con su cultura, historia, tradiciones y formas 

de vida. Este ejercicio permitió no solo visibilizar sus raíces, sino también generar un proceso de reflexión 

individual y colectiva sobre su identidad. Asimismo, se evidenció un mayor reconocimiento y valoración de 

sí mismos, fortaleciendo el sentido de pertenencia hacia su comunidad y territorio. Los espacios 

desarrollados facilitaron el intercambio de experiencias y saberes, promoviendo el respeto por la diversidad 

y la reafirmación de sus identidades culturales, lo cual contribuye al fortalecimiento del tejido social y a la 

construcción de una visión más positiva de sí mismos y de su entorno. 
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Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica de la primera sesión. Actividad “Reconocimiento de identidad”  – 10 marzo 2026. 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Se compartieron experiencias de vida complejas y significativas, en las cuales los beneficiarios 

relataron situaciones difíciles que han enfrentado a nivel personal, familiar y comunitario. A través de estos 

relatos, se evidenció su capacidad de resiliencia, destacando el papel fundamental del apoyo familiar y de 

las redes cercanas como factores clave para salir adelante. Asimismo, los participantes reconocieron los 

aprendizajes adquiridos a partir de estas vivencias, manifestando sentirse actualmente más fuertes, con 

mayor capacidad para afrontar dificultades y con una visión más positiva frente a su futuro. Estos espacios 

permitieron no sólo la expresión emocional, sino también la construcción de confianza, empatía y apoyo 

mutuo entre los participantes. 

Figura 5 y 6 

Evidencia fotográfica de la segunda  sesión. Actividad “socialización de resiliencia” – 17 marzo 2026. 
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━ Estrategias de afrontamiento 

    Al inicio del proceso, los beneficiarios identificaban principalmente emociones básicas como la alegría, 

la tristeza, el miedo y la rabia. Sin embargo, a lo largo de las sesiones, lograron ampliar su reconocimiento 

emocional, identificando una mayor variedad de emociones y comprendiendo mejor la manera en que estas 

influyen en su comportamiento. 

Durante los espacios de reflexión, los participantes expresaron que, ante emociones como la rabia, suelen 

reaccionar mediante gritos o llanto, lo que permitió analizar estas respuestas y generar interés en el 

aprendizaje de estrategias para una mejor regulación emocional. 

Se destacó especialmente la participación de las mujeres, quienes compartieron las cargas emocionales 

asociadas a sus múltiples responsabilidades en el hogar y el trabajo. Este intercambio facilitó procesos de 

reflexión colectiva sobre la importancia del autocuidado, el manejo emocional y la necesidad de generar 

espacios personales para el bienestar 

Figura 7 y 8 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión. Actividad “Emociones” 17 marzo 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Proyecto de vida 

Los beneficiarios lograron identificar de manera clara sus sueños, aspiraciones y metas tanto a nivel 

personal como familiar, reflexionando sobre aquello que desean alcanzar en el futuro. A partir de este 

ejercicio, comprendieron la importancia de proyectarse y trabajar de manera organizada y constante para 

lograr sus objetivos. Asimismo, se evidenció la capacidad de estructurar sus metas en el corto, mediano y 

largo plazo, lo que les permitió tener una visión más realista y alcanzable de sus propósitos. Este proceso 
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fortaleció su sentido de dirección, motivación y compromiso, promoviendo una mayor autonomía en la 

toma de decisiones y en la construcción de su proyecto de vida. 

Figura 8 y 9 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión. Actividad “proyecto de vida” – 18 marzo 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Redes de apoyo 

Se identificó que la familia es el principal apoyo, pero también surgieron emociones fuertes como 

tristeza o llanto, lo que muestra que hay situaciones por trabajar. Además, los participantes expresaron 

desconfianza hacia las instituciones, lo que evidencia la necesidad de fortalecer estas relaciones en la 

comunidad. 

Figura 9 y 10 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión. Actividad de redes de apoyo – 18 marzo 2026 
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━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

Los beneficiarios lograron comprender que la forma en que se comunican puede impactar positiva 

o negativamente en los demás, reconociendo la importancia de utilizar un lenguaje respetuoso, claro y 

empático. A lo largo de las actividades, se promovió el uso de la comunicación asertiva como herramienta 

para expresar ideas, emociones y opiniones sin generar conflictos, evidenciándose avances en la manera 

de relacionarse y resolver situaciones cotidianas de forma más tranquila y consciente. 

Figura 11 y 12 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión. Actividades de comunicación asertiva - 19 marzo 2026. 

 

 

━ Capacidades para el diálogo 

Se evidenció un fortalecimiento progresivo en las habilidades de escucha activa y participación en 

los espacios de diálogo. Al inicio, los participantes tendían a interrumpir o a no respetar los turnos de 

palabra; sin embargo, durante el desarrollo de los talleres se observó una mejora significativa, reflejada en 

una mayor disposición para escuchar, respetar las opiniones de los demás y participar de manera 

organizada. Esto favoreció la construcción de ambientes más respetuosos, colaborativos y propicios pa ra 

el intercambio de ideas. 
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Figura 13 y 14 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión. Actividad “Comunicación y diálogo”  – 19 marzo 2026. 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

Los beneficiarios compartieron diversas formas en las que abordan los conflictos en su vida 

cotidiana, evidenciando prácticas como el uso de gritos, la evitación, el diálogo y, en algunos casos, la 

aplicación de castigos físicos. A partir de este reconocimiento, se generó un espacio de reflexión sobre las 

consecuencias de estas acciones en las relaciones familiares y comunitarias. Durante el desarrollo de la 

actividad, se promovió la comprensión de los conflictos como oportunidades para fortalecer la convivencia, 

resaltando la importancia del diálogo, la escucha activa, el respeto y la empatía como herramientas 

fundamentales para su manejo adecuado. Se evidenció una mayor disposición por parte de los 

participantes para adoptar formas más pacíficas y constructivas de resolver las diferencias, favoreciendo 

relaciones más sanas y respetuosas en sus entornos. 
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Figura 15 y 16 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión. Actividad “diferencias y conflictos”  – 21 marzo 2026 

 

 

━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

Al inicio del proceso, los beneficiarios presentaban poca claridad frente a los conceptos de 

estigmatización y estereotipos sociales, así como sobre sus implicaciones en la vida cotidiana. Sin 

embargo, a través de ejemplos prácticos y situaciones cercanas a su contexto, lograron comprender cómo 

estas percepciones pueden generar discriminación, exclusión y conflictos dentro de la comunidad. 

Figura 17 y 18 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión. Actividad “socialización concepto de Estigmatizaciones 

estereotipos” – 21 marzo 2026. 
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━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos  

Durante el desarrollo de la sesión sobre mecanismos para la resolución pacífica de conflictos, se 

evidenciaron resultados significativos en los participantes, quienes lograron comprender el conflicto como 

una situación natural dentro de las relaciones humanas y no necesariamente como un elemento negativo. 

Asimismo, se fortalecieron habilidades clave como la comunicación asertiva, la escucha activa y la 

expresión adecuada de emociones, permitiendo reflexionar sobre sus propias formas de afrontar 

situaciones conflictivas. A través de los ejercicios prácticos, se observó la apropiación de herramientas 

como el diálogo, la empatía, la negociación y la mediación, las cuales fueron aplicadas en escenarios 

simulados, demostrando su utilidad en contextos cotidianos. 

En cuanto a los impactos, la sesión contribuyó al mejoramiento de la convivencia en los entornos 

familiar, comunitario y laboral, promoviendo relaciones basadas en el respeto y la tolerancia. Igualmente, 

se generó una mayor conciencia frente a la importancia de prevenir la escalada de los conflictos hacia 

situaciones de violencia, fortaleciendo habilidades socioemocionales como el autocontrol y la 

comprensión del otro. Se evidenció también un cambio de actitud en los participantes, quienes mostraron 

mayor disposición al diálogo y a la búsqueda de soluciones concertadas. Finalmente, se proyecta que los 

conocimientos adquiridos puedan ser replicados en sus contextos cercanos, ampliando el impacto de la 

intervención y aportando a la construcción de entornos más pacíficos y colaborativos. 

Figura 19 y 20 

Evidencia fotográfica sexta sesión. Actividad “mecanismos para la resolución de conflictos – 26 marzo 2026. 
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━ Capacidades para el liderazgo social 

En el desarrollo de la sesión “Capacidades para el liderazgo social”, se evidenció un impacto 

positivo en los participantes, quienes, a través de las diferentes actividades propuestas, lograron avanzar 

en el reconocimiento y fortalecimiento de sus habilidades de liderazgo. Inicialmente, varios no se 

identificaban como líderes; sin embargo, mediante ejercicios de reflexión como la construcción del 

concepto de liderazgo con la metodología SQA, la identificación de cualidades en trabajo grupal y su 

posterior apropiación individual, comenzaron a reconocer capacidades propias como la empatía, la 

responsabilidad, la escucha activa y el trabajo en equipo. Asimismo, las dinámicas. Esto contribuyó a 

fortalecer su autoconfianza, promover una visión más inclusiva y participativa del liderazgo y potenciar el 

trabajo colaborativo. Como resultado, se logró la construcción conjunta del concepto de liderazgo, la 

identificación de cualidades clave, la formulación de propuestas comunitarias básicas y la definición de 

compromisos individuales y familiares orientados a generar aportes positivos en sus comunidades. 

Figura 21  

Evidencia fotográfica séptima sesión   actividad “liderazgo social” – 27 de marzo 2026 
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━ Derechos y participación ciudadana:  

Se evidenció que, en un inicio, los participantes contaban con un conocimiento general y limitado 

sobre sus derechos como ciudadanos. Muchos asociaban sus derechos únicamente a aspectos básicos 

del entorno familiar y comunitario, sin reconocer plenamente su alcance en escenarios de participación 

ciudadana. A lo largo de las actividades, se observó un cambio significativo en su perspectiva. Los ejercicios 

de reflexión, el aporte conceptual y dinámicas como “El árbol de los derechos y la participación” y la 

construcción de la carta de derechos y deberes permitieron que los participantes comprendieran de 

manera más clara la relación entre derechos, deberes y participación activa. En este sentido, manifestaron 

una mayor conciencia sobre la importancia de ejercer su derecho al voto de manera informada, así como 

de involucrarse en espacios de decisión dentro de sus comunidades.  

Figura 22 

Evidencia fotográfica séptima sesión actividad “derechos y participación ciudadana”27 marzo 2026. 

 

 

━ Verdad y memoria histórica 

Durante el desarrollo de la sesión se evidenció que los participantes lograron comprender la 

importancia de la memoria histórica como un elemento clave para reconocer su identidad, fortalecer el 

sentido de pertenencia y comprender los procesos sociales de sus territorios. Inicialmente, algunos 

participantes tenían una noción general del tema, asociándolo principalmente a hechos pasados; sin 

embargo, a lo largo de las actividades, ampliaron su comprensión hacia la memoria como una herramienta 

para aprender del pasado y construir futuro. 

A través de ejercicios como “Tejiendo la historia de nuestra región”, el “Muro de memorias” y las 

representaciones culturales, los participantes demostraron ser capaces de reconocer y resignificar sus 

vivencias, identificando tanto situaciones difíciles, como experiencias relacionadas con el conflicto o 
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problemáticas sociales, así como aspectos positivos como las tradiciones culturales, la riqueza del 

territorio y el liderazgo comunitario. En cuanto a las experiencias compartidas, se destacaron relatos 

relacionados con vivencias familiares, procesos comunitarios, tradiciones culturales, costumbres 

gastronómicas y prácticas ancestrales, así como situaciones de cambio social en sus comunidades. 

También se mencionaron historias de líderes locales que han contribuido al desarrollo del territorio y a la 

construcción de tejido social. 

Figura 23 y 24 

Evidencia fotográfica octava sesión Actividad “memoria histórica” - 08 abril 2026. 

 

 

━ Territorios y desarrollo sostenible 

Durante el desarrollo del taller, Territorios y desarrollo sostenible”, se evidenció que los 

participantes lograron identificar de manera clara espacios y recursos de su territorio con alto valor social, 

cultural y ambiental, tales como zonas comunitarias, espacios naturales, tradiciones culturales, prácticas 

productivas y lugares de encuentro que fortalecen la identidad y la cohesión social. Desde la actividad 

inicial, los participantes reconocieron estos elementos como fundamentales para el bienestar de s us 

comunidades. 

De igual manera, los participantes lograron reconocer problemáticas que afectan la sostenibilidad 

de sus territorios, tales como conflictos sociales, exclusión de ciertos grupos poblacionales, deterioro 

ambiental, manejo inadecuado de residuos y desigualdades en el acceso a oportunidades. Estas 

reflexiones surgieron de manera participativa, permitiendo un análisis crítico de su realidad. 
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Figura 25 y 26 

Evidencia fotográfica octava sesión   actividad “desarrollo sostenible” – 08 abril 2026. 

 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Durante el desarrollo del Taller “Infraestructura social y territorial para la convivencia”, se evidenció que los 

participantes lograron identificar de manera clara tanto las infraestructuras físicas como sociales 

presentes en sus territorios. Entre las infraestructuras físicas mencionadas se destacan escuelas, centros 

comunitarios, parques, canchas y vías de acceso, mientras que, en el ámbito social, reconocieron 

programas institucionales, organizaciones comunitarias, líderes locales y redes de apoyo que dinamizan la 

vida en comunidad. 

A través de actividades como “Red de conexiones” y el trabajo grupal, los participantes comprendieron la 

importancia de estas infraestructuras como elementos fundamentales para fortalecer la convivencia, la 

inclusión y la cohesión social. Asimismo, lograron describir cómo estos espacios contribuyen 

positivamente al encuentro, la participación ciudadana, el desarrollo de actividades comunitarias y la 

construcción de relaciones de confianza entre los habitantes. 

 

 

 

 

 

 

 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  75

 
 

 

Figura 27 

Evidencia fotográfica novena sesión de la actividad “Convivencia y reconciliación – 10 abril 2026. 

 

━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio  

Durante el desarrollo del Taller, “Transformar conflictos para construir consensos y agendas de 

cambio”, se evidenció que los participantes lograron identificar de manera clara los diferentes tipos de 

conflictos presentes en sus territorios, tales como conflictos familiares, culturales, comunitarios y 

sociales. Asimismo, los participantes lograron describir los efectos que estos conflictos generan en la 

convivencia y el tejido social, destacando aspectos como el deterioro de las relaciones interpersonales, 

la desconfianza, la fragmentación comunitaria y la disminución de la participación en espacios 

colectivos. Este análisis permitió una comprensión más profunda de las consecuencias negativas de 

los conflictos no resueltos. 

A partir de la actividad “Técnicas de consenso”, los participantes fortalecieron habilidades para la 

transformación positiva de los conflictos, mediante herramientas como el diálogo, la escucha activa, el 

respeto por las diferentes opiniones y la búsqueda de acuerdos comunes. En este espacio, se evidenció 

un cambio en la forma de abordar los conflictos, pasando de una visión confrontativa a una perspectiva 

más constructiva y orientada a la solución. 
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Figura 28 

Evidencia fotográfica novena sesión Actividad “transformación de conflictos”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2.3 Testimonios significativos 

Al inicio del proceso, se pudo observar que las participantes Leidys Bolaños, Rosiris y Sirlenis 

presentaban actitudes de timidez e inseguridad al momento de expresarse en espacios grupales, lo que 

limitaba su participación activa en las primeras sesiones. A medida que avanzó el proceso formativo, se 

evidenció una evolución significativa en cada una de ellas, reflejada en un mayor nivel de confianza, 

apertura y disposición para interactuar con el grupo. 

En el caso de Leidys Bolaños, inicialmente mostraba dificultad para intervenir en las actividades; 

sin embargo, progresivamente comenzó a participar de manera más constante, compartiendo sus ideas y 

experiencias personales. En los espacios de reflexión, expresó cómo los talleres le han permitido mejorar 

su forma de comunicarse, especialmente en su entorno familiar, destacando el uso del diálogo como 

herramienta para la resolución de conflictos. 

Por su parte, Rosiris Pérez evidenció un proceso de fortalecimiento en su seguridad personal, 

pasando de una participación limitada a asumir un rol más activo dentro de las dinámicas grupales. Durante 

las sesiones, manifestó la importancia de aplicar lo aprendido en el manejo de sus emociones, señalando 

cambios positivos en la forma en que enfrenta situaciones de tensión, priorizando la calma y el respeto en 

sus interacciones. 

En cuanto a Sirlenis Meriño, se observó un avance en su capacidad de expresión y en su 

involucramiento en las actividades. A lo largo del proceso, comenzó a compartir con mayor confianza sus 

opiniones y experiencias, resaltando aprendizajes relacionados con el autocuidado y la importancia de 
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mantener relaciones basadas en el respeto y la comprensión. Asimismo, destacó su interés en continuar 

participando en espacios que promuevan el crecimiento personal y comunitario. 

De manera general, varios participantes manifestaron que han comenzado a implementar los 

conocimientos adquiridos en su vida cotidiana, especialmente en aspectos relacionados con la 

comunicación asertiva, el manejo de emociones y la resolución pacífica de conflictos. Estos cambios se 

han reflejado principalmente en sus dinámicas familiares y comunitarias, promoviendo relaciones más 

armoniosas y conscientes. 

En conclusión, los avances observados evidencian no solo la apropiación de los contenidos 

abordados en los talleres, sino también un proceso de transformación personal en cada beneficiaria, 

fortaleciendo sus habilidades socioemocionales, su participación activa y su rol como agentes de cambio 

en sus entornos familiares y comunitarios. 

 

6.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

6.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros 

Durante el desarrollo de las sesiones, desde la sesión 1 hasta la 9, se evidenció que los beneficiarios no 

solo participaron activamente, sino que también aportaron ideas que permitieron enriquecer la 

metodología de los talleres. Desde el inicio del proceso, en los primeros encuentros, la participación fue 

más reservada; sin embargo, a medida que avanzaron las sesiones, se observó un incremento progresivo 

en la interacción, el interés y la apropiación de los contenidos. 

El uso de ejemplos de la vida cotidiana y situaciones propias de sus contextos comunitarios facilitó la 

comprensión de los temas abordados, permitiendo que los participantes relacionaran los conceptos con 

su realidad. Asimismo, se evidenció que las actividades lúdicas, dinámicas y grupales, como juegos, 

dramatizaciones, ejercicios de dibujo y construcción colectiva, generaron mayor motivación, confianza y 

participación, favoreciendo procesos de aprendizaje más significativos. 

A lo largo de las sesiones, especialmente a partir de los talleres relacionados con liderazgo, derechos, 

memoria histórica, territorio e infraestructura social, los participantes comenzaron a asumir un rol más 

activo, no solo como receptores de información, sino como constructores de conocimiento. Se destacó su 

capacidad para analizar problemáticas de su entorno, proponer soluciones y trabajar de manera 

colaborativa. 

Como logros diferenciadores del proceso, se resalta una mayor apertura para hablar de experiencias 

personales, evidenciada en los espacios de reflexión donde los participantes compartieron vivencias 

familiares y comunitarias con mayor confianza. Asimismo, se fortalecieron los lazos entre los asistentes, 
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generando un ambiente de respeto, escucha y apoyo mutuo, lo cual contribuyó al fortalecimiento de la 

confianza grupal. 

En conclusión, el proceso formativo desarrollado a lo largo de las nueve sesiones permitió no solo el 

fortalecimiento de conocimientos, sino también una transformación progresiva en las actitudes y 

capacidades de los participantes, consolidando espacios de aprendizaje participativo, reflexión crítica y 

construcción colectiva orientados al desarrollo personal y comunitario. 

 

6.3.2 Estrategias replicables 

Durante el desarrollo de las sesiones, los participantes manifestaron sentirse a gusto con la metodología 

implementada, destacando su carácter participativo, dinámico e incluyente, lo cual facilitó la comprensión 

de los temas y la apropiación de los contenidos. 

Entre las principales estrategias aplicadas que pueden ser replicadas en otros contextos, se destacan:  

━ Metodologías lúdicas y participativas: Uso de dinámicas como juegos de roles, actividades 

grupales, ejercicios de reflexión y dinámicas como “la telaraña”, que permitieron la integración de 

los participantes y facilitaron la expresión emocional. 

━ Aprendizaje basado en la experiencia: Desarrollo de actividades donde los beneficiarios 

compartieron vivencias personales y comunitarias, promoviendo el aprendizaje desde la realidad 

de cada participante. 

━ Espacios de diálogo y escucha activa: Generación de ambientes de confianza donde los 

participantes pudieron expresarse libremente, fortaleciendo habilidades comunicativas y de 

convivencia. 

━ Uso de recursos visuales y creativos: Implementación de dibujos, carteleras, mapas, árboles de 

ideas y materiales didácticos que facilitaron la comprensión, especialmente en personas con 

diferentes niveles educativos. 

 

6.3.3 Materiales creados por participantes 

Durante los talleres, los beneficiarios elaboraron diferentes materiales como: 

━ Carteleras sobre dignidad, emociones e identidad 

━ Actividad de redes de apoyo 

━ Dibujos representando conflictos y soluciones 

━ Murales de compromisos 
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Estos materiales tienen un gran valor, ya que representan sus experiencias, pensamientos y 

aprendizajes. Además, se convierten en herramientas visuales que permiten recordar lo trabajado en las 

sesiones y fortalecer los procesos de reflexión tanto a nivel personal como grupal. 

 

6.3.4 Prácticas que fortalecen memoria y tejido social  

Durante el desarrollo de las sesiones los beneficiarios expresaron acciones que contribuyen al 

fortalecimiento de la memoria y el tejido social, tales como: 

━ Compartir historias y experiencias de vida, reconociendo situaciones que han marcado sus vidas  

━ Reflexionar sobre los conflictos vividos y cómo transformarlos de manera positiva  

━ Promover el respeto, la escucha y la empatía en sus familias y comunidad  

━ Generar compromisos personales y colectivos para mejorar la convivencia  

Estas acciones permiten no solo reconocer lo vivido, sino también generar conciencia para evitar 

que situaciones negativas se repitan, fortaleciendo así la convivencia, la reconciliación y el trabajo en 

comunidad. 

 

6.4 Retos pedagógicos 

Durante el desarrollo de las sesiones con los beneficiarios, y en coherencia con la metodología planteada, 

se evidenció desde la sesión 1 la necesidad de ajustar el lenguaje técnico y algunas actividades, teniendo 

en cuenta que un grupo significativo de participantes presenta niveles de escolaridad bajos o no cuenta con 

habilidades de lectoescritura. Esta situación se hizo más visible en los primeros espacios de 

conceptualización, donde algunos participantes manifestaron dificultad para comprender ciertos términos 

o consignas. A partir de este diagnóstico inicial, y de manera progresiva a lo largo de las sesiones 2 a la 9, 

se implementaron estrategias pedagógicas más incluyentes y accesibles, orientadas a garantizar la 

participación activa de todos los beneficiarios. Entre estas estrategias se destacan el uso de un lenguaje 

claro y sencillo, la incorporación de ejemplos de la vida cotidiana, el apoyo en herramientas visuales como 

dibujos, carteles y representaciones gráficas, así como la priorización de metodologías vivenciales basadas 

en el juego, la dramatización, el trabajo en grupo y el aprendizaje práctico. Estos ajustes metodológicos 

permitieron que los participantes no solo comprendieran mejor los contenidos, sino que también se 

sintieran más seguros para interactuar, opinar y compartir sus experiencias. A medida que avanzaron las 

sesiones, se evidenció un aumento significativo en la participación, incluso de aquellos que inicialmente 

mostraban mayor dificultad o resistencia, logrando integrarse de manera activa en las dinámicas 

propuestas. Asimismo, estas adaptaciones favorecieron la construcción de un ambiente de confianza, 
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respeto e inclusión, donde se valoraron los saberes previos y las experiencias de cada participante, 

independientemente de su nivel educativo. Esto contribuyó a reducir barreras de participación, evitar 

situaciones de exclusión y fortalecer el sentido de pertenencia frente al proceso formativo. 

 

6.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

Durante el desarrollo de las sesiones se presentaron algunas situaciones que implican ajustes en 

la metodología y en la forma de abordar el proceso con los beneficiarios. 

Uno de los principales retos fue especialmente al inicio del proceso, referente a la asistencia de los 

beneficios (hora de llegada), lo que requirió fortalecer la motivación y el seguimiento a los participantes para 

garantizar su permanencia. Asimismo, se evidenciaron diferencias en los niveles educativos, incluyendo 

participantes que no saben leer ni escribir, lo cual implicó adaptar el lenguaje técnico y las actividades para 

hacerlas más comprensibles e incluyentes. Otro desafío fue el manejo de emociones durante algunas 

actividades, donde surgieron momentos de llanto, dolor o recuerdos difíciles. Esto exigió una mayor 

contención emocional, escucha activa y manejo adecuado del grupo para mantener un ambiente de 

respeto y confianza. 

Frente a estas situaciones, se implementaron estrategias como: 

━ Uso de lenguaje sencillo y ejemplos cotidianos  

━ Actividades más prácticas, visuales y participativas  

━ Espacios de escucha y acompañamiento emocional  

Como lección aprendida, se resalta la importancia de adaptar la metodología al contexto real de los 

participantes. Estos aprendizajes serán clave para fortalecer futuros procesos formativos, garantizando 

mayor inclusión y participación. 

. 

6.6 Análisis y conclusiones  

El desarrollo de las sesiones ha permitido que los beneficiarios pasen de una actitud inicial más 

tímida y reservada a una mayor confianza, participación y disposición para dialogar. Al comienzo, muchas 

personas se mostraban calladas o con dificultad para expresarse, pero con el paso del tiempo se fue 

creando un ambiente de respeto y confianza que les permitió sentirse más seguros para compartir sus 

ideas, opiniones y experiencias. Asimismo, durante el proceso se logró fortalecer habilidades importantes 

para la vida diaria, como la comunicación asertiva, el manejo de las emociones, la resolución de conflictos 

y el reconocimiento de la dignidad propia y de los demás. Esto se pudo evidenciar en la forma en que los 

participantes participaron en las actividades, en sus reflexiones y en los compromisos que asumieron para 
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mejorar sus relaciones personales y familiares. También se destaca que los participantes han empezado a 

ser más conscientes de la forma en que se comunican y reaccionan ante diferentes situaciones, mostrando 

mayor respeto, escucha y disposición para resolver los conflictos a través del diálogo. Otro aspecto 

importante fue la diversidad del grupo, ya que participaron personas de diferentes edades y con distintas 

experiencias de vida. Esto enriqueció los espacios, ya que permitió compartir diferentes puntos de vista, 

aprender unos de otros y comprender mejor las realidades de cada participante. 

En general, el proceso ha sido positivo, ya que no solo ha generado aprendizajes, sino que también 

ha fortalecido la confianza, la unión del grupo y el trabajo en equipo, convirtiendo estos espacios en lugares 

seguros para expresarse y aprender juntos. 
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7. INFORME DE BENEFICIARIOS - 

TERRITORIO DE CARMEN DE BOLÍVAR, 

BOLÍVAR 
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7.1 Componente cuantitativo 

7.1.1 Participación por sesión 

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

 
Número de 

sesión 

 
Tema desarrollado 

 
Total 

participantes 

 
Total 

participantes 

esperados 

 
Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

 
1 

Reconocimiento de afectaciones a la 
dignidad humana 

 
20 

 
20 

 
100% 

Fortalecimiento de las identidades 

  

 2 

Resignificación y resiliencia 20 20 100% 

Estrategias de afrontamiento 

 

 3 

Proyecto de vida con enfoque  

transformador 
 

20 

 

20 

 

100% 

Redes de apoyo 

 

 4 

Comunicación asertiva y lenguaje no 

violento 

 

20 

 

20 

 

100% 

Capacidades para el diálogo 

 

 

 5 

Diferencias y conflictos como 
oportunidades para reflexionar en torno 
a la convivencia 

 

 

20 

 

 

20 

 

 

100% 

Superación de las estigmatizaciones y 

los estereotipos sociales 

6 
Mecanismos para la resolución pacífica 

de conflictos 
20 20 100% 

7 
Capacidades para el liderazgo social  

20  20  100% 

Derechos y participación ciudadana 

8 

Verdad y memoria histórica 

20   20  100% 

Territorios y desarrollo sostenible 
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9 Infraestructura social y territorial para la 

convivencia y la reconciliación. 

        20              20           100% 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

7.1.2 Datos sociodemográficos de los beneficiarios  

Tabla 2 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Datos sociodemográficos 

Género Rango de edades Cantidad 

 

Mujeres 

18 a 28 años 2 

29 a 45 años 15 

46 a 60 años 3 

Cantidad total de mujeres 20 

 
 

Hombres 

18 a 28 años 0 

29 a 45 años 0 

46 a 60 años 0 

Cantidad total de hombres 0 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 

Tabla 3 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Variable Cantidad 

Madre cabeza de familia 19 

Líder comunitaria 1 

Estudiante 0 

Pertenece a algún grupo étnico 0 

Pertenece a la comunidad 
LGBTIQ+ 

0 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 
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7.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

Los resultados obtenidos reflejan un alto nivel de compromiso y satisfacción por parte de las 

beneficiarias, se realizó el pretest a las 20 beneficiarias del proyecto, lo que permitió adquirir conocimientos 

previos hasta la apropiación de nuevas herramientas y la apropiación de uso de apoyo tecnológicos. Lo más 

destacable fue la participación las encuestas indican que el espacio no se percibió como una formación 

unidireccional, sino como un diálogo de confianza y vínculos significativos, se registró un promedio de 

asistencia del 100%, se involucraron interviniendo activamente en las dinámicas grupales, superando las 

barreras iniciales de timidez o inseguridad abriéndose a nuevos conocimientos. Un hallazgo importante fue 

la valoración de los conocimientos previos. Las beneficiarias señalaron que los talleres no ignoraron su 

experiencia de vida, sino que la tomaron como base: afirman haber integrado conceptos nuevos que ya 

están aplicando en su entorno cotidiano. A través de las respuestas abiertas y las narrativas compartidas, 

las mujeres expresaron un cambio de perspectiva personal. Algunos de los testimonios más 

representativos incluyen: el éxito del proyecto radica en la creación de un espacio seguro. Las encuestas 

confirman que cuando se reconoce el saber previo de las mujeres, su disposición al aprendizaje y su 

satisfacción general aumentan exponencialmente, transformando un taller técnico en una experiencia de 

vida transformadora. 

 

7.1.4 Análisis cuantitativo 

El análisis de los datos recolectados permite identificar el alcance real del proyecto y el 

comportamiento de la población dé 20 beneficiarias durante las nueve sesiones de formación en los talleres 

realizados hasta la fecha indicada se detallan: 

El proyecto ha tenido un impacto de un grupo homogéneo con características de vulnerabilidad y 

liderazgo específicas, lo que permite un enfoque de género de alta precisión, el 100% de la población son 

mujeres. Las beneficiarias cuentan con edades mayoritariamente en la adultez media. El 75% de las 

participantes (15 mujeres) se encuentran en el rango de 29 a 45 años, mientras que el 15% (3 mujeres) 

pertenecen al rango de 46 a 60 años, y el 10% restante (2 mujeres) son jóvenes de 18 a 28 años. También 

cabe destacar que el 95% de las beneficiarias (19 de 20) son madres cabeza de familia, lo que sugiere que 

los conocimientos adquiridos tendrán una repercusión directa en la crianza y el entorno doméstico. 

Además, se contó con la presencia de 1 líder comunitaria, factor clave para la réplica de los saberes en las 

sesiones del proyecto. 

El compromiso de las participantes fue notable, manteniendo una asistencia constante a pesar de 

las cargas del hogar que suelen enfrentar las madres cabeza de familia en el cumplimiento de expectativas: 

Comentado [1]: Mejorar la presentación de los 
resultados de las encuesta o agregar link si la tienen 
tabulada la información del antes y después que 
sustente lo expresado 
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Se estableció una meta de 20 participantes por sesión. Se cumplió el 100% de la asistencia esperada, 

demostrando un alto interés en temas como dignidad humana, proyecto de vida y comunicación asertiva. 

El porcentaje de asistencia promedio global fue del 100%%, una cifra sobresaliente que valida la pertinencia 

de los temas desarrollados. En cuanto a la duración y cumplimiento: Los talleres se ejecutaron respetando 

el tiempo de horas asignado para cada sesión. Se cumplió satisfactoriamente con la agenda pedagógica, 

logrando un equilibrio entre la teoría y los espacios de narrativa/relatos sin exceder la jornada prevista, 

facilitando así la permanencia de las beneficiarias que deben retornar a sus labores de cuidado. 

Por otro lado, se puede mencionar que las beneficiarias son víctimas del conflicto armado, de los 

corregimientos de El Salado, Ojito Seco, y la vereda Roma. Dentro de los relatos durante las sesiones hubo 

temas sensibles cargadas de nostalgia y dolor como las pérdidas de los seres queridos, hermanos como es 

el caso de la Sra. Alcira Ochoa que perdió a sus hermanos. Sin embargo un tema importante en los talleres 

fue el de la resiliencia, puesto que la mayoría se identificó que a pesar de las adversidades del  

desplazamiento forzoso, no se consideran como víctimas sino  como  mujeres valientes y resilientes, 

capaces de transformar el dolor en oportunidades y amor propio como lo expresaron; como es el caso de 

la beneficiaria Lívida Luna, con una discapacidad motora, que a pesar de ser víctima de la violencia de 

género ha logrado superarse y esforzarse para qué sus tres hijos puedan estudiar, además expresó que 

gracias a su emprendimiento ha logrado superar las adversidades y hoy en día hace parte de la red de 

mujeres de paz del municipio, esto le ha permitido transformarse, educarse y sentirse útil y productiva.  

 

7.2 Componente cualitativo 

7.2.1 Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Al inicio de los talleres con el grupo de 20 beneficiarios, se evidenció una evolución notable en las 

dinámicas de participación. En los encuentros iniciales se observó una apertura colaborativa donde 

predominó una comunicación abierta, liderada mayoritariamente por mujeres adultas con una alta 

disposición al relato de experiencias de vida. Sin embargo, a partir de la tercera sesión, el grupo transitó de 

una participación regular a un involucramiento proactivo. Esto se manifestó en el aumento voluntario de 

liderazgos, principalmente en mujeres jóvenes que actuaron como facilitadoras validando las opiniones y 

el uso de la palabra. Durante este proceso, destacó el fortalecimiento de la confianza individual, 

ejemplificado en el caso de la señora Marlene Hernández, quien superó su timidez inicial para expresar 

ideas de manera asertiva y con sentido crítico, mostrando además cambios notables en su lenguaje 

corporal hacia el cierre de las sesiones gracias a las herramientas de regulación emocional. Durante los 

espacios de trabajo se evidenció una capacidad instalada para identificar conductas que vulneran 
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derechos fundamentales, logrando nombrar momentos históricos y personales donde su integridad fue 

comprometida y validando su derecho a la reparación simbólica. En este contexto, fue especialmente 

destacada la participación de las beneficiarias de la red de mujeres del municipio de El Carmen de Bolívar, 

como Livida, Ruby y Liliana, durante las sesiones 6, 7, 8 y 9. Su experiencia previa en capacitaciones con la 

Alcaldía y otras instituciones vinculadas facilitó la difusión de los aprendizajes obtenidos y aportó una 

perspectiva enriquecida para la construcción de una visión transformadora del territorio. 

En el taller “Identidad, Resignificación y Resiliencia” se propició una valoración positiva de los 

rasgos culturales y un proceso de reflexión sobre las experiencias vividas en los Montes de María. La 

narrativa de los eventos de violencia experimentó una transformación significativa: el dolor dejó de ser 

relatado únicamente desde la afectación y comenzó a integrarse desde la resiliencia, entendida como la 

capacidad de reconocer el suceso sin negarlo y convertirlo en un proceso de aprendizaje, fortalecimient o 

personal e identidad colectiva. Este enfoque permitió que los participantes reconocieran que sus historias, 

aún marcadas por la violencia, también contienen elementos de resistencia, dignidad y reconstrucción, 

fundamentales para la consolidación de la memoria y la cohesión comunitaria. 

Avanzando al tema de “Estrategias de afrontamiento”, se identificaron tácticas previas como rezar, 

caminar o hablar con amigos, y se logró la incorporación de nuevas técnicas de regulación, como la 

respiración consciente y la pausa de pensamiento, reportando su uso efectivo en contextos de estrés 

familiar para evitar escaladas de violencia tras las sesiones de relajación guiada. Por otro lado, se observó 

un incremento cualitativo en la atención plena y la escucha activa, caracterizada por el contacto visual  y el 

respeto por la palabra del otro, lo que redujo significativamente las interrupciones. Esta madurez grupal 

permitió que el concepto de conflicto fuera resignificado: dejó de percibirse únicamente como una 

amenaza para entenderse como una oportunidad de crecimiento necesaria para la convivencia. Así, los 

desacuerdos comenzaron a gestionarse mediante una comunicación directa que prioriza el análisis de las 

ideas sobre el cuestionamiento de las personas, reduciendo malentendidos y consolidando la confianz a 

interna del colectivo. 

En cuanto a la temática de “Proyecto de vida y redes de apoyo”, las participantes lograron proyectar 

metas a corto y mediano plazo con un enfoque transformador, vinculando su bienestar personal con el 

beneficio de su entorno. Asimismo, se fortaleció el mapa de redes de apoyo, reconociendo no solo a la 

familia nuclear, sino a actores comunitarios e institucionales como pilares fundamentales para la 

sostenibilidad de sus proyectos. 
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7.2.2 Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

Durante las sesiones realizadas las beneficiarias debido a la prolongación del conflicto, habían 

normalizado ciertas conductas como las inobservancia, el irrespeto, el no ser escuchadas, no reparación 

al daño, sin embargo en la sesión lograron identificar que situaciones del pasado como (desplazamiento, 

pérdida de autonomía, silenciamiento, sufrimiento etc. fueron  relatos que según ellas atentaban contra su 

dignidad, integridad, lo cual expresaron violación directas a sus derechos fundamentales antes 

mencionados.  

Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión, actividad “Reconocimiento de afectaciones a la dignidad 

humana” – 10 marzo 2026. 

 

━ Fortalecimiento de las identidades 

El fortalecimiento de la identidad aquí no es solo "autoestima", es la recuperación del orgullo de ser 

monte mariano y de ser un sobreviviente el ciclo de talleres, se observó un cambio cualitativo en la forma 

en que las beneficiarias se percibieron a sí mismas que pertenecen a una comunidad a una familia, a 

mantener vínculos significativos y a ser escuchadas. Esta sesión fue de suma importancia, ya que se 

percibieron como mujeres resilientes, al pertenecer a una cultura que valora y se siente orgullosa de sus 

costumbres, tradiciones y creencias. 
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Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica de la primera sesión, actividad “fortalecimiento de identidades”  – 10 marzo 2026. 

  

━ Resignificación y resiliencia 

El proceso de los talleres permitió que los participantes transiten de una narrativa de pérdida a una 

de potencialidad y aprendizaje, al permitir que las beneficiarias lideren los talleres, se produjo un acto de 

resignificación directa; dejaron de verse únicamente como personas a las que "les pasó algo malo" para 

reconocerse como poseedores de un lenguaje de formación y una experiencia que puede guiar a otros en 

esta sesión del taller los eventos adversos como un desplazamiento, dolor, sufrimiento y una readaptación 

nuevamente a sus vidas se convirtió en la base de su autoridad moral y liderazgo, aprendizajes de 

superación personal, individual y familiar, como las formas de vivir diferentes a un entorno más saludables 

de renovación  y transformación personal.  

Figura 5 y 6 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión, actividad “la mochila invisible”  – 11 marzo 2026. 
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━ Estrategias de afrontamiento 

Lograron identificar que, antes del taller, sus estrategias eran mayoritariamente pasivas (el silencio, 

la evitación o la resignación) en el proceso de abordar el tema expresaron conocer y diferenciar al menos 

cinco estrategias activas: la comunicación asertiva, la búsqueda de apoyo social, la resolución de 

problemas, la reevaluación positiva y la autorregulación. Lo cual expresaron que fueron valiosas en 

cualquier situación o dificultad que se le presente en el diario vivir, algunas beneficiarias, como Aljadis 

Alarcón, expresaron que un forma de expresar sus emociones es asistir a estos espacios, la distraen, 

aprende y se siente cómoda compartir con otras personas, relacionarse, al contrario de Lívida  que 

manifestó que le agrada manejar bicicleta es una forma de gestionar sus emociones, en el caso de Lina 

Meza le agrada dibujar, a Alcira le gusta que la visiten para compartir y reírse un poco. Al finalizar la sesión 

comprenden que cada persona expresa sus emociones de forma diferente.  

Figura 7 y 8 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión, actividad “Relajación guiada y visualización”  – 11 marzo 2026 

 

━ Proyecto de vida con enfoque transformador 

Los beneficiarios plasmaron objetivos a corto y mediano plazo. El uso de la tecnología les permitió 

visualizar estas metas no como sueños lejanos, sino como planes concretos que incluyen mejora de la 

comunicación familiar, aplicación de técnicas de regulación emocional en el hogar y culminación de 

procesos formativos y fortalecimiento de sus emprendimientos locales artesanías, servicios) y 

consolidación de sus roles como líderes comunitarios. 
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Figura 9 y 10 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión, actividad “proyecto de vida con enfoque transformador”  – 16 

marzo 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Redes de apoyo 

Los beneficiarios manifestaron tener mayor claridad sobre a quién acudir ante situaciones de riesgo 

o crisis emocional. han comprendido que el bienestar individual es insostenible sin una red colectiva que 

lo respalde, lo cual garantiza que los aprendizajes del taller perduren en el tiempo como redes de apoyo y 

red vincular, en el taller expresaron que las personas que identifican como redes de apoyo son sus familia 

en algunos casos como Lívida Luna, Liliana Causado, Ruby García y Marelvis Montes expresaron que para 

ellas lo más importante son sus hijos como redes de apoyo.  

Figura 11 y 12 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión, actividad “mapeando mi red personal”  – 16 marzo 2026. 
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━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

Durante el desarrollo de los talleres, se observó un avance significativo en la toma de conciencia 

sobre la responsabilidad comunicativa reconocimiento de las gestiones emociones los participantes 

pudieron experimentar tanto el rol de quien emite un mensaje violento como el de quien lo recibe. les 

permitió verbalizar, por primera vez en muchos casos, que sus palabras no son neutrales y que tienen la 

capacidad real de herir la dignidad del otro, afectando el clima familiar y comunitario. 

Figura 13 y 14 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión, actividad “comunicación asertiva” – 17 marzo 2026. 

 

 

━ Capacidades para el diálogo 

El fortalecimiento de las capacidades comunicativas fue uno de los avances más tangibles durante 

la progresión de las sesiones, observándose una transformación en la efectividad de los talleres de las 

beneficiarias esta práctica les permitió entender la importancia de la pausa y el turno, aplicando un 

"lenguaje de formación" donde el respeto al tiempo del compañero se convirtió en una norma implícita de 

convivencia en las sesiones. 
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Figura 15 y 16 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión, actividad “practicando el diálogo”- 17 marzo 2026. 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

Los beneficiarios han logrado reaprender el concepto de conflicto, transformándolo de una barrera a 

evitar en un motor para el crecimiento personal y relacional. Al dejar de normalizar la violencia y 

priorizar el diálogo ante la diferencia, los participantes identificaron en el desacuerdo la pla taforma 

necesaria para expresar sentimientos y necesidades. Este proceso no solo fortaleció el tejido social, 

sino que permitió el surgimiento de un liderazgo social participativo y una resiliencia colectiva, 

demostrando que la gestión adecuada de las diferencias es, en última instancia, una oportunidad de 

aprendizaje y fortalecimiento de los vínculos." 

Figura 17 y 18 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión, actividad “diferencias y conflictos para la convivencia” 19 marzo 

2026.  

 

Comentado [2]: Colocar fotos 
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━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

A lo largo de los talleres se facilitó un espacio de reflexión crítica que permitió a las beneficiarias 

identificaron prejuicios arraigados dentro de la cultura, pudieron expresar de manera segura los 

estereotipos que sostenían hacia otros colectivos, por ejemplo, hacia jóvenes, personas de otras veredas 

o personas con diferentes roles en la comunidad ver estas ideas plasmadas en las sesiones con apoyo 

tecnológico permitió al grupo analizar, de forma objetiva, cómo estas etiquetas impiden la colaboración y 

el desarrollo de un tejido social. 

Figura 19 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión actividad “superación de los estigmas” – 19 marzo 2026. 

 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos 

A lo largo de los talleres, las beneficiarias tuvieron la oportunidad de asumir el rol de mediadoras a través 

de dinámicas inspiradas en la vida familiar cotidiana. Esta experiencia facilitó el paso de la teoría a la 

práctica, evidenciando que una mediación exitosa tiene como pilar fundamental la escucha activa. Al 

finalizar, las participantes reconocieron la importancia de estas herramientas, destacándolas como 

estrategias clave para salvaguardar el tejido social y evitar que las diferencias cotidianas fra cturen la 

armonía en su entorno.  
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Figura 20 y 21 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión actividad “ mecanismos para la resolución de conflictos” – 24 

marzo 2026. 

 

 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

Es importante destacar la presencia de tres integrantes de una red municipal de mujeres, pues el liderazgo 

femenino comunitario aporta una fuerte identidad y resiliencia. Al tratarse de un colectivo de 20 mujeres 

participativas y proactivas, sus habilidades de liderazgo no parten de cero, sino que se potencian mediante 

el trabajo colaborativo para generar propuestas inclusivas. Además, es clave que estas beneficiarias han 

mostrado evolucionar de la queja a la gestión, demostrando capacidad tanto para identificar problemáticas 

como para diseñar soluciones efectivas. Por último, el fortalecimiento de su oratoria les ha otorgado la 

seguridad necesaria para proyectarse e incidir con confianza en distintos espacios sociales.  

Figura 22 y 23 

Evidencias fotográficas de la séptima sesión actividad “ capacidades para el liderazgo” – 25 marzo 2026. 
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━ Derechos y participación ciudadana 

Al inicio del proceso, los beneficiarios reconocían el voto como un derecho fundamental, pero limitaban la 

participación política a los partidos tradicionales, desconociendo otros mecanismos de incidencia. No 

obstante, los talleres permitieron que el concepto de ciudadanía se entendiera también desde lo vivencial. 

Este cambio se evidenció en el análisis de programas estatales y en la convicción de que votar es una vía 

para defender la memoria histórica y reconstruir el tejido social. Apoyados en los compone ntes de identidad 

y resiliencia, los participantes se reconocieron como sujetos de derechos, comprendiendo su derecho a 

exigir, bajo la consigna: "ellos deciden, pero nosotros tenemos el derecho de exigir". Aunque son 

conscientes del abandono institucional postelectoral, el logro principal fue la validación de su propia voz. 

Ahora comprenden que la participación ciudadana es una extensión de su resiliencia y una herramienta 

importante para proteger el territorio. 

Figura 24 y 25 

Evidencias fotográficas de la séptima sesión actividad “ derechos y  participación ciudadana” – 25 marzo 

2026.  

 

 

━ Verdad y memoria histórica 

Durante las sesiones, las beneficiarias demostraron una capacidad excepcional para transformar sus 

vivencias de dolor en motores de acción comunitaria. Gracias a esto, la memoria histórica se ha 

consolidado como un proceso dinámico y constructivo para el territorio. El caso de Livida Luna ejemplifica 

esta transición: tras sobrevivir a la violencia intrafamiliar y al abuso, ha asumido un liderazgo clave en la 

reconstrucción del tejido social. Su experiencia trasciende el relato de la pérdida para enfocarse e n la 

organización y la protección familiar. Asimismo, las historias de Ana Ramírez, Marlene Ochoa, Marlene 

Hernández y Alcira evidencian cómo el tránsito desde el campo y su adaptación al entorno municipal han 
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facilitado procesos de sanación. Para ellas, recuperar prácticas tradicionales y relatar sus vivencias han 

sido herramientas fundamentales para resignificar el pasado, fortaleciendo tanto su resiliencia como su 

capacidad de liderazgo actual.  

Figura 26 y 27 

Evidencias fotográficas de la octava sesión actividad “ verdad y memoria histórica” – 26 marzo 2026 

 

 

 

━ Territorios y desarrollo sostenible 

Durante los talleres, las beneficiarias identificaron infraestructuras clave para la convivencia, tales como el 

parque, la biblioteca, diversos espacios recreativos y, de forma muy destacada, la escuela de música. A la 

par de este mapeo espacial, señalaron que la inseguridad y los conflictos entre pandillas representan las 

mayores amenazas sociales del municipio, e incluyeron la necesidad de reforestación como una prioridad 

ambiental. El caso de la escuela de música resultó especialmente revelador: las part icipantes la 

describieron como un escenario intergeneracional donde jóvenes y adultos convergen mediante el diálogo 

y el disfrute. Este hallazgo subraya la urgencia de garantizar el derecho al ocio y la recreación en territorios 

históricamente afectados por la violencia, consolidando estos espacios como nodos vitales para la 

reconstrucción del tejido social y el bienestar comunitario.  
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Figura 28 y 29 

Evidencias fotográficas de la octava sesión actividad “territorio y desarrollo sostenible” – 26 marzo 2026. 

 

 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Como mujeres, madres y lideresas, las beneficiarias poseen una perspectiva detallada de la 

infraestructura, ya que habitan el territorio desde el cuidado y la gestión de la vida cotidiana. Para ellas, un 

camino o un parque trasciende el espacio físico para convertirse en una medida de seguridad. Contar con 

un centro comunitario seguro en su propio barrio, por ejemplo, les permite participar en procesos de 

reconciliación sin temor. Sin embargo, advierten que la inseguridad en las rutas hacia escuelas y centr os 

de salud frena drásticamente la inclusión social en diversos sectores del municipio. Asimismo, al evaluar 

la "infraestructura social", reconocen que los programas y organizaciones con presencia local operan como 

redes de apoyo vitales, capaces de tejer lazos de confianza entre las familias y sostener la reconciliación 

comunitaria.  

Figura 30 y 31 

Evidencias fotográficas de la novena sesión actividad “infraestructura social y territorial para la convivencia 

y la reconciliación” – 27 marzo 2026. 
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━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio 

Durante los talleres para la construcción de agendas de cambio, las beneficiarias se apropiaron del 

concepto de conflicto y sus tipologías. Este avance les permitió dejar de percibir el conflicto como algo 

inherentemente negativo o sinónimo de violencia, para empezar a entenderlo como una oportunidad de 

resolución al interior de sus familias, dando espacio a la validación de sus emociones. El dominio de estos 

conceptos facilitó que identificaran cuándo una disputa nace de un malentendido y requiere mediación. En 

este sentido, la líder comunal Ziola Torres destacó la importancia de diferenciar las tipologías para proponer 

soluciones asertivas: comprender que un conflicto familiar demanda educación y tolerancia, mientras que 

uno comunitario exige mediación y acuerdos de convivencia. Esta claridad es un paso fundamental para 

transformar la sociedad y reconstruir el tejido social.  

Figura 32 y 33 

Evidencias fotográficas de la novena sesión actividad “transformación de conflictos, construcción de 

consensos y agendas de cambio” – 27 marzo 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.2.3 Testimonios significativos 

La beneficiaria, una líder comunitaria del barrio Bureche, Zoila Torres, expresó su opinión acerca de 

los talleres realizados "los talleres me han gustado, considero que son espacios de aprendizaje que nos 

aportan conocimientos a nuestra vidas, nos ayudan a crecer como personas, y mantener buenas relaciones 

con los demás”. A medida que avanzan los temas las beneficiarias han expresado sus experiencias en 

relación a los temas abordados aprendizajes significativos en cuanto a  su conocimiento y crecimiento 

personal, resaltan la metodología lúdico-participativa donde pueden expresar sus emociones, conceptos 

propios y sobre todo un espacio de confianza, en el que ha sido posible despejar sus dudas e inquietudes 

sobre los temas desarrollados. Por su parte, la beneficiaria Aljadis Alarcón expresa que “los talleres han 
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sido de gran importancia para mi, me han ayudado a no ser impulsiva y a manejar mis emociones, también 

como saber comunicarme con los demás, con  asertividad, y respeto, me gustan estos espacio de 

aprendizaje”. Daniela Alarcón manifestó “me agrada estos talleres, las sesiones se han realizado en 

espacios de confianza y noto la participación activa de mis compañeras en un ambiente seguro y 

profesional.” 

Por otro lado, Livida Luna, líder de la red de mujeres de El Carmen de Bolívar de edad aproximada 

de 45 años, expresa “lo que más me marcó durante los talleres realizados fue hablar de la memoria 

histórica. No sabía que entender el pasado de mi comunidad me ayudaría a sentirme más orgullosa de 

quién soy hoy. En las sesiones de identidad, comprendí que mi dignidad no depende de lo que otros digan, 

sino de valorarme a mí mismo. ahora, bien el concepto de liderazgo fue de mucho aprendizaje y formación 

para mí, es una forma de expandir más el conocimiento de que tenía y la forma práctica cómo se abordó 

aprendí que recordar nuestra historia nos ayuda a no repetir los mismos errores, y los talleres me parecieron 

muy diferentes en la sesión de emociones aprendí a ponerle nombre a lo que siento entender mis 

emociones me ha dado más seguridad; Me gustó mucho que nos trataran con tanta dignidad y respeto, eso 

me hizo sentir que mi voz sí importa en este grupo.”  

 

7.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

7.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros 

Durante el desarrollo de los nueve talleres, se evidenció una transición metodológica fundamental: las 

beneficiarias pasaron de una participación tímida y protocolaria en la primera sesión, a convertirse en co-

constructoras activas de la metodología, logrando una total apropiación del espacio. El mayor logro 

diferenciador de este proceso ha sido la consolidación de un sólido tejido de confianza, el cual les ha 

permitido generar propuestas dinámicas centradas en la socialización, el uso de lenguajes expresivos y el 

aprendizaje colaborativo. 

A partir de este empoderamiento, las participantes han liderado las reflexiones y planteado iniciativas clave 

que enriquecieron los encuentros: 

━ Desahogo emocional y expresión: La participante Aljadis Alarcón propuso integrar la conversación 

y el desahogo emocional, destacando estos espacios como escenarios vitales para liberar el estrés 

y romper la monotonía diaria. 

━ El juego como vehículo de aprendizaje: Las beneficiarias sugirieron utilizar dinámicas lúdicas no 

solo como "rompehielos", sino como herramientas prácticas para asumir retos colaborativos y 

comprender conceptos complejos como las emociones, el liderazgo, la resiliencia y el perdón. 
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━ Liderazgo y autonomía: Como parte de su rol activo, propusieron dirigir segmentos de los talleres. 

Esto fomentó su autonomía y permitió que formularan sus propias metáforas, asegurando un 

lenguaje formativo y cercano entre pares. 

━ Democratización de la participación: Finalmente, la integración de recursos interactivos digitales 

facilitó que las personas más tímidas también pudieran expresar sus ideas de manera segura, 

garantizando la voz de todas las asistentes. 

 

7.3.2 Estrategias replicables 

Tras las nueve sesiones de intervención, el logro más diferenciador ha sido el fortalecimiento de un sólido 

tejido de confianza y una excelente cohesión grupal. Se evidenció una transición metodológica y actitudinal 

clara: de una participación inicial tímida y protocolaria, a una total apropiación del espacio. Esta 

consolidación del trabajo en equipo se reflejó en un diálogo fluido entre las participantes y un afianzamiento 

de la confianza hacia el profesional facilitador. Para garantizar una participación inclusiva y representativa 

de todo el grupo, la integración de las sugerencias de las beneficiarias y el uso de recursos interactivos 

digitales fueron fundamentales, permitiendo que las personas con mayor timidez alzaran su voz. Asimismo, 

se consolidó una estrategia metodológica altamente replicable denominada "validación de saberes 

previos", mediante la cual cada actividad iniciaba con una creación colectiva (un dibujo, una frase o un 

símbolo) que orientaba el rumbo del taller. 

El proceso formativo se caracterizó por un aprendizaje vivencial y práctico. A través de la resolución de retos 

colaborativos y ejercicios de reconocimiento profundo como la elaboración de mapas corporales, las 

participantes lograron identificar tanto sus fortalezas como sus cicatrices, transformando el dolor en un 

recurso de aprendizaje. De este modo, conceptos abstractos como la inteligencia emocional, el liderazgo, 

la resiliencia, el perdón y la reconciliación fueron interiorizados no desde la teoría, sino a través de sus 

propias narrativas e historias de vida. 

Finalmente, la apropiación del rol de liderazgo por parte de las beneficiarias se estableció como un 

indicador clave de éxito en el desarrollo de su autonomía. Al dirigir las reflexiones, garantizaron que el 

lenguaje y los conceptos se tradujeran de forma natural a su realidad cultural, lo que facilita enormemente 

la transferencia de estos aprendizajes a su vida cotidiana. 
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7.3.3 Materiales creados por participantes 

Durante el desarrollo de los talleres, las beneficiarias participaron en diversas actividades creativas 

orientadas a la exploración de su identidad, la proyección de vida y el fortalecimiento del tejido social. A 

través de la producción simbólica, se materializaron las siguientes creaciones: 

━ Identidad y Autoconocimiento: Mediante el dibujo de "Quién soy" y la "Creación de los pétalos", 

las participantes lograron plasmar y describir su identidad personal. 

━ Proyección y proyecto de vida: A través del "Mapa de los sueños" estructuraron su proyecto de 

vida transformador, mientras que la "Creación de los Aviones" sirvió como vehículo para visualizar 

sus metas y sueños por cumplir. 

━ Liderazgo y redes de apoyo: La autonomía y el rol de liderazgo en la comunidad se representaron 

mediante la creación gráfica de un líder. Asimismo, la construcción de una red entrelazada con un 

ovillo de lana permitió visibilizar y reconocer las redes de apoyo con las que cuentan. 

A nivel macro, la iniciativa de cocreación más significativa se gestó durante las sesiones 7, 8 y 9 en la 

Institución Educativa Francisco José de Caldas: el diseño de un mural sobre la historia de los Montes de 

María. Esta propuesta colectiva, proyectada para un muro exterior o el patio central con el fin de garantizar 

la interacción visual de toda la comunidad educativa, se estructuró a partir de ejes temáticos que integran 

la identidad local y el espíritu de resiliencia del territorio. En el diseño destacan elementos representativos 

como los cultivos de tabaco, ñame y aguacate, símbolos que honran la fertilidad de la región y la profunda 

conexión ancestral de la comunidad campesina con su tierra, consolidándose como el cimiento de su 

memoria histórica previo a la irrupción de cualquier conflicto. 

 

7.3.4 Prácticas que fortalecen memoria y tejido social 

Durante el desarrollo de los talleres, las beneficiarias compartieron sus historias de vida y narrativas 

personales, exponiendo las situaciones que las marcaron. En un entorno de confianza, expresaron sus 

emociones y la manera en que han desarrollado resiliencia frente a la adversidad, identificándose no como 

víctimas, sino desde su capacidad de supervivencia y sus fortalezas. Al nombrar lo ocurrido en un espacio 

seguro, surgió un sentir colectivo de dignidad que trasciende el dolor para dar lugar a la espe ranza, los 

sueños y los proyectos comunitarios, fortaleciendo así el sentido de pertenencia y el arraigo hacia un 

territorio históricamente afectado por la violencia. 
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Durante los talleres se permitieron “honrar el pasado para liberar el presente”. Estas acciones 

simbólicas ayudan a que la carga emocional del conflicto se procese de manera saludable, evitando que el 

resentimiento se herede a las nuevas generaciones. 

Las beneficiarias crearon colectivamente, mediante un ovillo, la red de tejido. social como redes de 

apoyo. Este taller fue significativo para ellas donde cada uno un símbolo representativo de su proceso 

apoyo mutuo de vínculos afectivos y de red vincular lo cual tuvo un significado como la reconstrucción del 

tejido social que fue rasgado por el conflicto. Ver sus aportes individuales unidos en una sola pieza les 

otorga un sentido de pertenencia y sanación colectiva; para ellas la unión es su mayor protección contra el 

olvido. 

En las prácticas que fortalecen memoria y tejido social las beneficiarias participantes han 

institucionalizado en la actividad del mapa de los sueños donde construyen su propio proyecto de vida 

transformador desde lo individual a lo colectivo. Por otro lado, Una de las prácticas más potentes de los 

beneficiarios es estar inmersa en estos proyectos que potencializan su participación y acción de escucha, 

talleres actividades simbólicas que minimizan el dolor físico y emocional que son imposible de ignorar o 

borrar, en los montes de María El conflicto buscó despojar a los campesinos de su identidad. Realizar ferias 

de intercambio de semillas y festivales (como el del Aguacate o el Tabaco) son actos de memoria que dicen: 

"Seguimos aquí y nuestra cultura agrícola persiste”. Estas prácticas han permitido que Montes de María sea 

hoy un referente nacional en justicia transicional y procesos de reparación colectiva. 

 

7.4 Retos pedagógicos 

Durante el desarrollo de los talleres, las beneficiarias compartieron sus historias de vida y narrativas 

personales, exponiendo las situaciones que las marcaron. En un entorno de confianza, expresaron sus 

emociones y la manera en que han desarrollado resiliencia frente a la adversidad, identificándose no como 

víctimas, sino desde su capacidad de supervivencia y sus fortalezas. Al nombrar lo ocurrido en un espacio 

seguro, surgió un sentir colectivo de dignidad que trasciende el dolor para dar lugar a la espe ranza, los 

sueños y los proyectos comunitarios, fortaleciendo así el sentido de pertenencia y el arraigo hacia un 

territorio históricamente afectado por la violencia. 

 

7.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

No se contemplan desafíos importantes a destacar 
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7.6 Análisis y conclusiones 

El desarrollo de las seis sesiones de trabajo en la Institución Educativa Técnica Agropecuaria (IETA) 

Julio César Turbay Ayala, en los Montes de María, permitió evidenciar que la reconstrucción de la memoria 

no es un proceso lineal, sino un ejercicio profundamente ligado a la cotidianidad y la supervivencia. La 

participación de las mujeres cabeza de hogar imprimió un carácter pragmático a los talleres: para ellas, 

recordar el pasado tiene el propósito claro de cimentar un futuro más seguro para sus hijos. 

A pesar de las barreras iniciales, se observó una evolución desde la timidez hacia una apropiación 

consciente de sus relatos en los ámbitos individual, familiar y social. Al conectar el concepto de "tejido 

social" con sus propias prácticas de ayuda mutua, se generaron espacios de catarsis y confianza. 

Asimismo, la adecuación de los encuentros en entornos institucionales facilitó que las participantes se 

expresaran con honestidad. 

Desde lo metodológico, se confirmó que las herramientas visuales y táctiles (objetos, fotografías y 

tejidos) son significativamente más efectivas que los textos escritos. Este grupo poblacional responde 

mejor a la pedagogía del testimonio y a la expresión simbólico-lúdica, donde el conocimiento se construye 

a partir de la experiencia compartida y no desde la teoría académica. 
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8. INFORME DE BENEFICIARIOS - 

TERRITORIO DE MACAYEPO, BOLÍVAR 
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8.1 Componente cuantitativo 

8.1.1. Participación por sesión  

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los 

beneficiarios del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

Número de 
sesión 

Tema desarrollado 
Total 

participantes 

Total 

participantes 
esperados 

Porcentaje de 

asistencia 
promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la 
dignidad humana 

20 20 100% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

20 20 100% 
Estrategias de afrontamiento 

3 

Proyecto de vida con enfoque 
transformador 

20 20 100% 

Redes de apoyo 

4 

Comunicación asertiva y lenguaje no 
violento 

20 20 100% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como 
oportunidades para reflexionar en torno a 
la convivencia 

14 20 70% 

Superación de las estigmatizaciones y los 
estereotipos sociales 

6 
Mecanismos para la resolución pacífica de 

conflictos 
20 20 100% 

7 
Capacidades para el liderazgo social 

20 20 100% 

Derechos y participación ciudadana 

8 
Verdad y memoria histórica 

20 20 100% 

Territorios y desarrollo sostenible 

9 Infraestructura social y territorial para la 

convivencia y la reconciliación. 
20 20 100% 
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Transformación de conflictos, construcción 

de consensos y agendas de cambio 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

8.1.2 Datos sociodemográficos de los beneficiarios  

Tabla 2 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Datos sociodemográficos 

Género Rango de edades Cantidad 

Mujeres 

18 a 28 años 16 

29 a 45 años 1 

46 a 60 años 0 

Cantidad total de mujeres 17 

Hombres 

18 a 28 años 3 

29 a 45 años 0 

46 a 60 años 0 

Cantidad total de hombres 3 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 

Tabla 3 

Datos sociodemográficos de los beneficiarios 

Variable Cantidad 

Madre cabeza de familia 1 

Líder comunitaria 4 

Estudiante 16 

Pertenece a algún grupo étnico 1 

Pertenece a la comunidad LGBTIQ+ 0 

Nota. Datos tomados de la ficha de caracterización 

 

8.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

Tras la aplicación del instrumento de evaluación a los 20 beneficiarios del proyecto "Tejiendo 

Palabra, Tejiendo Memoria" en la comunidad de Macayepo, se registró una percepción altamente positiva. 
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Los resultados muestran un éxito integral tanto en la organización logística como en la calidad de la 

intervención psicosocial. 

A nivel metodológico y de infraestructura, el grupo destacó la comodidad y ventilación del espacio 

de trabajo, la adecuada concertación de horarios, la calidad de los refrigerios y la coherencia lógica en la 

progresión de las nueve sesiones. 

Respecto a la evaluación de la profesional en atención psicosocial, los resultados evidencian un 

desempeño sobresaliente. Las beneficiarias y beneficiarios manifestaron sentirse respetados, queridos y 

valorados por la facilitadora y la líder territorial. Se destacó especialmente la capacidad pedagógica de la 

profesional mediante el uso de un lenguaje claro y accesible, lo que evitó barreras de comprensión ("la profe 

se hace entender") y garantizó la participación de todos durante los ejercicios lúdicos y los espacios de 

socialización. El impacto de la intervención se puede comprender desde dos dimensiones: 

━ Apropiación conceptual y ciudadana 

Los participantes reconocieron la adquisición de nuevos conocimientos y la apropiación de un lenguaje 

más técnico, especialmente en el reconocimiento de las afectaciones a la dignidad humana. Se logró 

profundizar en conceptos como el liderazgo, los derechos, la participación ciudadana, la infraestructura 

social y territorial, y el conflicto, evidenciando un interés particular por la verdad y la memoria histórica. A 

través de este proceso, se reconocieron como sujetos de derechos y deberes, logrando estructurar sus 

proyectos de vida con el firme compromiso de proyectarlos hacia sus familias. 

━ Transformación emocional y relacional 

El espacio funcionó como un catalizador para salir de la monotonía diaria, generando estados de 

tranquilidad y motivación. El uso de dinámicas lúdicas fortaleció la cohesión grupal y las amistades, 

permitiéndoles "volver a sonreír como niños". Los beneficiarios reportaron que la experiencia transformó 

positivamente su forma de actuar, pensar y comunicarse, ayudándoles a superar estigmatizaciones y 

manifestando que el proceso les ha enseñado a ser "mejores seres humanos". 

Finalmente, constató el cumplimiento total de las expectativas gracias a una sólida organización. El 

nivel de vinculación y el fortalecimiento del tejido social alcanzado quedaron en evidencia en el sentir 

generalizado del grupo, quienes, como única observación de mejora, expresaron: "lástima que solo fueron 

9 sesiones". 

 

8.1.4 Análisis cuantitativo 

El proyecto logró un impacto significativo en una población mayoritariamente joven y femenina, 

conformada por 17 mujeres (85 %) y 3 hombres (15 %), donde el 98 % de los asistentes se encuentra entre 
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los 18 y 28 años. Este grupo se destaca por su diversidad y deseo de superación: mientras las mujeres se 

dedican mayoritariamente al hogar, 14 de ellas son bachilleres o cursando estudios técnicos en El Carmen 

de Bolívar (belleza, enfermería, costura) y 3 están en proceso de validar su bachillerato; por su parte, los 

hombres se desempeñan en la agricultura local y el mantenimiento técnico. 

Gracias a la gestión de la auxiliar de zona, el compromiso inicial se cumplió, ya que la meta se 

alcanzó con los 20 participantes (100 %). Cualitativamente, los beneficiarios demostraron ser un grupo 

alegre, responsable y puntual que asistió rigurosamente a la casa comunal de Macayepo, logrando una 

transición efectiva desde el reconocimiento de afectaciones a la dignidad hacia el fortalecimiento de la 

resiliencia y la apropiación de herramientas de comunicación asertiva, fundamentales para la convivencia 

y la superación de estigmas en la región. 

Se puede afirmar que, a través de este proceso de formación, el 95 % de los participantes ha 

cambiado actitudes, comportamientos y maneras de hablar (tono de voz); además, manifestaron ser más 

expresivos en sus emociones con su núcleo familiar, amigos y, en general, con la comunidad de Macayepo 

(piden el favor, dan las gracias y brindan saludos afectuosos). 

 

8.2 Componente cualitativo 

8.2.1 Observación de dinámica de grupo por sesión 

El proceso formativo se caracterizó por una rápida adaptación y una excelente dinámica grupal. Al 

estar conformado en su totalidad por jóvenes, se facilitó desde el inicio la construcción de un clima de 

confianza, apertura y respeto. En la fase de socialización metodológica, el grupo evidenció una curiosidad 

activa, destacándose primeramente el liderazgo femenino; sin embargo, rápidamente se consolidó un 

equipo equitativo donde tanto hombres como mujeres demostraron ser constantes, analíticos y críticos 

frente a su realidad; la evolución en la cohesión del grupo fue notable, durante las primeras sesiones, la 

transmisión de la memoria histórica a través de sus ancestros permitió afianzar conceptos territoriales. 

Hacia las sesiones 4, 5 y 6, el grupo alcanzó un nivel de madurez y empatía sobresaliente. Los jóvenes se 

mostraron mucho más expresivos, compartiendo sus emociones y participando activamente en los 

ejercicios lúdicos. Esta capacidad de autogestión y comunicación fluida garantizó un ambiente de escucha  

activa y confidencialidad absoluta, minimizando la necesidad de guía externa. 

Un eje central de la intervención fue el abordaje de su identidad como víctimas del conflicto armado. 

Aunque vivieron esta época durante su niñez, los participantes conservan memorias vívidas del miedo 

generalizado, las restricciones que les impedían estudiar o jugar, y la zozobra generada por los constantes 

enfrentamientos armados que obligaban a sus padres a sobreprotegerlos. El desplazamiento forzado hacia 
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municipios como El Carmen de Bolívar, Sincelejo, Corozal y San Jacinto (lugares donde contaban con redes 

familiares) dejó profundas huellas psicológicas en su infancia. Relatan haber experimentado síntomas 

asociados al trauma, tales como silencio o retraimiento, pérdida de apetito, alteraciones del sueño, llanto 

recurrente y un temor constante ante los nuevos entornos. Este proceso de memoria colectiva alcanzó su 

punto más reflexivo durante las sesiones 7, 8 y 9. En estos encuentros emergió un profundo sentimiento de 

tristeza grupal al reconocer que la violencia les arrebató a personas invaluables que habrían impulsado el 

desarrollo social, económico y ambiental de Macayepo. No obstante, frente a este duelo se evidenció una 

notable capacidad de resiliencia: los jóvenes lograron sobreponerse, reafirmando su compromiso de 

continuar capacitándose y trabajando activamente para construir un territorio mejor para sus hijos. 

Como resultado de esta transformación, el grupo pasó de relacionarse únicamente desde la 

amistad, a reconocerse como gestores empoderados y responsables del progreso regional. En este marco 

de empoderamiento, sobresalen tres jóvenes con marcadas características de liderazgo: 

 

8.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

Se evidencia que el grupo de 20 beneficiarios, a lo largo del proceso formativo, desarrolla una mayor 

capacidad para reconocer e identificar conductas que vulneran los derechos fundamentales. Inicialmente, 

se observaban dificultades para asociar situaciones cotidianas con afectaciones a la dignidad humana; sin 

embargo, progresivamente logran comprender conceptos clave y aplicarlos a contextos reales. Los 

participantes demuestran avances en la identificación de acciones como la discriminación, el irrespeto, la 

exclusión, el maltrato verbal y otras formas de violencia, reconociéndolas como vulneraciones a la 

dignidad. Asimismo, se fortalece la reflexión crítica frente a estas conductas, evidenciando mayor 

sensibilidad y conciencia sobre su impacto en las personas. En general, el grupo logra apropiarse del eje 

temático, mostrando no sólo comprensión teórica, sino también la capacidad de analizar situaciones y 

reconocer cuándo se están vulnerando derechos fundamentales, lo cual representa un avance significativo 

en el proceso formativo. 
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Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión, actividad “Todos y todas valemos”  – 10 marzo 2026. 

 

 

━ Fortalecimiento de las identidades 

Cuando se trabaja esta temática con el grupo ellos identifican con mucha claridad su identidad 

cultural, se auto reconocen como indígenas y campesinos, respetan sus tradiciones y costumbres, además 

hay unas fechas que para ellos son relevantes, por ejemplo: la celebración de la navidad y la fecha de su 

retorno a su territorio (22 de diciembre) por ello se evidencia un alto sentido de pertenencia por su 

comunidad y dándole valor a su cultura. 

Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica de la primera sesión, actividad “mapa de identidades” – 10 marzo 2026. 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Durante el taller de Resignificación y Resiliencia, se identificó que, si bien el grupo ya estaba 

familiarizado con el concepto de resiliencia como la capacidad humana para sobreponerse a situaciones 

adversas, el término resignificación era desconocido para la mayoría. Ante esto, se trabajó 

pedagógicamente para establecer el vínculo entre ambos conceptos, definiendo la resignificación como el 
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proceso de otorgar un nuevo sentido o valor a los eventos vividos; este enfoque permitió a los participantes 

comprender que la superación de la adversidad no solo implica resistencia, sino una transformación 

profunda en la manera de interpretar y asimilar sus propias experiencias. El grupo de jóvenes tienen  claro 

que han sido víctimas del conflicto armado en su región sin embargo trabajan día a día para que este hecho 

violento no regrese a su territorio y hacer vida la resignificación en cada una de las generaciones que habitan 

el territorio. 

Figura 5 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión, actividad “mapa de identidades”  – 11 marzo 2026. 

 

 

━ Estrategias de afrontamiento 

Durante el taller, se evidenció que los participantes ya identifican y utilizan con frecuencia diversas 

estrategias de afrontamiento para gestionar estados como la rabia o el desánimo. Para fortalecer este 

autoconocimiento, se profundizaron dos tácticas clave: primero, las técnicas de respiración, las cuales 

usan en momentos de enojo y tristeza, permitiéndoles sentirse más calmados luego de ponerla en práctica; 

y segundo, la búsqueda de apoyo social, que consiste en acudir a la red de amigos o líderes de la  comunidad 

para obtener contención emocional o consejos prácticos. Al integrar estas herramientas, los jóvenes no 

solo logran calmar el malestar inmediato, sino que desarrollan capacidades para resolver los conflictos de 

fondo, pasando de una reacción impulsiva a una gestión consciente de sus desafíos cotidianos.  
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Figura 6 y 7 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión – 11 marzo 2026 

 

 

━ Proyecto de vida con enfoque transformador  

En esta actividad sobre proyecto de vida con enfoque transformador, se evidencia un interés muy 

alto por el tema ya que manifiestan que nunca habían realizado este ejercicio, y sobre todo tomarse el 

tiempo para hacerlo. Al momento de realizar la actividad, fue posible observar apropiación en sus metas a 

corto, mediano y largo plazo, la mayoría menciona que se visionan siguiendo con sus estudios superiores y 

teniendo sus propios emprendimientos. 

Figura 8 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión, actividad “Proyectar y transformar“ – 12 marzo 2026 
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━ Redes de apoyo 

En la temática de redes de apoyo, la reflexión se orientó a que los participantes identificaron con 

claridad y objetividad esas personas que son parte de su red de apoyo. A través de las actividades 

realizadas, el grupo logró reconocer quiénes constituyen un apoyo fundamental en sus vidas, tales como 

familiares, amigos y figuras relevantes. Este reconocimiento reflejó con claridad un alto grado de conciencia 

sobre la importancia de las personas que han sido importantes en su ciclo de vida . 

 

Figuras 9 y 10 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión, actividad “Mis redes de apoyo”  – 12 marzo 2026. 

 

 

━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

Durante el taller de comunicación asertiva, los participantes lograron identificar que la efectividad 

de un mensaje depende de la claridad del mensaje y la comprensión del mismo entre el emisor y el receptor. 

Un avance que vale la pena resaltar en este espacio fue la capacidad de los jóvenes para reconocer la 

importancia de la manera en que se comunica el mensaje; comprendieron que no sólo las palabras, sino 

también el tono de voz y el lenguaje corporal, tienen el potencial de generar daño emocional si no se 

manejan con empatía. Para fortalecer estas habilidades prácticas, se entrenó al grupo en la técnica del 

parafraseo, este ejercicio les permite validar la comprensión del mensaje y garantizar que la comunicación 

sea veraz, bidireccional y respetuosa, sentando las bases para un diálogo constructivo en su entorno 

comunitario. 
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Figura 11 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión – 16 marzo 2026. 

 

━ Capacidades para el diálogo 

En este espacio de capacitación se hace énfasis en que el diálogo es la principal arma para evitar 

conflictos, en donde la escucha activa trabajada en temáticas anteriores y el respeto por el emisor nos 

ayudan a tener y mantener un diálogo sano, con voz moderada. Este taller permitió reforzar costumbres y 

hábitos de los participantes. 

Figura 12 y 13 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión, actividad “Estrategias para fortalecer el diálogo inclusivo”  – 16 

marzo 2026. 

 

 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  116

 
 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

El grupo inició con un ejercicio de reflexión basado en que el conflicto no necesariamente debe ser 

comprendido bajo un juicio de valor, sino que este es una característica natural de las relaciones humanas 

cuya clave reside en la forma de resolverlo. Gracias a su experiencia en entornos familiares, comunitarios 

y personales, los jóvenes realizaron aportes certeros que validan el conflicto como un motor de cambio. Un 

ejemplo claro de esto es cuando surge una disputa por el uso de un espacio común en la vere da: en lugar 

de permitir que la diferencia termine en un enfrentamiento o en el distanciamiento de los vecinos, el grupo 

identificó que este desacuerdo es una oportunidad para sentarse a dialogar, establecer acuerdos de 

convivencia y fortalecer el tejido social a través del consenso, transformando una tensión inicial en una 

norma compartida que beneficia a todos a largo plazo . 

 

Figura 14 y 15 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión, actividad “Diferencias y conflictos: retos y oportunidades”  – 17 

marzo 2026 

 

 

━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

Durante el taller, el grupo realizó un ejercicio de autorreflexión honesta al reconocer que, aunque 

en su comunidad los conceptos de estigmatización y estereotipos no son comunes, son prácticas 

presentes en su cotidianidad. Los participantes admitieron haber participado en situaciones de 

estigmatización hacia otros bajo la justificación de la "diversión" o el entretenimiento momentáneo. Sin 

embargo, este espacio permitió visibilizar que detrás de esas risas existe una conciencia de la situación, lo 

Comentado [3]: Colocar fotos por taller 
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que abrió la puerta a una reflexión crítica sobre el impacto real que estas actitudes tienen en la dignidad del 

otro. 

 

Figura 16 y 17 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión, presentación y socialización de conceptos. – 17 marzo 2026 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos 

Este espacio se inicia con una reflexión y cuestionando qué mecanismos se usan para resolver 

conflictos en la comunidad de Macayepo y la mayoría respondieron que el diálogo y la negociación son los 

mecanismos más usados cuando se presenta un conflicto en esta comunidad. Sobre mecanismos para la 

resolución pacífica de conflictos, se generó un espacio en el que se debatieron distintas estrategias para 

abordar situaciones conflictivas. A través de las actividades realizadas, los participantes analizaron 

conceptos clave vinculados a la gestión de conflictos. Como resultado, los beneficiarios lograron reconocer 

y diferenciar conceptos como conflicto, mediación y negociación, comprendiendo sus características y 

aplicaciones en contextos cotidianos.  
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Figura 18 y 19 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión, actividad “Construyendo acuerdos y fomentando la reconciliación”  

– 19 marzo 2026 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

En cuanto a las capacidades para el liderazgo social, el grupo analizó su entorno con objetividad, 

reconociendo el legado de líderes históricos que fueron víctimas de la violencia y cuya labor debe ser 

continuada por las nuevas generaciones. Mediante la aplicación de la tabla SQA, se identificó un dominio 

conceptual sólido sobre el liderazgo, definiendo cualidades esenciales como la honestidad, el respeto por 

el prójimo y la naturaleza, y un profundo arraigo territorial denominado "amor por Macayepo". Este 

sentimiento es valorado como un factor de protección comunitaria, bajo la premisa de que el afecto por el 

territorio previene acciones que lo perjudiquen. Además, se destaca la articulación con la IETA Macayepo y 

el cuerpo docente, quienes lideran procesos constantes de sensibilización ambiental y gestión de residuos 

sólidos junto a los núcleos familiares.  
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Figura 20 y 21 

Evidencias fotográficas de la séptima sesión, socialización de conceptos. – 24 marzo 2026. 

 

━ Derechos y participación ciudadana  

En relación con la temática de derecho y participación ciudadana, se evidenció una conciencia plena sobre 

el ejercicio de los derechos en los entornos familiar, escolar y comunitario. Los jóvenes no solo conocen y 

practican sus facultades ciudadanas, sino que poseen la capacidad técnica para identificar con claridad 

situaciones de vulneración. Asimismo, realizan una labor activa de formación con las nuevas generaciones 

en temas de inclusión y respeto a la diversidad dentro de espacios educativos y religiosos. Finalmente, 

mediante el ejercicio del "árbol de los derechos", el grupo consolidó una visión de corresponsabilidad 

social, donde el reconocimiento de los derechos individuales y colectivos se vincula directamente con el 

cumplimiento de los deberes y la participación activa en los asuntos de interés público. 
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Figura 22 

Evidencias fotográficas de la séptima sesión, socialización de conceptos – 24 marzo 2026.. 

 

━ Verdad y memoria histórica 

En el abordaje de los componentes de verdad y memoria histórica, los jóvenes identifican la existencia de 

una narrativa oral sobre los hechos victimizantes ocurridos durante las décadas de los 80 y 90. Si bien logran 

evocar nombres de víctimas y sitios de memoria significativos, advierten con preocupación la ausencia de 

registros documentales producidos por los propios habitantes de la región. En este sentido, el grupo 

reconoce el riesgo inminente de que este legado histórico se pierda para las generaciones  futuras si no se 

consolida un ejercicio de documentación propia que preserve la identidad y la memoria colectiva del 

territorio.  

Figura 23 y 24 

Evidencias fotográficas de la octava sesión, actividad inicial. 25 marzo 2026. 
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━ Territorios y desarrollo sostenible 

Se llevó a cabo un ejercicio de cartografía social y memoria espacial donde los participantes lograron 

identificar y representar los hitos más significativos de su entorno. Mediante esta reflexión, se reconocieron 

con claridad lugares emblemáticos como la plaza principal, la institución educativa, el puesto de salud, el 

mirador, la casa comunitaria y la iglesia. Asimismo, se destacó la riqueza ambiental compuesta por sus 

montañas, paisajes naturales y los siete arroyos que atraviesan la región. 

No obstante, este ejercicio permitió evidenciar una profunda preocupación por el estado actual de la 

infraestructura social. Los beneficiarios reportan un deterioro progresivo manifestado en problemas de 

mantenimiento, fallas estructurales y falta de ornato en los espacios públicos. Adicionalmente, se 

identificó una problemática ambiental crítica debido a la acumulación de residuos sólidos en los arroyos. 

Existe una percepción colectiva de desprotección institucional, señalando que la comunidad cuenta con 

pocas estructuras y estas carecen de una gestión o acompañamiento administrativo efectivo. Finalmente, 

se identificó como una amenaza constante el estado de las vías de acceso. Según el diagnóstico 

comunitario, mientras que en la época estival el tránsito es dificultoso, durante la temporada invernal la 

comunidad sufre un aislamiento geográfico total. El deterioro de la malla vial y el desbordamiento de los 

arroyos impiden la movilidad, restringiendo el acceso a servicios básicos y afectando el desarrollo 

socioeconómico de Macayepo. 

Figura 25, 26 y 27 

Evidencias fotográficas de la octava sesión – 25 marzo 2026. 
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━ Infraestructura social y territorio para la convivencia y la reconciliación 

En el abordaje de las temáticas de Infraestructura Social y Territorio para la Convivencia y la Reconciliación, 

los participantes identificaron con precisión los espacios donde se dinamiza el fortalecimiento del tejido 

social en el corregimiento. Se destacan la Institución Educativa Técnica Agropecuaria (IETA) de Macayepo, 

la plaza principal, el puesto de salud y la casa comunal como núcleos esenciales de interacción. Asimismo, 

se valoraron los ritos colectivos y encuentros de integración ciudadana como escenarios que aportan 

significativamente a la cohesión comunitaria. Mención especial recibió la labor de la Iglesia, la cual 

desarrolla un trabajo constante en la promoción de la reconciliación a través del acompañamiento 

espiritual. No obstante, el grupo manifestó su preocupación ante el evidente estado de deterioro y 

abandono de estas estructuras. Este diagnóstico permitió identificar un desafío en la gestión local, pues se 

percibe una falta de articulación entre la comunidad y los liderazgos para el mantenimiento y la mejora de 

los escasos espacios públicos disponibles. Como medida propositiva, los beneficiarios establecieron el 

compromiso de gestionar un acercamiento con una organización con sede en Medellín, especializada en la 

dotación de mobiliario recreativo a partir de materiales reciclados. El objetivo es formular una propuesta 

técnica para la creación de un espacio lúdico y de esparcimiento que responda a las necesidades de la 

niñez y de los adultos mayores de Macayepo, promoviendo así la recuperación del entorno y el bienestar 

común. 

Figura 28 y 29 

Evidencias fotográficas de la novena sesión – 26 marzo 2026 

 

 

━ Transformación de conflicto para construir consensos y agenda de cambio 

Los participantes identifican el diálogo y la negociación como sus principales mecanismos para la 

resolución de controversias; no obstante, destacan que el proceso formativo les ha provisto de 
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herramientas técnicas y habilidades blandas que cualifican su capacidad de respuesta ante el conflicto. Se 

resalta el fortalecimiento de la comunicación asertiva, la inteligencia emocional (basada en el 

reconocimiento y validación de las emociones propias y ajenas), el respeto por la diversidad y la 

implementación de técnicas de escucha activa, tales como la paráfrasis y la modulación adecuada del tono 

de voz. Adicionalmente, el grupo logró conceptualizar y diferenciar con precisión los términos de conflicto, 

mediación y negociación, comprendiendo sus características distintivas y su aplicabilidad en contextos 

cotidianos. Este aprendizaje se traduce en un fortalecimiento integral del ser humano con un impacto 

positivo y tangible en las dimensiones personal, familiar y sociocultural de los beneficiarios.  

Figura 30 y 31 

Evidencias fotográficas de la novena sesión – 26 marzo 2026. 

 

 

8.2.3 Testimonios significativos 

Los jóvenes participantes manifiestan que este proceso les ha permitido transformar sus 

comportamientos y reconocer con mayor claridad situaciones cotidianas, tales como la gestión de la rabia, 

la tendencia a realizar juicios sin fundamentos y la planificación de su futuro. A continuación, se presentan 

los testimonios de los beneficiarios del proyecto: 

● “En el momento del retorno, los grupos hacían mingas para reconstruir su pueblo y realizaban ollas 

comunitarias. Lamentablemente, estas costumbres se han ido perdiendo y hoy se observa un alto 

grado de individualismo en la comunidad”. — José Daniel Santos Meza. 
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● “Este proceso me ha permitido ser un mejor ser humano”. — Esther María Palacio Peña. 

● “Estas sesiones han sido muy agradables y constructivas; me han ayudado a reflexionar y actuar 

mejor en mi diario vivir”. — Yeider Yesid Canoles Samboni. 

● “Estas sesiones han sido gratas para adquirir nuevos conocimientos y experiencias. Me siento muy 

motivada con el proceso y con el grupo”. — Angie Paola Wilches Mercado. 

● “Gracias a este proyecto, he mejorado la comunicación con mi familia, mis vecinos y mi 

comunidad”. — Nedys Paola Montes M. 

● “He aprendido a construir mi proyecto de vida y el de mi familia. ¡Muchas gracias!”. — Katty Wilches 

Martínez. 

8.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

8.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros. 

Durante el proceso formativo se incorporaron estrategias metodológicas innovadoras  que 

fortalecieron la participación activa y el aprendizaje significativo de los jóvenes beneficiarios. La 

combinación de dinámicas vivenciales, ejercicios de comunicación y espacios de reflexión permitió generar 

un ambiente pedagógico cercano, didáctico y altamente motivador. 

Una de las innovaciones más valoradas por los participantes fue el uso de metodologías 

experienciales, que facilitaron la comprensión práctica de conceptos como la comunicación asertiva, el 

respeto por el otro y la autorregulación emocional. Estas dinámicas promovieron cambios observables en 

la actitud de los jóvenes, especialmente en el manejo del tono de voz, la escucha activa y la expresión 

respetuosa de ideas. 

Asimismo, la implementación de ejercicios orientados a expresar emociones y sentimientos sin 

temor ni vergüenza constituyó un avance significativo. Gracias a estos espacios seguros y guiados, los 

beneficiarios reconocieron su capacidad para comunicar lo que sienten de manera clara y respetuosa, 

fortaleciendo habilidades socioemocionales clave para la convivencia pacífica. 

En conjunto, estas innovaciones metodológicas consolidaron un proceso formativo más dinámico, 

participativo y transformador, generando impactos positivos en la comunicación interpersonal y en la 

construcción de relaciones basadas en el respeto mutuo. 

 

8.3.2 Estrategias replicables  

Durante el desarrollo de la sesión, la facilitadora implementó ejercicios y dinámicas pedagógicas 

alineadas con las temáticas trabajadas. Entre ellas, se desarrolló un ejercicio de paráfrasis con los 
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beneficiarios, cuyo resultado fue satisfactorio, dado que lograron identificar con claridad los aciertos y 

errores que se presentan en prácticas de comunicación efectiva e inefectiva. 

Asimismo, para abordar la temática del conflicto, se trabajó la lectura de la parábola “La asamblea 

de las herramientas”. A partir de esta actividad se generó un diálogo reflexivo, en el cual los beneficiarios 

reconocieron que la comunicación asertiva y el respeto por el otro constituyen elementos fundamentales 

para la adecuada gestión de los conflictos y la convivencia pacífica. 

 

8.3.3 Materiales creados por participantes 

La comunidad de Macayepo quedó marcada después de los hechos de violencia ocurridos en la 

época de los años 80 y 90 y luchan para la no repetición. 

En este espacio los jóvenes lograron diseñar varios materiales que les permitieron entender y 

fortalecer su memoria histórica tales como: 

━ Macayepo, un antes y un después: en hojas de papel periódico se organizaron 2 grupos de trabajo 

donde plasmaron el croquis de su comunidad e identificaron los sitios o lugares importantes para 

ellos. Para eso se utilizó marcador, papel periódico coles y cinta de enmascarar 

━ Proyecto de vida:  cada participante plasma en una hoja su proyecto de vida donde debía asignar 

metas, fechas, lugar, responsables. Y se dibujan siempre sonriendo, con esperanza. Para eso se 

utilizaron hojas de papel, colores, lápiz y cinta de enmascarar 

━ El mapa de los sueños: cada participante utilizó papel periódico para plasmar una cartografía 

emocional de su territorio, integrando la memoria histórica con sus aspiraciones de tejido social. El 

ejercicio permitió un tránsito narrativo desde el dibujo de los hechos relevantes de violencia, 

representados con crudeza, hacia la esperanza del retorno, plasmada en paisajes vibrantes con 

arroyos y rostros alegres acompañados de fechas significativas. En sus mapas, los jóvenes 

reafirmaron su identidad campesina y cultural al dibujar las montañas de Macayepo colmadas de 

cultivos de aguacate, ñame, yuca y maíz, coronando sus creaciones con figuras de tambores y 

gaitas. Estos instrumentos no solo representan la música, sino que se consolidan como el símbolo 

de su alegría y cultura. 

━ Yo soy yo: cada participante se dibujó a sí mismo en papel con el fin de fortalecer su autoestima. En 

el caso de las mujeres se representaron como amas de casa orgullosas, pero también como 

mujeres que buscan capacitarse y proyectarse profesionalmente, cuidando su imagen personal 

como símbolo de amor propio. Por su parte, los hombres integraron su labor tradicional en el campo 

con una visión emprendedora, dibujando no solo en la siembra, sino liderando la comercialización 
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estratégica de sus productos en mercados locales. Estas representaciones gráficas demuestran 

que los jóvenes de Macayepo sueñan con un territorio mejor, entendiendo que la transformación de 

su realidad depende del trabajo en equipo de su red de apoyo comunitaria. 

━ Red de apoyo: los jóvenes diseñan su propia red de apoyo y la dividen en 4 dimensiones que son: 

familia, comunidad, Estado, dimensión espiritual / religioso. Para esta creación se usó papel 

periódico, marcadores, cinta de enmascarar y lápiz 

━ Reconozco mis emociones: los jóvenes construyen una lista de emociones que para ellos es la que 

más reconocen: estas son las emociones escritas – rabia, dolor, frustración, melancolía, alegría, 

gozo, tranquilidad, miedo, zozobra, esperanza etc. Para realizar esta actividad se utilizó papel 

periódico, marcadores, colores, lápiz, cinta de enmascarar 

 

8.3.4 Prácticas que fortalecen memoria y tejido social 

Dentro de las prácticas, vale la pena mencionar las siguientes: 

━ Reconexión con la identidad cultural: Fortalecimiento del orgullo de sus raíces y el respeto por las 

tradiciones y fechas de retorno. 

━ Resignificación del territorio: Transformación de la memoria histórica de violencia en una narrativa 

de esperanza, sueños y arraigo territorial. 

━ Construcción de redes de apoyo: Superación del individualismo mediante la identificación de sus 

redes de apoyo. 

━ Institucionalización del diálogo: Adopción de la comunicación asertiva, el parafraseo y la escucha 

activa como herramientas de paz durante las sesiones. 

━ Gestión constructiva del conflicto: Visión del desacuerdo como una oportunidad para crear 

consensos y normas compartidas, en lugar de enfrentamientos. 

━ Defensa de la dignidad humana: Sensibilidad crítica ante la discriminación y los estigmas, 

promoviendo un pacto de respeto mutuo. 

━ Empoderamiento y género: Consolidación del liderazgo femenino y de una visión emprendedora 

en los jóvenes. 

━ Proyección de futuro: Diseño de proyectos de vida que integran estudios superiores y 

emprendimientos dentro de la comunidad. 

━ Gestión emocional consciente: Uso de técnicas de afrontamiento (respiración y apoyo social) para 

sustituir reacciones impulsivas por respuestas asertivas durante las sesiones. 
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8.4 Retos pedagógicos 

Aunque la metodología inicial cuenta con una estructura sólida, la dinámica con este grupo de 18 a 

27 años, compuesto por amas de casa y agricultores, sugirió la necesidad de un enfoque más lúdico y 

dinámico para canalizar su energía e inquietud natural. Para lograrlo, se adaptó el proceso integrando la 

lectura de parábolas relacionadas con cada temática, lo que permitió aterrizar los conceptos teóricos de 

forma cercana y simbólica sin perder el rigor del programa. Esta flexibilización metodológica facilitó  que los 

participantes conectaran sus roles cotidianos con los aprendizajes del taller, logrando un ambiente de 

formación más participativo y alineado con la realidad del campo. 

 

8.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

El mayor éxito de este proceso radica en el trabajo de concientización y fidelización, evidenciado en 

el crecimiento de la convocatoria: se inició con 20 jóvenes y se finaliza esta fase con un grupo consolidado 

de 20 participantes. Como lección aprendida, la labor de acompañamiento constante y la motivación 

sostenida por parte de la asesoría fueron claves para mantener el interés y la cohesión. Es importante 

destacar que el proceso se desarrolló de manera óptima, sin registrarse situaciones adversas, lo que  

demuestra la pertinencia de las temáticas y la receptividad de la juventud de Macayepo ante espacios que 

promueven su liderazgo y bienestar. 

 

8.6 Análisis y conclusiones  

La pertinencia de los temas con el contexto de Macayepo permitió fortalecer a un grupo de 20 

jóvenes con el potencial de ser referentes positivos en su comunidad, quienes demostraron una actitud 

proactiva y el deseo de extender estos procesos a otros habitantes de la región. Las 6 sesiones facilitaron 

una apropiación profunda de la dimensión del "ser", logrando que los aprendizajes se traduzcan en 

acciones concretas para la vida familiar y comunitaria, bajo el compromiso firme de los participantes de 

dar continuidad a la iniciativa "Tejiendo Palabra, Tejiendo Memoria". Como lección institucional, se destaca 

la importancia de proyectar tiempos más extensos en estos procesos sociales e integrar una mayor carga 

de actividades lúdicas que respondan a la naturaleza dinámica de la población juvenil. 
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Introducción 

Este informe muestra los resultados obtenidos tras la ejecución de 6 sesiones de formación en 

Reconciliación con 90 estudiantes de la institución educativa Manuel Ángel Anachury de los grados 6 -01°. 

6-02°, 6-03°, 9-03°.  

 

10.1 Componente cuantitativo  

10.1.1. Participación por sesión  

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

Número 

de sesión 
Tema desarrollado 

Total 

participantes 

Total 

participantes 

esperados 

Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la 

dignidad humana 
90 90 100% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

90 90 100% 
Estrategias de afrontamiento 

3 

Proyecto de vida con enfoque 

transformador 90 90 100% 

Redes de apoyo 

4 

Comunicación asertiva y lenguaje no 

violento 90 90 100% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como 

oportunidades para reflexionar en torno a 

la convivencia 
90 90 100% 

Superación de las estigmatizaciones y los 

estereotipos sociales 

6 
Mecanismos para la resolución pacífica de 

conflictos 
90 90 100% 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 
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10.1.2 Participación de estudiantes por grados 

Tabla 2 

Participación por grado y género de los estudiantes 

Grado Número de 
estudiantes por 

grado 

Rango de 
edades por 

grado 

Género 
predominante 

Porcentaje 

6.01 
 
6.02 
 
6.03 
 
9.03 

23 estudiantes  

22 estudiantes 

20 estudiantes  

25 estudiantes  

10 a 12 años  
 
10 a 12 años  
 
10 a 12 años  
 
14 a 15 años  

 

Femenino  
 
Femenino  
 
Femenino  
 
Femenino  

 
 

3.83% 
 
3.66 % 
 
3.33 % 
 
2.77 %  

Nota. Información proveída por la Institución Educativa Manuel Ángel Anachury  

 

10.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

Con el propósito de evaluar el impacto del proceso formativo, se aplicó una encuesta de 

satisfacción a los 90 estudiantes de los grados sexto y noveno. Esta tuvo como objetivo conocer el nivel de 

aprendizaje alcanzado en relación con los temas abordados, así como identificar las percepciones de los 

estudiantes frente a las actividades desarrolladas. A través de este instrumento, se indagó sobre qué tanto 

consideran los estudiantes. 

Los resultados de la encuesta de satisfacción aplicada a 90 estudiantes evidencian una percepción 

altamente favorable frente al desarrollo de los talleres. En cuanto a la experiencia general, el 92% de los 

participantes manifestó haberse sentido satisfecho o muy satisfecho durante las sesiones (65% muy 

satisfecho y 27% satisfecho), mientras que sólo un 8% indicó niveles bajos de satisfacción. Estos 

resultados reflejan una adecuada implementación metodológica, así como un ambiente de aprendizaje 

participativo y pertinente. 

En relación con los conocimientos previos, el 55% de los estudiantes señaló no contar con 

conocimientos previos sobre las temáticas abordadas, mientras que el 45% manifestó tener alguna 

familiaridad. Esto pone en evidencia que los talleres han funcionado como un espacio clave tanto para la 

introducción de nuevos contenidos como para el fortalecimiento de saberes existentes. 

Respecto al cambio en los conceptos previos, el 90% de los encuestados indicó que sus ideas han 

cambiado de manera positiva (60% totalmente y 30% parcialmente), lo que sugiere un impacto significativo 
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en los procesos de aprendizaje y en la resignificación de percepciones frente a las temáticas trabajadas. 

Solo un 10% manifestó no haber percibido cambios relevantes. 

En cuanto a los temas de mayor interés, los estudiantes destacaron principalmente el 

fortalecimiento de identidades (68%) y el reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana (62%), 

seguidos de habilidades socioemocionales (55%) y resolución de conflictos (48%). Estos resultados 

permiten identificar las áreas temáticas que generan mayor apropiación e interés, lo cual resulta clave para 

la planificación de futuras intervenciones. 

En lo relacionado con la comprensión de los contenidos, el 78% de los estudiantes manifestó no 

haber tenido dificultades, mientras que un 22% señaló haber experimentado algunas dificultades en la 

comprensión de ciertos temas. Esto sugiere la importancia de continuar fortaleciendo las estrategias 

pedagógicas, incorporando metodologías más diversas e inclusivas que faciliten el aprendizaje en todos los 

participantes. 

Finalmente, en cuanto al cumplimiento de expectativas, el 93% de los estudiantes afirmó que los 

talleres cumplieron total o parcialmente con sus expectativas (66% totalmente y 27% parcialmente), frente 

a un 7% que indicó que no se cumplieron. Estos resultados consolidan la percepción positiva del proceso 

formativo y su pertinencia frente a las necesidades de los estudiantes. 

En síntesis, los hallazgos evidencian que los talleres han sido efectivos en la generación de 

aprendizajes significativos, el fortalecimiento de competencias personales y sociales, y la sensibilización 

frente a temáticas clave, posicionándose como una estrategia formativa de alto impacto en la población 

participante. 

10.1.4 Análisis cuantitativo 

Figura 1 

Tabla de datos sociodemográficos de los estudiantes 
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Nota. Información proveída por la Institución Educativa  

En relación con la participación de las actividades, se proyecta inicialmente una asistencia de 90 

estudiantes y se escoge en compañía del coordinador académicos los cursos según el número de 

estudiantes para cumplir con la meta propuesta del proyecto logrando una participación efectiva y el 

registro total de estudiantes los cuales pertenecen a los grados 6-01 con 23 estudiantes equivalentes a un 

3.83 %; 6-02 con 22 estudiantes equivalentes a un 3.66 %; 6-03 con 20 estudiantes equivalentes a un 3.33%; 

y por último 9-03 con un total de 25 estudiantes equivalentes a un 2.77% logrando así el total de estudiantes 

que deben recibir los talleres que desarrollará el proyecto. Siendo el género predominante niñas de 10 a 12 

años y de 14 a 15 años. Durante las sesiones llevadas a cabo inicialmente se nota desinterés, timidez, poca 

motivación para participar en las actividades. 

Cabe mencionar que a medida que avanzaron las actividades, se logra evidenciar un cambio 

significativo en ellos en cuanto al porcentaje de asistencia por encuentro  se cumple con la meta ya que el 

coordinador dentro del espacio logra que se cumpla con el total de estudiantes lo cual nos permite siempre 

cumplir la totalidad al 100 %. En relación con la variable de género se observa mayor participación en las 

mujeres, quienes activamente participan con entusiasmo en todas las actividades. Los hombres 

igualmente participan y se integran pero se evidencia mayor participación y liderazgo en las niñas.  

 

10.2 Componente cualitativo 

10.2.1. Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Durante el desarrollo de las sesiones con estudiantes de los grados sexto y noveno, se evidenciaron 

cambios progresivos en las dinámicas grupales, particularmente en términos de aceptación, participación 

y construcción de confianza. En la sesión inicial, los estudiantes se mostraron tímidos y poco participativos, 

con una actitud reservada frente a las actividades propuestas. Se observó cierta resistencia inicial, 

especialmente en algunos estudiantes de grado noveno, quienes tendían a limitar su intervención y 

mantener una postura más pasiva. Sin embargo, a medida que avanzaron las sesiones, se evidenció una 

transición positiva en la disposición de los participantes. Hacia las sesiones intermedias y finales, se logró 

una mayor apertura, reflejada en una participación más activa, mayor disposición al diálogo y una 

interacción más fluida entre los estudiantes y el facilitador Esta evolución permitió identificar una reducción 

significativa de la resistencia inicial y un fortalecimiento del ambiente de confianza. 

Respecto a la participación, se observó que los estudiantes de grado sexto tienden a mostrarse más 

espontáneos y participativos, mientras que los de grado noveno, aunque inicialmente más reservados, 

fueron incrementando su nivel de intervención con el transcurso de las sesiones. Por otro lado, algunos 
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estudiantes se destacaron por una actitud más receptiva, evidenciada en la escucha activa, el seguimiento 

de instrucciones y la reflexión frente a los temas abordados. En general, las dinámicas grupales 

evolucionaron favorablemente, pasando de un ambiente inicial de timidez a uno más participativo, 

colaborativo y abierto al aprendizaje.  

 

10.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

Al inicio del proceso, se evidenció que los estudiantes contaban con conocimiento limitado sobre 

el concepto de dignidad humana, así como sobre las formas en que esta puede verse afectada en la vida 

cotidiana. Sin embargo, a través del desarrollo de las actividades pedagógicas y el uso de ejemplos 

contextualizados, los participantes lograron avanzar en la comprensión de este concepto. Durante las 

sesiones, los estudiantes identificaron diversas situaciones en las que se vulneran derechos, tales como 

las burlas, la exclusión y el maltrato entre pares. Asimismo, algunos participantes lograron reconocer 

experiencias personales en las que se han sentido irrespetados, poco valorados o afectados en su 

integridad, lo que evidencia un proceso de reflexión y apropiación de los contenidos trabajados. 

━ Fortalecimiento de las identidades 

Durante el desarrollo de las sesiones, se evidenció un proceso progresivo en el fortalecimiento de 

las identidades de los estudiantes. Inicialmente, se observó dificultad para reconocerse y expresarse, 

especialmente al momento de identificar y comunicar aspectos personales. No obstante, a medida que 

avanzaron las actividades, los estudiantes comenzaron a reconocer y valorar aspectos positivos de sí 

mismos, tales como sus cualidades, gustos, características personales, así como elementos relacionados 

con su cultura y tradiciones que los representan. Este proceso favoreció el desarrollo de una mayor 

autoconciencia y sentido de pertenencia. De igual manera, se evidenció un incremento en la participación, 

pasando de una actitud inicial más reservada a una intervención más activa y segura en los espacios 

grupales. En general, se observa un avance significativo en la construcción y fortalecimiento de la identidad 

personal y colectiva de los estudiantes, finalmente el reconocimiento de su territorio fue una activida d de 

mucho agrado para ellos.  

 

 

 

 

 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  135

 
 

 

Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión – 10 marzo 2026. 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Inicialmente, a los estudiantes les resultó difícil abordar situaciones difíciles de su vida. Sin 

embargo, a través del acompañamiento, algunos lograron reconocer estas experiencias, no únicamente 

como eventos negativos, sino también como oportunidades de aprendizaje y crecimiento personal. Cabe 

destacar que los participantes no tenían conocimiento previo del concepto de resiliencia, ya que 

manifestaron no haber escuchado anteriormente esta palabra, lo que evidencia la importancia de la 

sensibilización y el acompañamiento para facilitar procesos de resignificación. 

━ Estrategias de afrontamiento  

Al inicio, los estudiantes sólo reconocían emociones básicas, como alegría, tristeza o rabia, llanto. 

Tras la realización de las actividades, lograron identificar un rango más amplio de emociones, de igual forma 

la actividad de lista de emociones les permitió reflexionar sobre sus formas de reaccionar ante ellas. 

Algunos participantes expresaron que, habitualmente, tienden a gritar o aislarse frente a determinadas 

emociones, demostrando que sí existe la necesidad de fortalecer estrategias de afrontamiento más 

adaptativas. 
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Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión – 11 marzo 2026. 

 

━ Proyecto de vida con enfoque transformador 

Al inicio, muchos estudiantes no tenían claridad sobre sus metas y sueños. Tenían ideas muy 

básicas sobre lo que ellos podían considerar que era un proyecto de vida. Durante la sesión, se les propuso 

un ejercicio para elaborar su proyecto de vida desde el pensamiento que cada uno de ellos tiene para sus 

vidas en el que definieron objetivos a corto y mediano plazo, como finalizar sus estudios o contribuir al 

bienestar de su familia, plasmadores emprendimientos, ejemplos a seguir de sus familiares. Esta actividad 

permitió que los participantes reflexionaran sobre sus aspiraciones personales e inicien a visualizar un 

camino con propósito y metas concretas, asimismo lanzan ideas sobre lo que pueden hacer sus padre s 

desde los negocios que tienen.  

━ Redes de apoyo 

Durante el desarrollo de esta temática, se observa un aspecto relevante que nos demuestra una 

alerta en relación con el reconocimiento de las redes de apoyo de cada uno de ellos, la gran mayoría de los 

estudiantes manifestó que su principal apoyo ante una situación es contado a sus amigos, esto nos 

muestra una mayor confianza en ellos que en sus familiares. Aunque muchos estudiantes conviven con 

hogares extensos y pocos con familias compuestas, se analiza que en muchos casos no recurren a ellos 

para expresar emociones, situaciones o dificultades prefiriendo así expresar sus dificultades o 

inconvenientes presentados con amigos. Esto nos permite asociar falta de confianza, comunicación o 

cercanía en el ámbito familiar. 
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Figura 5 y 6 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión – 12 marzo 2026 

 

━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

Los estudiantes percibieron que la forma en que se comunican y/o expresan puede afectar a los 

demás. Durante las sesiones, se evidenció que en ocasiones lanzan palabras groseras y agresiones físicas, 

expresiones que pueden lastimar al otro. Los estudiantes aprendieron a sustituir palabras o expresiones 

agresivas por palabras y mensajes respetuosos y asertivos, iniciando así un lenguaje más positivo y menos 

violento hacia los demás.  

━ Capacidades para el diálogo 

Se observó que los estudiantes presentan dificultades para mantener la atención y, en ocasiones, 

no escuchan activamente a sus compañeros durante las intervenciones. Con el fin de mejorar estas 

habilidades, se han implementado actividades orientadas a fortalecer la escucha activa y la atención, 

promoviendo un diálogo más respetuoso y participativo entre los estudiantes y respetando la palabra del 

otro y siempre respetando que cada ser humano puede tener un punto de vista diferente. 

Figura 7 y 8 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión – 13 marzo 2026. 
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━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia:  

Al inicio, los estudiantes percibían los conflictos como situaciones negativas o problemáticas. 

Durante las actividades, lograron entender y comprender que los conflictos pueden ser una oportunidad 

para el aprendizaje, la reflexión y la mejora de las relaciones interpersonales. Asimismo, reconocieron que 

los desacuerdos bien gestionados permiten llegar a acuerdos. 

━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

Se evidenció que los participantes no tenían un reconocimiento previo de los conceptos de 

estigmatización y estereotipos sociales. A través del uso de ejemplos prácticos, lograron comprender que 

cada persona posee formas diversas de vestir, expresarse y relacionarse, así como diferencias asociadas 

al género y a su identidad. En este sentido, los estudiantes comenzaron a reconocer la importancia de 

respetar la diversidad y evitar juicios basados en prejuicios, promoviendo actitudes más inclusivas y de 

respeto hacia los demás. 

Figura 9 y 10 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión – 16 marzo 2026 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos 

Inicialmente, los participantes presentaban dificultades para diferenciar conceptos como 

mediación, negociación y conciliación. Sin embargo, después del desarrollo de las actividades, lograron 

comprender que existen diversas estrategias para resolver conflictos de manera pacífica, basadas en el 

diálogo, la escucha y la construcción de acuerdos. Asimismo, reconocieron la importancia de gestionar los 

conflictos de forma oportuna, evitando que escalen o se conviertan en problemáticas mayores, y 

promoviendo relaciones más armoniosas dentro de su entorno. 
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Figura 11 y 12 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión. Actividad “Resolución de conflictos”  – 17 marzo 2026. 

 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

Se dio inicio al taller definiendo los acuerdos de convivencia y una ronda sobre referentes de 

liderazgo que inspiran. Tras un bloque conceptual sobre las competencias, habilidades y valores del líder 

social, los asistentes aplicaron estos saberes de forma práctica mediante el diseño de proyectos 

comunitarios en miniatura, ensayando la comunicación efectiva, la resolución de conflictos y la 

participación equitativa frente a necesidades reales de su entorno. Posteriormente, los participantes 

plasmaron sus estrategias de transformación en el "Mapa de acción socio-cultural". El encuentro finalizó 

con el momento reflexivo y el cierre simbólico "Mi compromiso de liderazgo", un espacio donde cada 

asistente estableció acciones concretas para promover la inclusión y la cohesión social, registrándolas en 

un mural colectivo y compartiendo un gesto o palabra representativa de su compromiso comunitario.  

” 

━ Derechos y participación ciudadana 

Se desarrolló el taller con la construcción del "Árbol de los derechos y la participación", 

relacionando los derechos fundamentales con las acciones ciudadanas en el aula. A través del estudio 

guiado de casos prácticos en subgrupos, los alumnos analizaron el impacto de la vulneración de derechos 

en la convivencia y propusieron soluciones participativas. Posteriormente, los equipos aplicaron estos 

aprendizajes diseñando una "carta de derechos y deberes" escolar, la cual fue socializada en una plenaria. 
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El encuentro finalizó con un ejercicio de autoevaluación escrita y una plenaria donde cada estudiante 

estableció compromisos concretos para fomentar una participación activa en su comunidad educativa. 

 

Figura 13 y 14 

Evidencia fotográfica de la séptima sesión. Actividad “liderazgo y participación ciudadana”  – 19 marzo 2026. 

 

━ Verdad y memoria histórica 

Se inició el taller estableciendo las diferencias entre la historia oficial de la memoria colectiva y su 

rol en la reconciliación, los alumnos aplicaron estos saberes de forma práctica mediante la elaboración de 

relatos cortos en la dinámica "Mi relato, nuestra memoria", visibilizando aprendizajes y cohesión social. 

Posteriormente, los participantes plasmaron estrategias de registro y difusión en un mural colectivo 

mediante la construcción del "Mapa de memoria y reconciliación". El encuentro finalizó con el  momento 

reflexivo y el cierre simbólico "Mi compromiso con la memoria", un espacio donde cada estudiante 

estableció acciones concretas para preservar relatos significativos en su comunidad escolar y compartió 

un gesto o palabra representativa de la paz y la memoria.  
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Figura 15 y 16 

 Evidencia fotográfica de la octava sesión. Actividad “memoria histórica” -  24 marzo 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

━ Territorios y desarrollo sostenible 

Se desarrolló el taller definiendo los conceptos sobre los principios de la sostenibilidad, la inclusión 

y la cohesión social, los alumnos aplicaron estos saberes de forma práctica mediante el diseño de 

proyectos breves de mejora territorial en la dinámica "Mi proyecto territorial", abordando la conservación 

ambiental y el desarrollo comunitario. Posteriormente, los participantes plasmaron sus compromisos en 

un mural colectivo mediante la construcción del "Mapa de acción comunitaria". El encuentro finalizó con el 

momento reflexivo y el cierre simbólico "Mi compromiso con el territorio", un espacio donde cada 

estudiante estableció acciones concretas para contribuir al desarrollo sostenible de su entorno y compartió 

un gesto o palabra representativa de su compromiso con la cohesión social. 

Figura 17 Y 18 

Evidencia fotográfica de la novena sesión. Actividad “territorio sostenible” – 26 marzo 2026. 
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━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Se inició con la definición conceptual sobre el valor de la infraestructura física y social como 

herramienta de reconciliación y cohesión, los alumnos aplicaron estos saberes de forma práctica mediante 

el diseño de propuestas de mejora en la dinámica "Mi proyecto de infraestructura", abordando la 

participación ciudadana y la inclusión de poblaciones vulnerables. Posteriormente, los participantes 

plasmaron sus compromisos en un mural colectivo mediante la construcción del "Mapa de acción 

territorial". El encuentro finalizó con el momento reflexivo y el cierre simbólico "Mi compromiso territorial", 

un espacio donde cada estudiante estableció acciones concretas para fortalecer el bienestar y la cohesión 

de su comunidad, compartiendo un gesto o palabra representativa de su compromiso con el territorio.  

 

Figura 19 y 20 

Evidencia fotográfica de la décima sesión. Actividad “infraestructura social”  -26 marzo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio 

Se desarrolló el taller iniciando con las diferencias entre el conflicto de la violencia y promover el 

diálogo como herramienta de reconciliación, los alumnos aplicaron estos saberes de forma práctica 

mediante la simulación de escenarios en la dinámica "Dialogar para acordar", ensayando la construcción 

de consensos respetuosos de la diversidad. Posteriormente, los participantes plasmaron sus propuestas 

de transformación en un mural colectivo mediante la creación de la dinámica grupal "Nuestra agenda de 

cambio". El encuentro finalizó con el momento reflexivo y el cierre simbólico "Mi rol en el cambio", un 

espacio donde cada estudiante reflexionó sobre su contribución a la solución de tensiones y compartió un 

gesto o palabra representativa de su compromiso con la transformación social.  
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Figura 21 y 22 

Evidencia fotográfica de la undécima sesión. – 27 marzo 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10.2.3 

Testimonios significativos 

Durante el desarrollo de las sesiones los estudiantes han ido dando un giro sobre la percepción que 

tenían al inicio del proyecto. Expresan entusiasmo, gratitud por los nuevos conocimientos. Así mismo 

expresan que han salido de la rutina escolar ya que son temas que le permiten a través de la actividad 

aprender de una manera más fácil. Además, indican que el utilizar ejemplos durante el desarrollo de las 

actividades les ha permitido entender casos o situaciones de la vida real que suceden con personas o 

familiares muy cercanos, amigos, vecinos etc.  

Este espacio permitió que una niña llamada marímar Pérez zarza del grado sexo, expresara que se 

siente muy emocionada con los temas que aprendido durante las sesiones que se han desarrollado, así 

mismo señala que la metodología y el lenguaje utilizado permite que ellos puedan entender con más 

facilidad los conceptos así mismo expreso que le gustaría que estos espacios se realizaran más seguido 

“porque es muy cheverre aprender estos temas para la vida”. 

Por otra parte, la estudiante María Milagros Gómez Salazar, refiere sentirse muy feliz con los temas 

que se están trabajando y desea seguir aprendiendo mucho para colocarlo en práctica para su vida y así 

también brindarles buenos consejos a las demás personas.   
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10.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

10.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros.  

Durante el desarrollo de las actividades realizadas los estudiantes expresan que se sienten más 

cómodos con las actividades dinámicas y metodológicas afirman que, de ese modo, se les facilita el 

aprendizaje de las temáticas, ya que de esta manera se integran más los unos con los otros y también se 

resaltan las capacidades y habilidades que cada uno de ellos tiene. Como logros alcanzados se puede 

describir que se noto. Comprensión de los temas, empatía, entusiasmo, trabajo en equipo, asertividad. 

 

10.3.2 Estrategias replicables 

Si bien la metodología contempla diversas actividades lúdicas, se han incorporado estrategias 

adicionales tales como el manejo del tiempo de concentración se le  pide a los estudiantes prestar atención 

y escuchar al facilitador hasta que suena la alarma de esta manera ellos están pendientes y saben que 

cuando suena la alarma se cambia de actividad o tema, por otro lado se establecen reglas de juego en 

donde el estudiante que el facilitador se lo encuentre hablando debe cumplir con una penitencia de esta 

forma los chicos mejoran la concentración y el comportamiento lo cual permite avanzar con mayor facilidad 

en los temas que se están abordando.  orientadas a promover una mayor interacción entre los estudiantes.  

Estas actividades han permitido fortalecer el intercambio de ideas y experiencias entre los participantes, 

sin desviarse de los objetivos propuestos para cada sesión. De este modo, se favorece un aprendizaje más 

participativo y significativo, manteniendo la coherencia con la estructura metodológica planteada. 

 

10.3.3 Materiales creados por participantes 

Durante los talleres se crearon: carteleras con actividades, el mapa de identidades, actividad en 

cartelera sobre las redes de apoyo institucional, la lista de las emociones, elaboración del quién soy yo 

durante el tema de identidad desarrollado y cartelera del compromiso con la dignidad.   

 

10.3.4 Prácticas que fortalecen la memoria y el tejido social 

A partir de las actividades desarrolladas, los estudiantes han participado en espacios de reflexión, 

diálogo y construcción colectiva, donde comparten experiencias, expresan sus aprendizajes y reconocen 

la importancia de recordar lo vivido. Asimismo, se promueve el desarrollo de actitudes de respeto, empatía 

y convivencia pacífica, así como el fortalecimiento de habilidades para la resolución de conflictos mediante 

el diálogo y los acuerdos. Estas prácticas contribuyen a consolidar un tejido social más consciente y 
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solidario, en el que los participantes asumen un rol activo en la construcción de entornos más seguros y 

respetuosos, favoreciendo la no repetición de situaciones similares.  

 

10.4 Retos pedagógicos 

Durante el desarrollo de las actividades, se identificó la necesidad de ajustar la duración de algunas 

estrategias metodológicas, ampliando sus tiempos para garantizar el cumplimiento de los objetivos 

propuestos en cada encuentro. Estos ajustes permiten optimizar el desarrollo de las sesiones, haciéndolas 

más prácticas y dinámicas. Como resultado, se logró un mejor aprovechamiento del tiempo disponible, 

favoreciendo el cumplimiento de los objetivos pedagógicos y el abordaje efectivo de las temáticas 

planteadas. 

 

10.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

Durante el desarrollo de las seis sesiones, se presentaron diversos desafíos que incidieron en la 

implementación de las actividades. Entre ellos, se destacan factores externos como condiciones 

climáticas adversas, así como aspectos internos relacionados con el grupo, tales como el alto número de 

participantes, la facilidad de distracción de los estudiantes y algunas manifestaciones de indisciplina. Estas 

situaciones representan retos en el manejo del grupo y en el desarrollo fluido de las actividades, requiriendo 

la adaptación constante de las estrategias metodológicas. En respuesta, se fortalecieron habilidades como 

la flexibilidad pedagógica, la gestión del tiempo y el manejo de grupo, permitiendo mantener el enfoque en 

los objetivos propuestos. 

Como lección aprendida, se resalta la importancia de diseñar actividades dinámicas y 

participativas, establecer normas claras de convivencia desde el inicio y prever estrategias de atención que 

favorezcan la concentración y el compromiso de los estudiantes, contribuyendo así a un desarrollo más 

efectivo de las sesiones. 

 

10.6 Análisis y conclusiones  

En conclusión, el proceso formativo ha sido positivo y significativo, evidenciando avances en los 

estudiantes; sin embargo, requiere ajustes continuos en la metodología y en la gestión del grupo para 

potenciar su impacto y alcance. De igual manera, el tiempo limitado asignado para las actividades 

representa una dificultad, ya que impide profundizar en algunos ejercicios reflexivos, lo que puede afectar 

la consolidación de los aprendizajes esperados. Asimismo se resalta la participación de la institución com o 
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la disposición del coordinador para la organización de cada sesión, como también la aceptación de los 

estudiantes con cada sesión desarrollada. 
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11. INFORME DE ESTUDIANTES - TERRITORIO 

DE OVEJAS, SUCRE 
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Introducción 

Este informe muestra los resultados obtenidos tras la ejecución de 6 sesiones de formación en 

Reconciliación con 90 estudiantes de los grados 9A, 9B y 9C de la Institución Educativa Gabriel Taguada  

 

11.1 Componente cuantitativo  

11.1.1. Participación por sesión  

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

Número de 

sesión 
Tema desarrollado 

Total 

participantes 

Total 

estudiantes 

esperados 

Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la 

dignidad 

humana 96 90 106% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

87 90 96% 
Estrategias de afrontamiento 

3 

Proyecto de vida con enfoque 

transformador 100 90 111% 

Redes de apoyo 

4 

Comunicación asertiva y lenguaje no 

violento 113 90 125% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como oportunidades 

para reflexionar en torno a la convivencia 

91 90 101% 

Superación de las estigmatizaciones y los 

estereotipos sociales 

6 
Mecanismos para la resolución pacífica de 

conflictos 
91 90 101 

7 
Capacidades para el liderazgo social 

Derechos y participación ciudadana 
108 90 120% 

8 Verdad y memoria histórica 99 90 110% 
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9 Territorios y desarrollo sostenible 99 90 110% 

10 
Infraestructura social y territorial para la 

convivencia y la reconciliación. 
93 90 103% 

11 
Transformación de conflictos, construcción 

de consensos y agendas de cambio 
92 90 102% 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

11.1.2 Datos sociodemográficos de los estudiantes 

Tabla 2 

Participación por grado y género de los estudiantes 

Variable Cantidad Porcentaje (%) Rango de Edad Grado 

Mujeres 48 53% 14 - 17 años 8° y 9° 

Hombres 43 47% 14 - 17 años 8° y 9° 

Total 91 100% 14 - 17 años 8° y 9° 

Nota. Información proveída por la Institución Educativa Gabriel Taguada 

 

La población participante estuvo conformada por un total de 91 estudiantes, con edades 

comprendidas entre los 14 y 17 años, pertenecientes a los grados octavo y noveno. 

En cuanto a la distribución por género, se observa una participación equilibrada, con una ligera 

mayoría de mujeres (48 participantes, equivalente al 53%), frente a 43 hombres (47%). Esta distribución 

evidencia una representación diversa que favorece la inclusión y el intercambio de experiencias durante el 

desarrollo de las actividades. 

 

11.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

Se aplicó el pre test y el post test a un total de 91 estudiantes de la institución educativa Gabriel 

Taguada, con el objetivo de identificar su nivel inicial de conocimiento, así como los cambios generados a 

partir del desarrollo de los talleres. 

━ Resultados del Pre test 

De acuerdo con los resultados, se evidenció que el 78% de los estudiantes (71 de 91) no contaba 

con conocimientos previos sobre temas como dignidad, resiliencia e identidad. Por su parte, el 22% (20 

estudiantes) manifestó tener algunas nociones básicas. En cuanto a la actitud frente al proceso formativo, 

el 95% de los estudiantes (86 de 91) mostró una disposición positiva para participar en las actividades 
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desde el inicio. Asimismo, el 88% (80 de 91) reconoció la importancia de los temas abordados para su vida 

personal y la convivencia, aunque no los comprendía completamente. 

Adicionalmente, el 92% de los estudiantes (84 de 91) manifestó preferencia por metodologías 

lúdicas y participativas, destacando dinámicas como “la telaraña”, las cuales facilitan la comprensión de 

los contenidos y la expresión emocional. 

 

11.1.4 Análisis cuantitativo 

El proceso formativo se llevó a cabo en la Institución Educativa Gabriel Taguada, en el municipio de 

Ovejas, dirigiendo la intervención a estudiantes de los grados 8°, 9A, 9B y 9C. A nivel demográfico, se contó 

con una población total de 91 adolescentes en un rango de edad entre los 14 y 17 años, manteniendo una 

participación constante a lo largo de las once sesiones. La distribución por género evidenció una mayor 

asistencia femenina, con 48 mujeres (53 %), frente a 43 hombres (47 %), demostrando un compromiso 

sostenido por parte de ambos grupos sin variaciones significativas en la asistencia. 

A nivel psicosocial y metodológico, se observó un fortalecimiento progresivo en la asistencia, el 

interés y el compromiso de los estudiantes. Durante esta etapa se logró cimentar un ambiente de confianza, 

permitiendo que aquellos adolescentes con actitudes inicialmente reservadas transitaran hacia una mayor 

disposición e integración en las dinámicas. El proceso se afianzó notablemente, dando paso a una 

participación más activa, espontánea y segura. Los estudiantes asumieron roles proactivos, demostrando 

una gran apertura en los espacios de diálogo, reflexión y construcción colectiva. Asimismo, se evidenció 

una mayor apropiación de los contenidos, reflejada en la capacidad del grupo para relacionar los temas 

abordados con sus propios contextos personales y sociales. 

Las actividades lúdicas, reflexivas y grupales resultaron ser las estrategias metodológicas más 

valoradas por los adolescentes. Estas propiciaron un alto nivel de vinculación y contribuyeron 

significativamente a la generación de espacios inclusivos, dinámicos y propicios para el aprendizaje 

colectivo. 

En términos generales, el proceso logró fortalecer el interés y la motivación de los estudiantes, 

evidenciando un avance notable en dimensiones clave como la confianza, la expresión clara de ideas y 

emociones, la escucha activa y el respeto por la opinión del otro. Estos logros impactan de manera directa 

y positiva en su proceso formativo, consolidando el desarrollo de habilidades sociales y personales 

fundamentales para su crecimiento. 
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11.2 Componente cualitativo 

11.2.1. Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Durante el desarrollo de la intervención, se llevó a cabo la observación al comportamiento y las 

dinámicas de interacción de los estudiantes, identificando hallazgos que vale la pena resaltar en los 

siguientes aspectos: 

━ Evolución actitudinal y reducción de resistencias 

Al inicio del proceso, se observó una resistencia natural caracterizada por participaciones breves, 

actitudes reservadas y, en algunos casos, desinterés frente a las temáticas. No obstante, la 

implementación de metodologías lúdicas y espacios de diálogo horizontal facilitó una transición positiva 

entre las sesiones 1 y 6, disminuyendo la timidez inicial. Esta apertura se consolidó notablemente entre las 

sesiones 7 y 11. Se evidenció que los estudiantes de los grados 9A, 9B y 9C, quienes mostraron mayor 

resistencia inicial, lograron transitar hacia una participación activa, propositiva y segura, sin temor al juicio 

grupal. Por su parte, el grado 8° presentó una receptividad destacada desde las etapas tempranas, lo que 

dinamizó los espacios de aprendizaje desde el inicio. 

━ Desarrollo y rotación de liderazgos emergentes 

Desde los primeros encuentros, surgieron liderazgos espontáneos en estudiantes con mayor 

seguridad expresiva. Estas figuras asumieron roles clave en la organización de los equipos, la motivación 

de sus pares y la mediación en la resolución de pequeñas tensiones o desacuerdos. Lo más destacado de 

este componente fue la evolución observada hacia las últimas sesiones (7 a la 11), donde el liderazgo dejó 

de estar concentrado y comenzó a rotar. Esta diversificación permitió que adolescentes inicialmente 

reservados asumieran roles activos, fortaleciendo el sentido de pertenencia, la escucha activa y el trabajo 

en equipo. 

━ Participación con perspectiva de género 

El análisis del comportamiento reveló dinámicas de interacción diferenciadas según el género. Las 

estudiantes (mujeres) mostraron, desde el principio, una mayor disposición y facilidad para involucrarse en 

actividades orientadas al diálogo, la expresión emocional, la reflexión y el intercambio de experiencias 

personales. Por su parte, los jóvenes (hombres) se mostraron inicialmente más reservados frente a la 

exposición emocional, participando de manera predominante en ejercicios que implicaban movimiento, 

juego o dramatización. Sin embargo, a partir de la sesión 7, se observó un cambio progresivo en esta 

dinámica, evidenciando cómo los hombres comenzaron a integrarse con mayor seguridad y confianza en 

los espacios de diálogo y construcción colectiva. 
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11.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

Al inicio del proceso, los estudiantes evidenciaban un conocimiento limitado sobre el concepto de 

dignidad humana y su relación con los derechos fundamentales. No obstante, a través de ejemplos 

prácticos, actividades participativas y espacios de reflexión, lograron identificar situaciones cotidianas en 

las que se vulnera la dignidad, tales como burlas, exclusión, maltrato y falta de respeto hacia otras 

personas. Asimismo, los estudiantes reconocieron experiencias personales en las que se han sentido 

irrespetados, poco valorados o vulnerados, lo que permitió generar procesos de sensibilización y empatía. 

Este reconocimiento contribuyó a fortalecer su capacidad de análisis frente a estas situaciones, 

promoviendo una mayor conciencia sobre la importancia del respeto, la igualdad y el trato digno en los 

entornos escolares y comunitarios. 

━  Fortalecimiento de las identidades 

Los estudiantes comenzaron a reconocer aspectos positivos de sí mismos, como sus cualidades, 

gustos, características personales, su cultura y tradiciones que los representan. Aunque al inicio les 

costaba expresarse, poco a poco han logrado ser más participativos. çç 

Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión.  – 11 marzo 2026 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Al inicio del proceso, a los estudiantes les resultaba difícil abordar y expresar experiencias 

personales relacionadas con situaciones complejas o difíciles, evidenciando cierta resistencia o 

incomodidad frente a estos temas. Sin embargo, a través de un acompañamiento progresivo, seguro y 

respetuoso, se logró generar un ambiente de confianza que facilitó la apertura y el diálogo. 
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Durante el desarrollo de las actividades, los participantes comenzaron a comprender que estas 

experiencias no solo representan aspectos negativos, sino que también pueden convertirse en 

oportunidades de aprendizaje y crecimiento personal. Es importante resaltar que, en un primer momento, 

los estudiantes manifestaron no tener conocimiento del concepto de resiliencia, indicando que era un 

término nuevo para ellos. No obstante, posteriormente lograron apropiarse de su significado, 

relacionándolo con la capacidad de superar dificultades, adaptarse a los cambios y salir fortalecidos ante 

las adversidades. 

━ Estrategias de afrontamiento 

Al inicio de las sesiones los estudiantes reconocían principalmente emociones básicas como la 

alegría, la tristeza y la rabia, mostrando una comprensión limitada sobre la diversidad emocional. A partir 

de las actividades desarrolladas, lograron ampliar este reconocimiento, identificando un amplio listado de 

emociones y comprendiendo mejor sus propias reacciones frente a diferentes situaciones.  Asimismo, se 

promovió la reflexión sobre las formas en que afrontan dichas emociones, evidenciándose que algunos 

estudiantes recurren a respuestas como gritar, aislarse o evitar la situación. A partir de este 

reconocimiento, se trabajó en la identificación de estrategias más adecuadas para el manejo emocional, 

como la comunicación, la respiración consciente, la escucha y la búsqueda de apoyo. Este proceso 

contribuyó al fortalecimiento de habilidades socioemocionales, favoreciendo respuestas más conscientes 

y constructivas ante las dificultades. 

Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión. - 12 marzo 2026. 
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━ Proyecto de vida con enfoque transformador 

Durante la sesión, se desarrolló un ejercicio práctico en el que los estudiantes construyeron su 

proyecto de vida, identificando objetivos a corto y mediano plazo, tales como culminar sus estudios, apoyar 

a sus familias y mejorar sus condiciones de vida. Este espacio permitió que los estudiantes reflexionaran 

sobre sus intereses, habilidades y aspiraciones, promoviendo una visión más estructurada y consciente de 

su futuro. Como resultado, se evidenció una mayor motivación, sentido de propósito y compromiso por 

parte de los estudiantes, quienes comenzaron a reconocer que, a través de pequeñas acciones y 

decisiones, es posible generar cambios positivos en sus vidas y en su entorno. 

━ Redes de apoyo 

Durante el desarrollo de esta temática se identificó un aspecto relevante que genera alerta en 

relación con el reconocimiento de las redes de apoyo de los jóvenes. Más de la mitad de los estudiantes 

manifestó que su principal apoyo son sus amigos(as), lo que evidencia una mayor confianza en ellos que en 

los adultos de su entorno. Aunque varios estudiantes viven con sus padres, abuelos o tíos, se evidenció que 

en muchos casos no recurren a ellos para expresar sus emociones o dificultades, prefiriendo compart ir sus 

situaciones con amigos. Esta situación puede estar asociada a la falta de confianza, comunicación o 

cercanía en el entorno familiar. Asimismo, algunos participantes manifestaron convivir en diferentes tipos 

de hogares (con abuelos, tíos o solo con uno de sus padres), lo cual influye en la forma en que construyen y 

perciben sus redes de apoyo. Esta situación resalta la necesidad de fortalecer los vínculos familiares, 

promover espacios de comunicación asertiva en el hogar y orientar a los jóvenes sobre  la importancia de 

contar con redes de apoyo seguras y confiables, tanto en su entorno familiar como institucional.  

Figura 5 y 6 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión. Actividad de “Proyecto de vida y redes de apoyo”  – 13 marzo 

2026 

-  
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━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

Los estudiantes lograron comprender que la forma en que se comunican puede generar impactos 

positivos o negativos en sus relaciones con los demás. Durante las sesiones, se evidenció el uso frecuente 

de palabras inadecuadas y, en algunos casos, manifestaciones físicas como golpes, lo que permitió 

identificar la necesidad de fortalecer habilidades comunicativas. 

A partir de ejercicios prácticos y reflexivos, se promovió el aprendizaje de la comunicación asertiva 

y el uso de un lenguaje no violento, orientado a expresar ideas, emociones y desacuerdos de manera 

respetuosa. Como resultado, los estudiantes comenzaron a reconocer la importancia de reemplazar 

expresiones agresivas por formas más adecuadas de comunicación, favoreciendo ambientes de respeto, 

convivencia y mejor relacionamiento entre pares. 

━ Capacidades para el diálogo 

Inicialmente, los estudiantes presentaban dificultades relacionadas con la atención y la escucha 

activa, evidenciándose comportamientos como la interrupción constante y la falta de interés cuando otros 

compañeros participaban. Frente a esta situación, se desarrollaron diversas actividades orientadas a 

fortalecer las habilidades de diálogo, promoviendo el respeto por los turnos de palabra y la importancia de 

escuchar a los demás. Con el avance de las sesiones, se evidenció una mejora progresiva en la disposición 

para participar de manera organizada, así como en la capacidad de prestar atención y valorar las opiniones 

de sus compañeros. Esto ha contribuido a generar espacios más participativos, respetuosos y propicios 

para el intercambio de ideas y la construcción colectiva.   

Figura 7 y 8 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión – 16 marzo 2026. 
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━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

Los estudiantes percibían el conflicto como una situación negativa que debía evitarse o resolverse 

de manera inmediata, sin reconocer su potencial formativo. Sin embargo, a lo largo de las actividades, 

lograron comprender que los conflictos son parte natural de la convivencia y que, si se gestionan 

adecuadamente, pueden convertirse en oportunidades para el aprendizaje, el fortalecimiento de las 

relaciones y la construcción de acuerdos. A través de ejercicios prácticos y espacios de reflexión, los 

estudiantes comenzaron a identificar formas más adecuadas de abordar las diferencias, promoviendo el 

diálogo, la escucha activa y el respeto por las opiniones de los demás. Esto permitió avanzar hacia una 

visión más constructiva del conflicto, favoreciendo una convivencia más armónica y consciente. 

━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

Inicialmente, los estudiantes no tenían claridad sobre los conceptos de estigmatización y 

estereotipos sociales, ni sobre el impacto que estos pueden generar en las relaciones interpersonales. A 

través de ejemplos cercanos a su realidad, lograron identificar prejuicios presentes en su entorno, 

relacionados con aspectos como el género, la forma de vestir, la manera de hablar o las condiciones 

sociales. Este proceso permitió generar una reflexión crítica frente a estas prácticas, promoviendo el 

reconocimiento de la diversidad y el respeto por las diferencias. Como resultado, se evidenció una mayor 

conciencia sobre la importancia de evitar juicios y etiquetas, así como una disposición más abierta hacia la 

inclusión y el trato digno entre sus compañeros. 

Figura 9 y 10 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión – 20 marzo 2026. 
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━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos 

Los estudiantes no tenían claridad sobre la diferencia entre mediación, conciliación y negociación. 

Después de las actividades, han logrado entender de manera básica que existen diferentes formas de 

resolver conflictos sin violencia, utilizando el diálogo y los acuerdos. 

Figura 11 y 12 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión. Actividad “Resolución de conflictos”  -  24 marzo 2026. 

 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

Se inició con una actividad de sensibilización donde los estudiantes identificaron referentes de 

liderazgo cercanos, lo que permitió activar conocimientos previos. En la construcción colectiva de 

cualidades de un líder, los estudiantes trabajaron en grupos para identificar características clave, las cuales 

fueron socializadas y consolidadas en una lista general. Cada participante seleccionó cualidades con las 

que se identificaba o que consideraba importantes para su contexto. A través de la actividad creativa del 

“líder modelo”, los estudiantes representaron personajes y situaciones que reflejaban habilidades de 

liderazgo, facilitando la apropiación del concepto desde su realidad. 

Se observó una mayor participación, confianza y disposición para expresar ideas, así como el 

surgimiento de liderazgos emergentes dentro de los grupos, especialmente en actividades colaborativas. 

Los estudiantes demostraron mayor capacidad para proponer soluciones a problemáticas de su entorno, 

evidenciando pensamiento crítico y compromiso social. 
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━ Derechos y participación ciudadana 

Se trabajó inicialmente desde los saberes previos de los estudiantes mediante la actividad “Mis 

derechos y mi comunidad”. En este espacio, los participantes identificaron derechos que consideraban 

importantes en su familia o comunidad; sin embargo, se evidenció que su conocimiento era general y 

limitado, centrado principalmente en derechos básicos como la educación, el respeto y la igualdad. Al listar 

derechos en la familia, la escuela y la comunidad, los estudiantes lograron reconocer cuáles se cumplen y 

cuáles se vulneran, identificando situaciones concretas de su entorno como la falta de escucha, la 

desigualdad o el irrespeto. Esto permitió generar mayor conciencia sobre cómo estas situaciones afectan 

la convivencia. 

En la actividad del “árbol de los derechos y la participación”, los estudiantes representaron de 

manera gráfica los derechos fundamentales (raíces), la comunidad (tronco) y las acciones de participación 

(ramas), lo que facilitó la comprensión de cómo sus acciones pueden influir en su entorno. Posteriormente, 

en la creación de la carta de derechos y deberes y su puesta en práctica en un escenario simulado, los 

estudiantes ejercitaron la toma de decisiones, el diálogo y la defensa de sus derechos en situaciones 

cercanas a la realidad. 

Figura 13 y 14 

Evidencia fotográfica de la séptima sesión. Actividad “liderazgo y participación ciudadana”  – 25 marzo 2026. 

 

 

━ Verdad y memoria histórica 

Se inició con una actividad de contextualización y una ronda rápida donde los estudiantes compartieron 

hechos históricos familiares o locales que consideraban importantes. En este primer momento, se 

evidenció que los conocimientos eran básicos y en algunos casos fragmentados; mencionaban 
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principalmente historias contadas por sus familias, tradiciones del municipio o situaciones relacionadas 

con el conflicto, pero sin profundizar en su significado. 

En la actividad “Tejiendo la historia de nuestra región con sabores y colores”, los estudiantes 

trabajaron en grupo para reconstruir el origen de su territorio, integrando elementos como tradiciones 

culturales, alimentos típicos, formas de vida, familias representativas y actividades productivas. Esta 

actividad permitió que conectaran la memoria con aspectos cotidianos de su identidad, facilitando una 

mayor apropiación del tema. 

Se observó que los estudiantes fueron capaces de reconocer y resignificar sus vivencias, 

especialmente al compartir historias familiares, experiencias relacionadas con el conflicto, cambios en su 

comunidad y tradiciones culturales. Algunos mencionaron relatos de familiares sobre situaciones difíciles, 

desplazamientos o problemáticas sociales, mientras que otros resaltaron aspectos positivos como las 

fiestas, la música, la comida típica y el trabajo de líderes comunitarios. 

Figura 15 y 16 

 Evidencia fotográfica de la octava sesión. Actividad “memoria histórica” – 7 abril 2026. 

 

 

  

━ Territorios y desarrollo sostenible 

Se inició con una contextualización sencilla sobre el significado de territorio y su relación con la vida 

comunitaria. En la actividad inicial, los estudiantes lograron identificar espacios y recursos importantes de 

su entorno, mencionando lugares como parques, canchas, zonas verdes, cultivos, espacios culturales y 
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sitios de encuentro comunitario. Esto permitió reconocer que sí tienen una noción básica de los elementos 

valiosos de su territorio. Se evidenció que los estudiantes sí logran identificar lugares importantes dentro 

de su territorio, reconociendo su valor social, cultural y ambiental. A lo largo del taller, esta identificación 

se hizo más clara y consciente, pasando de menciones generales a una comprensión más profunda de por 

qué estos espacios son importantes para su comunidad. 

 

Figura 17 

Evidencia fotográfica de la novena sesión. Actividad “territorio sostenible”- 9 abril 2026. 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Se inició con una contextualización clara sobre la importancia de los espacios físicos y sociales 

como base para la convivencia, la inclusión y la reconciliación. En la actividad inicial, los estudiantes 

lograron identificar algunos espacios de su comunidad que consideran importantes, como escuelas, 

canchas, parques y lugares de encuentro, asociándose principalmente con la convivencia y el compartir 

con otros. Durante la conceptualización, se explicaron de forma sencilla conceptos como infraestructura 

social, redes comunitarias, cohesión social, inclusión y participación, facilitando que los estudiantes 

ampliaron su comprensión más allá de lo físico, reconociendo también programas, organizaciones y 

actividades comunitarias como parte importante del territorio. 

Se evidenció que los estudiantes sí logran identificar diversas infraestructuras físicas y sociales 

presentes en su territorio. Inicialmente, su reconocimiento estaba más enfocado en los espacios físicos 

visibles; sin embargo, a lo largo del taller ampliaron su mirada, incluyendo también programas, 

organizaciones y redes comunitarias como parte fundamental de su entorno. 
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Figura 18 

Evidencia fotográfica de la décima sesión. Actividad “infraestructura social”  – 13 abril 2026 

 

 

━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio 

Se inició con una contextualización del tema y una ronda rápida donde los estudiantes asociaron 

palabras con “conflicto” o “cambio”. En este primer momento, los participantes relacionaron el conflicto 

principalmente con peleas, discusiones, problemas y desacuerdos, mostrando una visión inicial negativa y 

limitada del concepto. Los estudiantes definieron acciones concretas para mejorar las situaciones 

conflictivas identificadas, elaborando propuestas enfocadas en la convivencia, la inclusión y la 

reconciliación. Finalmente, en los espacios de reflexión y cierre, los estudiantes analizaron su rol frente al 

conflicto y compartieron aprendizajes sobre cómo aportar a la construcción de soluciones. 

En cuanto a los efectos, los participantes identificaron que los conflictos afectan la convivencia, 

generan divisiones, falta de confianza y deterioro en las relaciones entre las personas, impactando 

negativamente el tejido social de la comunidad. 
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Figura 19 

Evidencia fotográfica de la undécima sesión. Actividad “infraestructura social” – 14 abril 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11.2.3 Testimonios significativos 

A lo largo de la intervención, los estudiantes manifestaron sentirse motivados y a gusto con el 

proceso. Destacaron que las metodologías implementadas les permitieron salir de la rutina escolar 

convencional para integrarse en espacios dinámicos, participativos y reflexivos. Esta percepción favorable 

facilitó la consolidación de un ambiente de confianza y apertura, donde los adolescentes se sintieron 

genuinamente escuchados y valorados. 

El impacto de este ambiente se reflejó directamente en la convivencia y la aplicabilidad de los 

aprendizajes. Estudiantes como Karol Suárez y Dana Rodríguez expresaron avances significativos en el 

desarrollo de habilidades blandas, tales como la comunicación asertiva, el trabajo en equipo, la resolución 

de conflictos y el respeto por las opiniones divergentes. Resulta fundamental destacar que estos 

aprendizajes trascendieron el espacio de los talleres, siendo aplicados en su cotidianidad familiar y escolar 

mediante acciones concretas: priorizar el diálogo antes de reaccionar impulsivamente, practicar la 

escucha activa con sus pares y evitar discusiones innecesarias. 

A nivel grupal, se evidenció la consolidación de liderazgos positivos, donde algunos estudiantes 

asumieron roles activos organizando el trabajo en equipo y facilitando la participación de sus compañeros. 

De manera complementaria a estos liderazgos espontáneos, se ejecutó una estrategia psicosocial 
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intencionada dirigida a los adolescentes más tímidos o poco extrovertidos, asignándoles pequeñas 

responsabilidades graduales para fortalecer su seguridad e integración. 

Un caso representativo de este abordaje psicosocial es el del estudiante Moisés Causado (15 años, 

grado 9°). Al inicio del proceso formativo, Moisés presentaba un perfil caracterizado por una marcada 

timidez y baja autoestima. Manifestaba resistencia a participar debido al temor a las burlas de sus 

compañeros y a la percepción de que su entorno no creía en sus capacidades. A través del desarrollo de 

talleres y actividades tanto individuales como grupales, se asumió el reto clínico y pedagógico de fortalecer  

su autoconfianza. El proceso logró resultados muy positivos, promoviendo en el estudiante el 

reconocimiento de sus propias habilidades y potencialidades, mejorando su autopercepción y logrando 

que interactuara de manera segura y expresiva con sus compañeros. 

 

11.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

11.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros 

Durante el desarrollo de la intervención (hasta la sesión 11), los estudiantes manifestaron una clara 

preferencia por metodologías dinámicas, lúdicas y participativas, tales como juegos, dramatizaciones, 

ejercicios de trabajo en equipo y espacios de diálogo abierto. El evidente entusiasmo y la respuesta positiva 

del grupo frente a estas herramientas permitieron ajustar el abordaje psicosocial, haciéndolo mucho más 

cercano, vivencial y significativo para los adolescentes. 

La implementación de estas estrategias demostró ser altamente efectiva, ya que no solo facilitó la 

asimilación de los contenidos, sino que promovió el desarrollo de habilidades sociales y emocionales en 

un ambiente seguro y respetuoso. A partir de esta dinámica, se consolidaron los siguientes logros 

diferenciadores: 

━ Mayor interés y motivación 

Se logró mantener una disposición activa e involucramiento constante por parte de los estudiantes 

frente a las actividades del proyecto. 

━ Incremento significativo en la participación 

Destaca especialmente la evolución de aquellos adolescentes que al inicio se mostraban tímidos o 

poco comunicativos, quienes lograron integrarse a las dinámicas y expresar sus ideas con notable 

confianza. 

━ Fortalecimiento del trabajo en equipo 

Se evidenció un aumento en la colaboración, la empatía, el respeto por las opiniones divergentes y 

la capacidad de construir soluciones de manera conjunta durante las actividades grupales. 
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━ Apropiación y transferencia de aprendizajes 

Se alcanzó una profunda comprensión teórica y práctica en temas vitales como el manejo de 

emociones, la comunicación asertiva y la resolución pacífica de conflictos, logrando que los jóvenes 

apliquen estas herramientas en situaciones cotidianas, tanto dentro como fuera del aula. 

━ Consolidación de espacios de confianza 

Se generó un entorno garante donde los estudiantes se sintieron genuinamente escuchados, 

valorados y respetados, propiciando el clima ideal para el aprendizaje y el crecimiento integral.  

En síntesis, el proceso formativo ha logrado trascender la mera transmisión de conocimientos, 

consolidando un espacio participativo que dota a los jóvenes de herramientas psicosociales 

fundamentales para su desarrollo personal y comunitario. 

 

11.3.2 Estrategias replicables 

Si bien la metodología contempla diversas actividades lúdicas, durante el desarrollo de las sesiones 

se implementaron ajustes orientados a fortalecer la interacción entre los estudiantes, promoviendo 

espacios en los que pudieran intercambiar ideas, experiencias y puntos de vista, sin apartarse de los 

objetivos propuestos para cada encuentro. Estos ajustes surgieron a partir de las propuestas y sugerencias 

de los propios participantes, quienes manifestaron la necesidad de contar con más momentos de diálogo 

y construcción colectiva. 

Como resultado, se evidenció un ambiente más abierto y de confianza, donde los estudiantes no 

solo asumieron un rol más activo, sino que también se sintieron escuchados y valorados en la construcción 

de los espacios formativos. Esto contribuyó a mejorar la comprensión de los temas abordados, fortalecer 

habilidades comunicativas y sociales, y generar aprendizajes más duraderos, a partir de sus propios 

intereses y experiencias. 

 

11.3.3 Materiales creados por participantes 

Durante los talleres, los beneficiarios elaboraron diferentes materiales como: 

━ Carteleras sobre dignidad, emociones e identidad 

━ Actividad de redes de apoyo 

━ Dibujos representando conflictos y soluciones 

━ Murales de compromisos 

━ Música, baile 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  165

 
 

 

Estos puntos son fundamentales porque transforman la relación de los jóvenes con su pasado, su presente 

y su comunidad. Aquí te explico cómo cada avance fortalece la memoria histórica y el tejido social: 

 

11.3.4 Prácticas que fortalecen la memoria histórica y el tejido social  

El fortalecimiento del tejido social y de la memoria histórica se puede evidenciar de la siguiente 

manera: 

━ Comunicación asertiva vs. violencia 

Reemplazar los "golpes y palabras inadecuadas" por el diálogo y la escucha activa fomenta la cohesión 

grupal, permitiendo que las diferencias se resuelvan sin romper los vínculos. 

━ Identificación de redes de apoyo 

Aunque los jóvenes confían más en amigos que en adultos, el ejercicio de "mapear" sus apoyos les permite 

ser conscientes de que no están solos y de la necesidad de reconstruir la comunicación con el entorno 

familiar e institucional. 

━ Superación de estigmas 

Al reflexionar sobre prejuicios de género o vestimenta, se pretende reducir las barreras de exclusión. Un 

tejido social es más fuerte cuando es inclusivo y respeta la diversidad. 

━ Resignificación del dolor 

Al entender que las experiencias difíciles (posiblemente ligadas al conflicto en su territorio) pueden ser 

"oportunidades de aprendizaje", los jóvenes dejan de ser víctimas pasivas para convertirse en sujetos 

resilientes que le dan un nuevo sentido a su historia. 

━ Apropiación de la identidad 

El reconocimiento de "cultura y tradiciones" permite fortalecer la memoria y valorar lo que los representa, 

evitando que dejen de lado sus raíces 

━ Dignidad humana como eje 

Identificar situaciones de vulneración permite que los jóvenes nombren lo que estuvo mal en el pasado y en 

el presente. Esto es vital para la memoria, pues establece un estándar de "Nunca Más" frente al maltrato o 

la exclusión. 

━ Proyecto de vida transformador 

La memoria histórica se completa cuando el pasado sirve para proyectar un futuro. Al definir metas como 

"culminar estudios y apoyar a sus familias", los jóvenes están decidiendo que su historia futura será distinta 

a la de violencia que marcó a generaciones anteriores. 

━ Mecanismos de resolución pacífica 
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Conocer la diferencia entre mediación y negociación les da herramientas para que los conflictos históricos 

o cotidianos de la comunidad no se repitan de forma violenta, rompiendo ciclos. 

 
11.4 Retos pedagógicos 

Durante el desarrollo de las sesiones con los estudiantes, y en coherencia con la metodología 

planteada, se evidenció la necesidad de ajustar el lenguaje técnico y algunas actividades, teniendo en 

cuenta que los estudiantes manifestaron no conocer algunos términos, esta situación llevó a implementar 

estrategias más incluyentes y accesibles, como el uso de un lenguaje sencillo, ejemplos cotidianos, apoyo 

visual (dibujos, carteles) y dinámicas prácticas, permitiendo que todos pudieran comprender y participar 

activamente. Estos ajustes favorecieron un ambiente de confianza y respeto, evitando la exclusión y 

garantizando que los participantes se sintieran parte del proceso, independientemente de sus condiciones 

educativas. 

 

11.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

Durante el desarrollo de las sesiones, uno de los desafíos más significativos ha sido el alto número 

de estudiantes por salón, lo cual incide directamente en la dinámica del grupo. Al tratarse de jóvenes entre 

los 14 y 17 años, que se encuentran en una etapa caracterizada por altos niveles de energía, curiosidad e 

interacción social, se hace más complejo mantener su atención de manera constante y garantizar la 

participación equitativa. Esta situación ha requerido implementar estrategias de manejo de grupo más 

activas, como la organización en subgrupos, el uso de actividades dinámicas y la asignación de roles, con 

el fin de canalizar su energía de forma positiva y propiciar un ambiente de aprendizaje más ordenado y 

participativo. 

Otro desafío importante ha sido el tiempo asignado por la institución para el desarrollo de las 

sesiones. Aunque se dispone de 55 minutos por encuentro, este periodo resulta limitado para abordar de 

manera integral las actividades propuestas, especialmente aquellas que implican reflexión, diálogo y 

construcción colectiva. Frente a esto, ha sido necesario optimizar la planeación, priorizar contenidos clave 

y diseñar actividades más concretas y focalizadas, que permitan cumplir los objetivos en tiempos reducidos 

sin perder la esencia del proceso pedagógico. 

 

11.6 Análisis y conclusiones  

El desarrollo de la sesión en el marco del proyecto Tejiendo Palabra, Tejiendo Memoria permitió 

evidenciar avances en la participación y apropiación de los contenidos por parte de los estudiantes. En 
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términos generales. Asimismo, el uso de herramientas lúdicas y expresivas ha facilitado la comprensión de 

los temas y fortalecido la construcción colectiva del aprendizaje. 

Sin embargo, también se identifican aspectos susceptibles de mejora. Uno de los principales retos 

continúa siendo el manejo del grupo debido al número de estudiantes y a su nivel de energía, lo que en 

algunos momentos dificulta mantener la atención y el orden durante toda la sesión. De igual manera, el 

tiempo limitado asignado para el desarrollo de las actividades impide profundizar en algunos ejercicios 

reflexivos, lo que puede afectar la consolidación de los aprendizajes esperados. 
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12. INFORME DE ESTUDIANTES - TERRITORIO 

DE DON GABRIEL - SUCRE 
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Introducción 

Este informe muestra los resultados obtenidos tras la ejecución de 6 sesiones de formación en 

Reconciliación con 90 estudiantes de la Institución Educativa Agropecuaria Don Gabriel de los grados 6-1°, 

8-1° y 9° 

12.1. Componente cuantitativo  

12.1.1.  Participación por sesión  

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios del 

proyecto. 

Número de 

sesión 
Tema desarrollado 

Total 

participantes 

Total 

beneficiarios 

esperados 

Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a 

la dignidad humana 
60 90 66% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

69 90 76% 

Estrategias de afrontamiento 

3 

Proyecto de vida con enfoque 

transformador 58 90 65% 

Redes de apoyo 

4 

Comunicación asertiva y lenguaje 

no violento 69 90 76% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como 

oportunidades para reflexionar en 

torno a la convivencia 
73 90 81% 

Superación de las estigmatizaciones 

y los estereotipos sociales 

6 Mecanismos para la resolución 

pacífica de conflictos 
73 90 81% 

7 
"Capacidades para el liderazgo 

social" 

Derechos y participación ciudadana 

90 90 90% 

8 Verdad y memoria histórica 90 90 90% 
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9 Territorios y desarrollo sostenible 90 90 90% 

10 
Infraestructura social y territorial 

para la convivencia y la 

reconciliación. 

90 90 90% 

11 
Transformación de conflictos, 

construcción de consensos y 

agendas de cambio 

90 90 90% 

 

 

12.1.2.  Datos sociodemográficos de los estudiantes 

Variable Cantidad Porcentaje (%) Rango de Edad Grado 

Mujeres 53 58% 11 - 17 años 6°, 7°, 8° y 9° 

Hombres 37 41% 11 - 17 años 6°, 7°, 8° y 9° 

Total 90 100% 11 - 17 años 6°, 7°, 8° y 9° 

 

12.1.3.  Resultados de la encuesta de satisfacción 

La evaluación final del proceso formativo se estructuró a partir de una encuesta de satisfacción 

aplicada a un total de 90 estudiantes, la cual permitió contrastar el diagnóstico inicial con los resultados de 

cierre mediante indicadores cuantitativos (Pre y Post Test) y análisis cualitativos. 

Resultados cuantitativos (Pre y Post Test) 

A nivel de apropiación de conocimientos, el diagnóstico inicial evidenció que el 75 % de los 

estudiantes (68 de 90) manifestaba tener poco o ningún conocimiento sobre los ejes de intervención, 

mientras que el 25 % restante (22) poseía únicamente nociones básicas. Tras la implementación de los 

talleres, el avance cognitivo fue notable: el 88 % del grupo (79 de 90) demostró un alto nivel de comprensión 

y apropiación de los temas, quedando un margen del 12 % (11 estudiantes) en proceso de fortalecimiento. 

En términos de satisfacción general, el 92 % de los participantes calificó la experiencia como positiva, y el 

90 % afirmó que los aprendizajes adquiridos son directamente aplicables y útiles para su vida personal y 

proyección futura. 

Percepción cualitativa e impacto temático 

Desde la experiencia vivencial, los adolescentes describieron el taller como “muy bueno”, 

“divertido” y “una experiencia excelente”, reconociendo que las dinámicas lúdicas evitaron la monotonía 

("no fueron aburridas") y facilitaron su participación activa. Aunque la mayoría admitió que antes del 
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proyecto "sabían muy poco" o "no tenían conceptos claros", señalaron que las sesiones les permitieron 

adquirir herramientas reales. 

Los módulos que generaron mayor impacto e interiorización fueron: 

━ Proyecto de Vida 

━ Dignidad 

━ Identidad 

━ Manejo de las emociones 

La asimilación de estos conceptos promovió un cambio positivo en su manera de pensar. Los 

estudiantes manifestaron que ahora logran verse a sí mismos de una forma más favorable, entendiendo su 

valor como personas y sintiéndose con mayores herramientas para enfrentar el futuro. Para este grupo, la 

intervención trascendió el formato de una clase tradicional, consolidándose como un espacio seguro 

donde se sintieron genuinamente escuchados. 

Evaluación del desempeño psicosocial 

El cumplimiento de las expectativas de los estudiantes estuvo directamente ligado al desempeño 

de la facilitadora quien recibió un amplio reconocimiento por parte del grupo. Los adolescentes la valoraron 

positivamente destacando que "es ordenada" y "explica muy bien", resaltando su excelente destreza 

pedagógica y claridad para lograr que temas complejos se entendieran con rapidez. 

 

1.3 Análisis cuantitativo 

Se contó con la participación de un total de 90 estudiantes, con edades comprendidas entre los 11 y 17 

años, lo que permitió trabajar con un grupo diverso en términos de desarrollo, experiencias y niveles 

educativos. Esta diversidad favoreció el intercambio de ideas y el aprendizaje colectivo entre los 

participantes. 

En cuanto a la distribución por género, se registró una mayor participación de mujeres, con 53 

estudiantes (58%), frente a 37 hombres (41%), evidenciando una predominancia femenina en el proceso. 

No obstante, se destaca que la participación de los hombres también fue activa y fue incrementando a lo 

largo de las sesiones, generando un equilibrio progresivo en la interacción grupal. 

Respecto a la asistencia, se registró un promedio del 90% en todas las sesiones desarrolladas, lo 

que indica un alto nivel de compromiso y continuidad por parte de los estudiantes. Este porcentaje se 

mantuvo estable en los diferentes temas abordados, tales como: 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana  

━ Resignificación y resiliencia  
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━ Proyecto de vida con enfoque transformador  

━ Comunicación asertiva  

━ Resolución pacífica de conflictos  

━ Liderazgo social, entre otros  

Adicionalmente, más del 85% de los estudiantes participaron activamente en las actividades 

propuestas, especialmente en aquellas de carácter lúdico, reflexivo y grupal. Esto permitió fortalecer 

habilidades como la comunicación, el trabajo en equipo, la empatía y la expresión de ideas. 

En términos generales, los resultados cuantitativos reflejan un desarrollo positivo del proceso, 

caracterizado por: 

━ Alta asistencia (90%)  

━ Participación activa (superior al 85%)  

━ Cobertura total de los beneficiarios esperados  

Estos indicadores evidencian el impacto favorable del proyecto en la generación de espacios 

educativos significativos, orientados al fortalecimiento de habilidades sociales, emocionales y de 

convivencia. 

  

12.2. Componente cualitativo 

12.2.1. Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Al inicio de la primera sesión se observó que los estudiantes tenían poca disposición para participar. 

Muchos jóvenes se mostraban callados, con respuestas cortas y en algunos casos con desinterés frente a 

los temas. Sin embargo, a medida que avanzaron las sesiones hasta la número 6, se fue notando un cambio 

positivo, con mayor confianza, participación y apertura. Este cambio se logró gracias al uso de actividades 

dinámicas, juegos y espacios de diálogo, que ayudaron a que los jóvenes se sintieran escuchados y 

valorados. Poco a poco comenzaron a compartir sus experiencias personales y a reflexionar sobre 

situaciones de su vida diaria. También se redujo la timidez y aumentó la interacción entre ellos.  

Durante las sesiones, surgieron liderazgos de manera natural dentro del grupo, especialmente en 

los trabajos en equipo. Algunos jóvenes tomaron la iniciativa de organizar a sus compañeros, motivarlos a 

participar y ayudar a resolver pequeños desacuerdos. Estos liderazgos se vieron principalmente en 

estudiantes que tenían más confianza para hablar, quienes apoyaban a los demás, explicaban las 

actividades y ayudaban a mantener un ambiente de respeto y trabajo en equipo. Esto permitió mejorar la 

convivencia del grupo y fortalecer el aprendizaje conjunto. 
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En cuanto a la participación, se observó que las niñas participaron un poco más, especialmente en 

actividades donde se debía hablar, expresar emociones y reflexionar. Ellas mostraron mayor facilidad para 

compartir sus experiencias y opiniones. Por otro lado, los jóvenes hombres en algunos momentos fueron 

más callados o participaban menos, sobre todo en actividades de diálogo. Sin embargo, se involucraban 

más cuando las actividades eran dinámicas, como juegos o trabajos en grupo. Con el paso de las sesiones,  

también se notó un aumento en su participación. 

 

12.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de la dignidad humana 

Al inicio del proceso, los estudiantes no tenían una comprensión clara del concepto de dignidad 

humana, lo que evidenciaba un desconocimiento sobre su importancia en la vida cotidiana y en las 

relaciones interpersonales. Sin embargo, a través de las actividades desarrolladas, el uso de ejemplos 

prácticos y situaciones cercanas a su realidad, lograron comprender de manera más significativa este 

concepto. 

Durante las sesiones, los estudiantes pudieron identificar diversas situaciones en las que se vulnera 

la dignidad, tales como burlas, exclusión, maltrato verbal o físico y la falta de respeto hacia los demás. Este 

ejercicio permitió no solo reconocer estas conductas en su entorno, sino también reflexionar sobre sus 

consecuencias en la convivencia. 

━ Fortalecimiento de la identidad 

     Los estudiantes iniciaron un proceso de reconocimiento personal en el que lograron identificar aspectos 

positivos de sí mismos, tales como sus cualidades, gustos, formas de ser, así como elementos de su cultura 

y tradiciones que los representan. Este ejercicio permitió fortalecer su autoestima y el sentido de valoración 

personal. 

Al inicio, se evidenció timidez y dificultad para expresarse en público; sin embargo, a medida que 

avanzaron las sesiones y se generaron espacios de confianza, los estudiantes fueron mostrando una mayor 

apertura y disposición para participar. Progresivamente, aumentó su intervención en las actividades, 

compartiendo ideas, experiencias y opiniones. 
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Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión – 6 abril 2026 

 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Al inicio del proceso, a los estudiantes les resultaba difícil abordar y expresar experiencias 

relacionadas con situaciones complejas o difíciles, evidenciando cierta resistencia al hablar de estos 

temas. Sin embargo, a través del acompañamiento brindado y la generación de espacios de confianza, 

algunos lograron reconocer que dichas experiencias no solo representan aspectos negativos, sino que 

también pueden convertirse en oportunidades de aprendizaje y crecimiento personal. 

Asimismo, se identificó que los estudiantes no tenían conocimiento previo del concepto de 

resiliencia, manifestando que nunca habían escuchado este término. No obstante, a lo largo de las 

sesiones, lograron comprender su significado y relacionarlo con la capacidad de afrontar dificultades, 

adaptarse a los cambios y salir fortalecidos ante las adversidades.  

 

━ Estrategias de afrontamiento 

Al inicio los estudiantes  identificaron principalmente emociones básicas como la alegría, la tristeza 

y la rabia, mostrando una comprensión limitada sobre la diversidad emocional. Posteriormente, a través de 

las actividades desarrolladas, lograron ampliar este reconocimiento, identificando una mayor variedad de 

emociones y comprendiendo mejor cómo estas influyen en su comportamiento. 

Durante los espacios de reflexión, algunos estudiantes  manifestaron que, ante situaciones de enojo 

o frustración, suelen reaccionar gritando o alejándose de los demás. A partir de este reconocimiento, se 

promovió la reflexión sobre estas respuestas y la importancia de desarrollar estrategias más adecuadas 
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para el manejo emocional, favoreciendo respuestas más conscientes y constructivas en sus relaciones 

interpersonales.  

Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica segunda sesión – 7 abril 2026. 

 

 

━  Proyecto de vida con enfoque transformador 
 
Al inicio del proceso, se evidenció que los estudiantes no tenían claridad sobre sus metas, sueños 

o proyecciones a futuro, lo que reflejaba una limitada planificación de su proyecto de vida. Sin embargo, a 

través de las actividades desarrolladas, lograron reflexionar sobre sus intereses, aspiraciones y 

posibilidades, comenzando a estructurar objetivos a corto y mediano plazo. 

Entre las metas identificadas, se destacaron acciones como culminar sus estudios, apoyar a sus 

familias y mejorar sus condiciones de vida. Este ejercicio permitió fortalecer su capacidad de proyección, 

toma de decisiones y sentido de propósito, promoviendo una visión más positiva y consciente de su futuro.  

━ Redes de apoyo 
 
Durante el desarrollo de esta temática, se identificó una situación relevante: muchos estudiantes 

manifestaron confiar más en sus amigos que en los adultos de su entorno. Aunque conviven con padres, 

abuelos u otros familiares, no siempre recurren a ellos para expresar sus problemas, emociones o 

dificultades. 

Asimismo, un grupo de estudiantes señalaron no contar con una red de apoyo clara, lo cual 

evidencia la necesidad de fortalecer los vínculos familiares y promover espacios de comunicación más 

abiertos y seguros. 
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A partir de estos hallazgos, se generaron reflexiones sobre la importancia de reconocer, fortalecer y 

ampliar las redes de apoyo, no solo en el ámbito familiar, sino también en espacios institucionales como la 

escuela y la comunidad, favoreciendo entornos de acompañamiento, confianza y protección para los 

jóvenes.  

Figura 5, 6 y 7 

Evidencia fotográfica tercera sesión -  8 abril 2026. 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

Durante el desarrollo de las sesiones, los estudiantes lograron comprender que la forma en que se 

comunican tiene un impacto directo en las relaciones con los demás. Inicialmente, se evidenció el uso de 

expresiones agresivas, palabras inadecuadas e incluso manifestaciones físicas como empujones o golpes 

en algunos casos. 

A través de actividades prácticas como juegos de roles, ejercicios de reflexión y simulación de 

situaciones cotidianas, los estudiantes aprendieron a reconocer estas conductas y a transformarlas en 

formas de comunicación más respetuosas, empáticas y conscientes. Como resultado, se observó una 

mayor disposición para expresar ideas, emociones y desacuerdos de manera adecuada, favoreciendo 

ambientes de convivencia más sanos.  

 

━ Capacidades para el diálogo 

En las primeras sesiones, se identificó que algunos estudiantes presentaban dificultades en la 

escucha activa, interrumpiendo a sus compañeros o mostrando poca atención durante las intervenciones. 

A partir de las actividades implementadas, se trabajó el respeto por el turno de la palabra, la escucha atenta 

y la valoración de las opiniones de los demás. 
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De manera progresiva, se evidenció una mejora en estas habilidades, logrando una mayor 

participación ordenada, respeto mutuo y apertura al intercambio de ideas, lo que fortaleció los procesos de 

comunicación dentro del grupo.  

Figura 8 y 9 

Evidencia fotográfica cuarta sesión - 9 abril 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia  
 
Al inicio del proceso, los estudiantes percibían el conflicto como una situación negativa que debía 

evitarse, asociándolo principalmente con peleas o problemas sin solución. Sin embargo, a lo largo de las 

sesiones, mediante actividades reflexivas, análisis de casos y dinámicas grupales, lograron comprender 

que los conflictos también pueden convertirse en oportunidades para el aprendizaje, el fortalecimiento de 

las relaciones y la construcción de acuerdos. 

Este cambio de perspectiva permitió que los estudiantes reconocieran la importancia del diálogo, 

la escucha y el respeto como herramientas fundamentales para abordar las diferencias, promoviendo una 

convivencia más armónica y consciente dentro de su entorno.  

 

━ Superación de las estigmatizaciones y los estereotipos sociales  

Inicialmente, los estudiantes no tenían claridad sobre los conceptos de estigmatización y 

estereotipos sociales. A través de ejemplos prácticos y situaciones cercanas a su realidad, lograron 
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identificar prejuicios presentes en su entorno, relacionados con la forma de vestir, de hablar, el género y 

otras características personales. 

Este proceso generó una mayor conciencia sobre cómo estos estigmas pueden afectar la 

autoestima, las relaciones interpersonales y la convivencia. Como resultado, se promovieron actitudes 

más respetuosas, inclusivas y empáticas, incentivando el reconocimiento y la valoración de la diversidad 

dentro del grupo.  

Figura 10, 11 y 12 evidencia fotográfica quinta sesión – 10 abril 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos 

Al inicio, los estudiantes no reconocían con claridad las diferentes formas de resolver conflictos, ni 

distinguían entre estrategias como el diálogo, la mediación o la negociación. En algunos casos, 

predominaban respuestas impulsivas o poco asertivas. 

A través de las actividades desarrolladas, lograron comprender que existen alternativas pacíficas 

para la resolución de conflictos, basadas en el respeto, la comunicación asertiva y la construcción de 

acuerdos. Asimismo, se evidenció una mayor disposición para aplicar estas herramientas en su vida 

cotidiana, fortaleciendo sus habilidades para la convivencia y la gestión adecuada de situaciones 

conflictivas.  
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Figura 13 y 14  

evidencia fotográfica sexta sesión 13 abril 2026. 

 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

Durante la sesión se trabajó el tema de liderazgo social a través de actividades participativas y 

dinámicas que permitieron a los estudiantes reflexionar sobre su rol en la comunidad. 

En la actividad sobre las cualidades de un líder, los estudiantes lograron identificar características 

importantes como el respeto, la responsabilidad, la escucha y el trabajo en equipo. Además, al escoger 

cualidades personales, reflexionaron sobre cómo pueden mejorar como líderes en su entorno. 

La dinámica del “líder modelo” fomenta la creatividad, ya que los estudiantes crearon personajes y 

les dieron historias basadas en valores positivos. Esto ayudó a que comprendieran mejor el concepto de 

liderazgo de manera práctica. 

Durante el desarrollo de la sesión se evidenció una mayor comprensión del concepto de liderazgo 

por parte de los estudiantes, quienes lograron identificar sus características y su importancia en la 

comunidad. Asimismo, se fortalecieron habilidades como la comunicación, el respeto y el trabajo en 

equipo, fundamentales para la convivencia. 

 

━ Derechos y participación ciudadana 

Durante la sesión, los estudiantes reflexionaron sobre la importancia de los derechos y deberes en 

su vida diaria. Al inicio, lograron identificar un derecho importante en su familia o comunidad, lo que 

permitió conectar el tema con su realidad. 
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En las actividades, los estudiantes reconocieron cuáles derechos se cumplen y cuáles no, 

entendiendo cómo esto afecta la convivencia. También comprendieron que los derechos van de la mano 

con los deberes y que todos tienen un papel importante en la comunidad. 

La actividad del árbol de los derechos ayudó a que visualizaran de manera creativa cómo los 

derechos (raíces) sostienen la comunidad (tronco) y cómo la participación (ramas) permite crecer y mejorar 

el entorno. 

Durante la sesión se evidenció una mayor comprensión de los derechos y deberes, ya que los 

estudiantes lograron identificar su importancia en la vida diaria. Asimismo, se observó un reconocimiento 

de situaciones donde se vulneran los derechos, lo que permitió generar conciencia sobre las problemáticas 

presentes en su entorno. 

Figura 15 y 16  

Evidencia fotográfica séptima sesión – 14 abril 2026. 

 

━ Verdad y memoria histórica 

Durante la sesión, los estudiantes se acercaron al tema de la memoria histórica a partir de sus 

propias experiencias y conocimientos. En la actividad inicial, compartieron hechos importantes de su 

familia o comunidad, lo que permitió generar interés y conexión con el tema. 

En la actividad de “tejer la historia de la región”, los estudiantes trabajaron en grupo para reconstruir 

sus orígenes, incluyendo tradiciones, costumbres y formas de vida. Esto fortaleció el sentido de identidad 

y el reconocimiento de su cultura. 
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Durante la sesión se evidenció un mayor reconocimiento de la historia y la cultura de su región, ya 

que los estudiantes lograron identificar tradiciones, hechos importantes y elementos propios de su 

territorio. Asimismo, se fortaleció el sentido de identidad y pertenencia, permitiéndoles valorar sus raíces y 

comprender mejor su contexto. 

De igual manera, se promovió el trabajo en equipo y la creatividad, especialmente en las actividades donde 

debían construir historias, representar tradiciones y expresar ideas a través del arte. Esto favoreció una 

participación y dinámica por parte de los estudiantes. 

Figura 17 y 18 

Evidencia fotográfica octava sesión – 15 abril 2026. 

 

━ Territorios y desarrollo sostenible:  

Durante la sesión, los estudiantes comprendieron la importancia de cuidar su territorio y de 

promover un desarrollo sostenible, es decir, pensar en el presente sin dañar el futuro. Al inicio, lograron 

identificar recursos y espacios valiosos de su comunidad, como parques, ríos, cultura y tradiciones. 

A través de la explicación, entendieron que el desarrollo sostenible incluye lo ambiental, social, 

cultural y económico, y que todos pueden aportar al bienestar de su comunidad. 

Durante la sesión se evidenció una mayor comprensión del cuidado del territorio y del desarrollo 

sostenible, ya que los estudiantes lograron reconocer la importancia de proteger el medio ambiente y 

promover el bienestar de su comunidad. Asimismo, identificaron recursos y espacios valiosos de su 

entorno, fortaleciendo su sentido de pertenencia. 

De igual manera, se promovió el trabajo en equipo, la inclusión y la convivencia, permitiendo que 

los estudiantes compartieran ideas y construyeran propuestas de manera colaborativa. Las actividades 

dinámicas facilitaron una participación activa y creativa, motivando el interés por el tema. 
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Figura 19 y 20 

Evidencia fotográfica novena sesión – 16 abril 2026. 

 

 

 

 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Durante la sesión, los estudiantes comprendieron la importancia de los espacios y recursos de la 

comunidad para mejorar la convivencia. Al inicio, identificaron lugares significativos como parques, 

escuelas y centros comunitarios, reconociendo su valor en la vida diaria. A través de la conceptualización, 

los estudiantes entendieron qué es la infraestructura social, las redes comunitarias y la importancia de la 

inclusión, la participación y el trabajo conjunto. 

Durante la sesión se evidenció una mayor comprensión de la importancia de la infraestructura 

social y territorial en la convivencia, ya que los estudiantes lograron reconocer cómo los espacios y recursos 

de su comunidad influyen en las relaciones y el bienestar colectivo. 

Asimismo, se fortaleció el reconocimiento del valor de las redes de apoyo, entendiendo que el 

trabajo conjunto y la conexión entre las personas permiten mejorar la convivencia y resolver problemáticas 

comunes. 
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Figura 21 

Evidencia fotográfica decima sesión -17 abril 2026. 

 

━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio  

El taller se desarrolló de manera participativa, reflexiva y dinámica, con el objetivo de que los estudiantes 

comprendieran el conflicto como una oportunidad para generar cambios positivos en la comunidad. Se 

inició con una bienvenida y una breve explicación del tema. Luego, los participantes compartieron una 

palabra relacionada con “conflicto” o “cambio”, lo que permitió conocer sus ideas previas. En la actividad 

“Transformando los conflictos en cambios”, los estudiantes realizaron un juego de roles (role -play), donde 

representaron situaciones de conflicto que pueden ocurrir en su comunidad. En esta actividad se enfocaron 

en mostrar las diferentes opiniones, emociones y puntos de vista, sin buscar una solución inmediata. 

Después, en la actividad “Técnicas de consenso”, los participantes trabajaron sobre los conflictos 

presentados, aprendiendo a dialogar, escuchar a los demás y buscar acuerdos. Se promovió el respeto, la 

inclusión y el trabajo en equipo. Posteriormente, se realizó una reflexión grupal donde los participantes 

analizaron cómo los consensos ayudan a mejorar la convivencia y la reconciliación. 
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Figura 22 y 23 

Evidencia fotográfica undécima sesión -  20 abril 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12.3.  Testimonios significativos 

     A medida que se fueron desarrollando las sesiones, los estudiantes expresaron sentirse a gusto 

y motivados con el proceso. La estudiante Sara Sofía Simancas manifestó que se sentía contenta de 

participar en este espacio, destacando que logró aprender conceptos que anteriormente no conocía. 

Asimismo, resaltó que las actividades les permitieron salir de la rutina escolar y participar en espacios 

diferentes, más dinámicos y participativos, lo cual contribuyó a generar un ambiente de mayor confianza, 

interés y disposición para el aprendizaje. 

De igual manera, la estudiante Oriana Barboza expresó que le gustaron las actividades porque pudo 

compartir más con sus compañeros y aprender de una forma diferente, señalando que ahora se siente más 

segura para participar. Por su parte, Luisana Herrera comentó que el proceso le ayudó a entender mejores 

temas importantes como la convivencia y el trabajo en equipo, y que las dinámicas hicieron las clases más 

divertidas y fáciles de comprender.  

En los grupos también se evidenció el liderazgo de algunos estudiantes, como María Camila Rivera 

y Santiago Agudo Buelvas, quienes participaron activamente, apoyaron a sus compañeros, contribuyeron 

en la organización de las actividades y motivaron al grupo durante el desarrollo de las sesiones.  

De igual forma, se trabajó de manera intencionada con los estudiantes más tímidos o con menor 

participación, asignándoles pequeñas responsabilidades dentro de las actividades. Esta estrategia 
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permitió que fortalecieron su confianza, incrementaran su participación y lograran una mejor integración 

con el grupo. 

En general, hasta la sesión 11 se evidenció un progreso significativo en la actitud de los estudiantes, 

pasando de una participación inicial limitada a un involucramiento activo, colaborativo y reflexivo, 

consolidando un ambiente de aprendizaje positivo y enriquecedor. 

 

12.4. Logros, innovaciones y buenas prácticas 

12.4.1.  Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros 

Durante las sesiones los estudiantes manifestaron que les gustan más las actividades más 

dinámicas, lúdicas y participativas, como juegos, dramatizaciones, trabajo en equipo y espacios de diálogo 

abierto, lo cual surgió a partir del interés y respuesta positiva de los participantes. 

Como logros diferenciadores, se destacan: 

● Mayor interés y motivación de los estudiantes frente a las actividades  

● Incremento en la participación, especialmente en estudiantes inicialmente tímidos  

● Fortalecimiento del trabajo en equipo  

● Mayor comprensión de temas como emociones, comunicación y resolución de conflictos  

● Generación de espacios de confianza donde los estudiantes se sienten escuchados  

 

12.4.2.  Estrategias replicables 

Durante el desarrollo de las sesiones, los estudiantes manifestaron sentirse a gusto con la 

metodología utilizada para la implementación de las diferentes actividades. Las estrategias empleadas, 

caracterizadas por su enfoque participativo, lúdico y reflexivo, facilitaron la comprensión de los temas y 

promovieron una mayor vinculación por parte de los participantes. 

Asimismo, el uso de dinámicas grupales, ejercicios prácticos y espacios de diálogo permitió que los 

estudiantes se involucraran activamente en el proceso, favoreciendo el aprendizaje significativo y la 

apropiación de los contenidos. Estas metodologías demostraron ser efectivas y pertinentes, por lo que 

pueden ser replicadas en otros contextos educativos y comunitarios. 

 

12.4.3. Materiales creados por participantes 

Durante los talleres, los beneficiarios elaboraron diferentes materiales como: 

━ Carteleras sobre dignidad, emociones e identidad 

━ Actividad de redes de apoyo 
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━ Dibujos representando conflictos y soluciones 

━ Murales de compromisos 

Estos materiales tienen un gran valor, ya que representan sus experiencias, pensamientos y 

aprendizajes. Además, se convierten en herramientas visuales que permiten recordar lo trabajado en las 

sesiones y fortalecer los procesos de reflexión tanto a nivel personal como grupal. 

 

12.4.4.  Prácticas que fortalecen memoria y tejido social 

Durante el desarrollo de las sesiones, los beneficiarios han expresado y puesto en práctica diversas 

acciones que contribuyen al fortalecimiento de la memoria y el tejido social, evidenciando avances en la 

forma en que comprenden su historia, sus relaciones y su papel dentro de la comunidad. 

Entre las principales prácticas identificadas se encuentran: 

━ Compartir historias y experiencias de vida, permitiendo reconocer situaciones significativas que 

han marcado sus vidas y las de sus familias, generando espacios de confianza y apertura dentro del 

grupo. 

━ Reflexionar sobre los conflictos vividos, analizando sus causas y consecuencias, y promoviendo 

formas de transformarlos de manera positiva a través del diálogo, el respeto y la búsqueda de 

soluciones pacíficas. 

━ Promover el respeto, la escucha activa y la empatía, tanto en el entorno escolar como familiar y 

comunitario, fortaleciendo las relaciones interpersonales y la convivencia. 

━ Reconocer la importancia de la memoria histórica, comprendiendo que recordar el pasado permite 

aprender de él, valorar las experiencias vividas y evitar la repetición de situaciones negativas. 

━ Generar compromisos personales y colectivos, orientados a mejorar la convivencia, fortalecer el 

trabajo en equipo y aportar al bienestar común. 

━ Valorar la diversidad cultural y social, reconociendo las diferencias como una oportunidad para el 

aprendizaje y la construcción de comunidad. 

Estas prácticas no solo permitieron que  los estudiantes reconocieran y resignificaran lo vivido, sino 

que también fomentaron la construcción de una visión más consciente y crítica de su realidad. De esta 

manera, se fortalece el tejido social, promoviendo la convivencia, la reconciliación y el sentido de 

pertenencia. 
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12.5. Retos pedagógicos 

Durante el desarrollo de las sesiones con los estudiantes, y en coherencia con la metodología 

planteada, se evidenció la necesidad de ajustar el lenguaje técnico y algunas actividades, teniendo en 

cuenta que los estudiantes manifestaron no conocer algunos términos, esta situación llevó a implementar 

estrategias más incluyentes y accesibles, como el uso de un lenguaje sencillo, ejemplos cotidianos, apoyo 

visual (dibujos, carteles) y dinámicas prácticas, permitiendo que todos pudieran comprender y participar 

activamente. Estos ajustes favorecieron un ambiente de confianza y respeto, evitando la exclusión y 

garantizando que los participantes se sintieran parte del proceso, independientemente de sus condiciones 

educativas. 

 

12.6. Desafíos y lecciones aprendidas 

Durante el desarrollo de las sesiones, uno de los desafíos más significativos ha sido el alto número 

de estudiantes por salón, lo cual incide directamente en la dinámica del grupo. Al tratarse de jóvenes entre 

los 11 y 17 años, que se encuentran en una etapa caracterizada por altos niveles de energía, curiosidad e 

interacción social, se hace más complejo mantener su atención de manera constante y garantizar la 

participación equitativa. Esta situación ha requerido implementar estrategias de manejo de grupo más 

activas, asignando roles de liderazgo entre los compañeros, para que sea más fácil el desarrollo de las 

sesiones.  

Otro desafío importante ha sido el tiempo asignado por la institución para el desarrollo de las 

sesiones. este periodo resulta limitado para abordar de manera integral las actividades propuestas, 

especialmente aquellas que implican reflexión, diálogo y construcción colectiva. Frente a esto, ha sido 

necesario optimizar la planeación, priorizar contenidos clave y diseñar actividades más concretas y 

focalizadas, que permitan cumplir los objetivos en tiempos reducidos sin perder la esencia del proceso 

pedagógico. 

Un desafío que se ha presentado en todas las poblaciones intervenidas, ha sido el desconocimiento 

de palabras, lo cual genera más retos al momento de desarrollar las actividades.  

Otro reto importante identificado fue el tiempo establecido para el desarrollo de las     sesiones, ya 

que el proceso debía ejecutarse en un periodo de un mes. Si bien la metodología se encuentra previamente 

definida, en la Institución Gabriel Taguada se evidenció que existe un número significativo de jóvenes que 

requieren no solo espacios grupales, sino también un acompañamiento más cercano e individual por parte 

de un profesional. 
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En el marco del rol como facilitador, se tomaron algunas acciones articuladas con el área 

psicosocial de la institución para brindar apoyo a ciertos casos; sin embargo, el tiempo disponible resultó 

insuficiente para dar respuesta integral a las necesidades identificadas. En este sentido, se reconoce que 

sería pertinente que el mismo facilitador, contando con las competencias necesarias, pueda desarrollar 

también la intervención psicosocial, ya que esto permitiría dar continuidad al proceso y fortalecer el vínculo 

con los estudiantes. 

La experiencia evidenció que cuando se logra generar confianza entre el estudiante y una persona 

de referencia, la llegada de un nuevo profesional puede generar interrupciones en el proceso, retrasos en la 

atención y una disminución en el impacto esperado. Por ello, se sugiere considerar estrategias que 

favorezcan la continuidad del acompañamiento y una atención más integral, lo cual contribuiría a obtener 

resultados más efectivos y sostenibles en el tiempo. 

 

12.7. Análisis y conclusiones  

El desarrollo de la sesión en el marco del proyecto “Tejiendo Palabra, Tejiendo Memoria” ha 

permitido evidenciar avances significativos en la participación de los estudiantes y en la comprensión de 

los temas trabajados. En general, se observó una mayor apropiación de los contenidos, ya que los 

estudiantes no solo lograron comprenderlos, sino también relacionarlos con su vida cotidiana y expresarlos 

a través de diferentes actividades. 

Asimismo, el uso de estrategias pedagógicas dinámicas, como juegos, actividades grupales y 

expresiones creativas (dibujos, dramatizaciones y reflexiones), facilitó el aprendizaje y contribuyó a generar 

un ambiente más participativo, motivador e incluyente. Estas metodologías permitieron fortalecer 

habilidades como el trabajo en equipo, la comunicación y la expresión de ideas, promoviendo una mayor 

interacción entre los estudiantes. De igual manera, se evidenció un incremento progresivo en la confianza 

y disposición de los estudiantes para participar, compartir experiencias y opinar, lo que favoreció la 

construcción de un espacio de diálogo respetuoso y de aprendizaje colectivo. Sin embargo, también se 

identificaron algunos aspectos por mejorar. Uno de los principales retos continúa siendo el manejo del 

grupo, debido al número de participantes y a su nivel de energía, lo que en ciertos momentos dificulta 

mantener la atención, la concentración y el orden durante toda la sesión. Esto sugiere la necesidad de 

seguir fortaleciendo estrategias de organización, control del tiempo y dinamización de actividades que 

permitan canalizar mejor la energía del grupo. 
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13. INFORME DE ESTUDIANTES - TERRITORIO 

DE CARMEN DE BOLÍVAR, BOLÍVAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  190

 
 

 

Introducción 

Este informe muestra los resultados obtenidos tras la ejecución de 6 sesiones de formación en 

Reconciliación con 90 estudiantes de la Institución Educativa Julio César Turbay Áyala de los grados 6 -1°, 

8-1° y 9° 

 

13.1 Componente cuantitativo 

13.1.1 Participación por sesión 

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

Número de 

sesión 
Tema desarrollado 

Total 

participantes 

Total 

participantes 

esperados 

Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la 

dignidad humana 
90  90  100% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

90 90  100% 
Estrategias de afrontamiento 

3 

Proyecto de vida con enfoque 

Transformador 90   90   100% 

Redes de apoyo 

4 

Comunicación asertiva y lenguaje no 

violento 90   90  100% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como 

oportunidades para reflexionar en 

torno a la convivencia 90   90   100% 

Superación de las estigmatizaciones y 

los estereotipos sociales 
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6 
Mecanismos para la resolución pacífica 

de conflictos 
90  90   100%   

 

7 

 

Capacidades para el liderazgo social. 

90  90   100% 

Derechos y participación ciudadana 

8 Verdad y memoria histórica 90  90    100% 

9 Territorios y desarrollo sostenible 90  90   100% 

 10  
Infraestructura social y territorial para 

la convivencia y la reconciliación. 
90   90   100%  

 11  

Transformación de conflictos, 

construcción de consensos y agendas 

de cambio 

90    90  100% 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

13.1.2 Participación de estudiantes por grados 

Tabla 2 

Participación por grado y género de los estudiantes 

Grado Número de estudiantes 
por grado 

Rango de edades por grado Género 
predominante 

Porcentaje 

Sexto 31 11 y 14 años Femenino 100% 

Octavo 24 13 y 15 años Femenino 100% 

Noveno 32 13 y 17 años Femenino 100% 

Nota. Información proveída por la Institución Educativa Julio César Turbay Áyala 

 

13.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

El ciclo formativo contó con la participación constante de 90 estudiantes pertenecientes a los 

grados 6°, 8°-1 y 9°, con edades comprendidas entre los 11 y 16 años y una distribución por género 

predominantemente femenina (60 % frente a un 40 % masculino). A nivel logístico, para garantizar la 

comodidad y el desarrollo adecuado de las actividades, el proyecto contó con el apoyo institucional del 

rector Walter Ochoa, lo que permitió trasladar los talleres al salón múltiple. Este espacio brindó 

condiciones óptimas de climatización y apoyo tecnológico, subsanando las limitaciones de las aulas 
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regulares y facilitando un comportamiento, atención y asistencia estables desde la primera hasta la novena 

sesión, cumpliendo así con el 100 % de las expectativas logísticas. 

A nivel psicosocial y pedagógico, el proceso evidenció una clara curva de aprendizaje ascendente, 

medida inicialmente a través de la aplicación de un pretest. En la fase de apertura, se detectó un nivel 

considerable de inquietudes; los estudiantes percibían las temáticas como ajenas a su conocimiento 

previo, generando una expectativa de alta dificultad. Sin embargo, la dinámica de participación creció de 

manera sostenida, alcanzando su punto máximo hacia la sesión 6, momento en el cual los talleres se 

tornaron netamente prácticos y vivenciales. 

Más allá de los indicadores numéricos de asistencia, la calidad de la intervención se midió a través 

del nivel reflexivo de los adolescentes. Sus dudas y preguntas iniciales permitieron aterrizar la teoría a la 

complejidad de su realidad territorial. Conforme avanzaron las jornadas, estas inquietudes se 

transformaron en una comprensión integral, logrando que los participantes, en sus propias palabras, 

lograran "conectar los puntos" para alcanzar un entendimiento mucho más amplio y profundo de los temas 

tratados. 

Finalmente, para consolidar esta apropiación del conocimiento durante las sesiones de cierre (7, 8 

y 9), se tomó la decisión metodológica de extender levemente el tiempo de ejecución (originalmente de una 

hora por curso) con el propósito de garantizar que todos los alumnos pudieran tener el espacio para 

expresar sus opiniones. Esta flexibilidad fue valorada muy positivamente por el grupo y aseguró la 

culminación de unas jornadas rigurosas, reflexivas y altamente participativas. 

 

13.1.4 Análisis cuantitativo 

Durante el desarrollo de las sesiones 7 a 11, se observó un incremento significativo en la 

participación de las adolescentes, especialmente en los grados 8° y 9°, donde se evidenció un compromiso 

activo con los ejes de memoria histórica y participación ciudadana. Este proceso mostró una transición 

positiva en la fluidez del diálogo y el trabajo colaborativo, destacándose la iniciativa de las estudiantes al 

gestionar de forma autónoma el ingreso al espacio, la organización de los talleres y la asignación de roles 

internos. En este periodo, el liderazgo se diversificó con el surgimiento de nuevas figuras que demostraron 

dominio temático y capacidad para dirigir y motivar a sus compañeros, resaltando específicamente la labor 

de Lina, Cielo Palencia, Marvelis y Rosita. De igual manera, en el grado 8° surgieron nuevos liderazgos por 

subgrupos liderados predominantemente por niñas, lo que facilitó el desarrollo fluido de las actividades. En 

términos generales, las dinámicas de interacción revelaron patrones específicos vinculados al género y al 

nivel académico; por ejemplo, se destaca que en los grados 6° la participación fue equitativa pero 
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caracterizada por un mayor nivel de ruido, factor asociado directamente a la etapa de desarrollo y edad de 

los estudiantes.  

 

13.2 Componente cualitativo 

En el avance del proceso de los talleres se evidenció una evolución significativa en la cohesión del 

grupo, pasando de una actitud defensiva a una de colaboración activa. Se observó una reducción drástica 

de la resistencia inicial con el profesional, en la sesión 1 los estudiantes evitaban el contacto visual y las 

respuestas eran breves, para la sesión 6 el ambiente era de confianza plena. La transición se notó en la 

disposición para compartir relatos, validando el espacio como un espacio seguro, buena orga nización, y 

proactividad de los estudiantes, asegurando que todos tuvieran turno de palabra y suavizando las tensiones 

durante los ejercicios de resolución de conflictos ideas y la organización en las dinámicas. Los estudiantes 

se mostraron más receptivos; demostraron una escucha profunda y una aplicación inmediata de los 

conceptos de lenguaje no violento en sus interacciones con el grupo. Dentro de los hallazgos encontrados 

en la temática de la dignidad humana, los estudiantes lograron identificar conducta s de maltrato que antes 

normalizaron, reconociendo momentos específicos donde su dignidad fue vulnerada en el entorno familiar.   

En la temática de identidades se observó un aumento en la autoestima colectiva; los estudiantes 

expresaron una valoración positiva de sus rasgos culturales y su historia de vida tras los ejercicios de auto 

reconocimiento, en el taller de estrategias de afrontamiento se realizó el uso de técnicas de regulación 

emocional (como la respiración y la pausa activa) en situaciones estresantes dentro del hogar, el 80% de 

los estudiantes plasmó metas concretas al estudio, en el tema de redes apoyo, identificaron a re conocer 

que cuentan con vecinos, líderes y rutas de atención institucional. Se registró un aumento notable en los 

tiempos de escucha activa. Los participantes reconocieron que "sus palabras pueden herir" y comenzaron 

a usar frases en primera persona para expresar sentimientos. En Conclusión, el análisis cualitativo en la 

ejecución de los talleres realizados no solo cumplió con la transferencia de conocimientos técnicos, sino 

que generó un cambio en el tejido social. Los estudiantes pasaron de la desconfianza a la creación de una 

red de apoyo sólida, demostrando que cuando se fortalece la identidad y la resiliencia, el liderazgo social 

surge de manera natural y participativa, en los entornos que se encuentren y se desenvuelven. 

 

13.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

A través de la introspección, los participantes exploraron sus propias historias y señalaron con 

valentía aquellos momentos familiares que vulneran su dignidad. Este reconocimiento no se quedó en el 
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dolor, sino que fue procesado como una reparación simbólica: al fortalecer la autoestima del grupo, 

lograron convertir sus experiencias de vulnerabilidad en pilares de resiliencia y en un motivo de orgullo por 

su identidad y sus rasgos culturales. 

━ Fortalecimiento de las identidades 

Los talleres no sólo fortalecieron al grupo de estudiantes un sentido de pertenencia; sino que la 

transición hacia colaboración activa indica que los estudiantes se reconocen ahora como parte de un grupo 

con valores compartidos al integrar técnicas de regulación emocional en situaciones estresantes como la 

pausa activa y la respiración), los estudiantes proyectan una identidad capaz de agenciar cambios en su 

entorno inmediato (hogar y comunidad). La identidad se manifestó también como visión hacia un proyecto 

de vida demuestra que se perciben a sí mismos como sujetos con capacidad de logro y con un rol activo en 

la sociedad. 

Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión 10 marzo 2026. 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Los participantes demostraron comprender que la resiliencia no es sólo "resistir", sino transformar 

desde la sesión 1 a la 6 valida que el grupo ha desarrollado la capacidad de extraer aprendizajes de sus 

vivencias más difíciles, utilizándolas como motor para fortalecer su identidad y su liderazgo dentro de una 

comunidad, reconociendo recursos y fortalezas disponibles para enfrentar crisis futuras en una en pro de 

una sociedad transformadora con una identidad colectiva. 
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Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión – 11 marzo 2026. 

 

 

━ Estrategias de afrontamiento 

El proceso permitió mapear el repertorio de respuestas de los estudiantes ante el estrés, logrando 

una transición desde reacciones automáticas hacia el uso de herramientas de gestión consciente. A lo largo 

de los talleres, los participantes lograron expandir su "caja de herramientas" emocional. Identificaron 

estrategias de afrontamiento de tres tipos: resolución de conflictos de comunicación no violentas (técnicas 

de respiración los estudiantes fueron capaces de reconocer qué mecanismos utilizaron previamente (como 

la actitud defensiva o el silencio breve de la sesión 1 y contrastarlos con nuevas alternativas más 

saludables. Los estudiantes manifestaron explícitamente haber utilizado técnicas de regulación emocional 

al enfrentarse a situaciones estresantes dentro de su núcleo familiar. 

Figura 5 y 6 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión – 11 marzo 2026 
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━ Proyecto de vida con enfoque transformador 

Los estudiantes lograron aterrizar sus ideas y sueños en su proyecto de vida a corto y mediano plazo, 

en el que plasmaron metas académicas y personales específicas. autorreconocimiento y fortalecimiento 

de la identidad y las metas dejaron de ser "expectativas externas" para convertirse en intereses genuinos 

identificaron el estudio y la formación profesional no solo como un deber, sino como un beneficio directo 

para su calidad de vida y su dignidad personal. 

━ Redes de apoyo 

Reconocieron a líderes sociales o comunitarios. Este paso es vital para el fortalecimiento del tejido 

social conecta al individuo con figuras que gestionan el bienestar colectivo. 

Lograron identificar rutas de atención institucional. Esto demuestra que ahora saben a qué 

entidades acudir formalmente en caso de vulneración de derechos, superando el desconocimiento o el 

miedo previo. 

Figura 7 y 8 

Evidencia fotográfica de la tercera sesión – 16 marzo 2026. 

 

 

 

━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

En los talleres durante las sesiones demostraron comprender el peso de sus palabras y durante la 

sesión han integrado la "escucha activa" como una herramienta de resolución de conflictos, como 

resultado los estudiantes ya no solo reciben información, sino que expresaron sentirse parte del cambio en 

su propio entorno familiar, afirman que "sus palabras pueden herir", sin normalización de la violencia 

verbal., reconocer el daño es un acto de vulnerabilidad y valentía. 
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━ Capacidades para el diálogo 

En la realización de los talleres permitió identificar un incremento progresivo y significativo en los 

tiempos de escucha activa y en la calidad del diálogo entre los estudiantes, lo percibieron como un "espacio 

seguro" fue el resultado directo del aumento en la escucha activa hecho de que los estudiantes lograran 

compartir relatos sobre vulneración de dignidad e historia de vida confirma que el grupo desarrolló la 

capacidad de sostener el silencio y la atención necesarios para la comprensión de los temas y  el uso de la 

palabra bajo el respeto del otro. 

Figura 9 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión – 17 marzo 2026. 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

En los talleres realizados los estudiantes han dejado de normalizar la violencia y han empezado a 

normalizar el diálogo ante la diferencia e l conflicto ha dejado de ser una barrera para convertirse en el motor 

que hace surgir un liderazgo social natural y participativo, donde la resiliencia es el resultado de haber 

superado colectivamente. el grupo estudiantil reconoció que el desacuerdo es la plataforma necesaria para 

expresar sentimientos y necesidades, fortaleciendo así el tejido social. 
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Figura 10 y 11 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión – 18 marzo 2026. 

 

━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos sociales 

Esta normalización suele estar ligada a estereotipos sociales sobre cómo debe ser la disciplina o 

las relaciones de poder, los estudiantes al reconocer la vulneración de su propia dignidad quebraron el 

estigma de que "ciertas conductas son aceptables en ciertos contextos", permitiendo una mirada crítica 

hacia los prejuicios heredados del entorno familiar y social. 

Figura 12 y 13 

Evidencia fotográfica de la quinta  sesión – 18 marzo 2026. 

 

 

 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  199

 
 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos 

En la evolución de los talleres, si bien los estudiantes no necesariamente manejan la terminología 

jurídica de manera académica, han demostrado una apropiación práctica a través de las sesiones en las 

diferencias entre estos mecanismos asumieron la responsabilidad de la negociación, el diálogo directo 

entre las partes para llegar a acuerdos sin necesidad de intermediarios, transformando el conflicto en una 

oportunidad de crecimiento personal y la transformación del grupo en una red de apoyo y una escucha 

profunda donde el entorno facilita que las partes en desacuerdo se escuchen y validen sus relatos en un 

espacio seguro. 

Figura 14 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión – 19 marzo 2026. 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

Durante el desarrollo de los talleres en los grados octavo y noveno, se destacó la participación 

activa de las adolescentes, quienes manifestaron un liderazgo proactivo basado en el respeto, el trato 

asertivo y la capacidad de motivar a sus compañeros para la ejecución de las tareas. Este dinamismo fue 

especialmente visible en las actividades de expresión artística, tales como la elaboración de dibujos y 

murales, las cuales permitieron movilizar la sinergia del grupo y fortalecer la cohesión colectiva duran te el 

proceso formativo.  
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Figura 15 y 16 

Evidencias fotográficas de la séptima sesión – 20 marzo 2026. 

 

━ Derechos y participación ciudadana 

Los estudiantes relacionaron la participación ciudadana con el ejercicio del Gobierno Escolar, 

destacando que el cumplimiento de sus propuestas para la mejora de espacios comunes, como el patio o 

la biblioteca, fortalece significativamente su sentido de pertenencia a la comunidad. Asimismo, a través de 

la figura de las veedurías, los alumnos reconocen su derecho a la transparencia y a conocer el manejo de 

los recursos destinados a su educación, vinculando estos aprendizajes con su futura responsabilidad 

cívica; en este sentido, manifestaron con claridad que, al alcanzar la mayoría de edad, podrán ejercer 

plenamente su derecho al sufragio bajo la premisa de empoderamiento: "yo tengo derecho a elegir".  

 

Figura 17 y 18 

Evidencias fotográficas de la séptima sesión – 20 marzo 2026. 
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━ Verdad y memoria histórica 

Los estudiantes destacaron la importancia de los relatos compartidos por sus padres y abuelos, 

quienes evocan la agricultura, las fiestas patronales, el sonido de la gaita y la esencia de la vida en el campo 

antes de que se transformara su cotidianidad. A partir de estas narrativas, los alumnos realizaron un 

ejercicio de cartografía social dibujando mapas de su comunidad y municipios basados en la tradición oral 

de sus mayores, lo cual permitió validar las formas de vida de épocas anteriores y garantizar la  preservación 

de este legado histórico e identitario para las nuevas generaciones.  

 

Figura 19 y 20 

Evidencias fotográficas de la octava sesión – 24 marzo 2026. 

 

  

━ Territorios y desarrollo sostenible 

Durante el desarrollo de los talleres, los estudiantes identificaron el pandillerismo como una 

problemática estructural que condiciona la percepción de seguridad en su entorno, resaltando la crítica 

presencia de "fronteras invisibles" que limitan la movilidad ciudadana. Los participantes describieron el 

territorio de los Montes de María como una zona de riesgo, manifestando un temor persistente al transitar 

durante la noche o al frecuentar espacios recreativos, situación que se agrava ante la carencia de en tornos 

adecuados para la integración familiar. Frente a este diagnóstico, los jóvenes propusieron el fortalecimiento 

de la cultura y el deporte como mecanismos estratégicos de prevención y transformación social, 

visualizándolos como herramientas clave para mitigar los flagelos que impactan la convivencia y el 

desarrollo del municipio. 
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Figura 21 y 22 

Evidencias fotográficas de la novena sesión – 25 marzo 2026. 

 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Para los estudiantes, la escuela es percibida como un escenario fundamental de convivencia que 

fortalece el sentido de pertenencia, al ser un espacio propicio para el intercambio, el disfrute y el 

aprendizaje. Durante el taller, los participantes identificaron tanto infraestructuras físicas (parques, plazas, 

salones comunales, canchas deportivas, centros de salud y bibliotecas) como organizaciones de la 

sociedad civil (asociaciones de víctimas, Juntas de Acción Comunal y colectivos de mujeres o jóvenes) en 

calidad de hitos esenciales para el encuentro comunitario. En este contexto, manifestaron que la 

infraestructura educativa actúa como un motor de reconciliación, destacando que la realización de 

actividades artísticas, como la creación de murales, permite recrear espacios significativos que dinamizan 

la sana convivencia y el reconocimiento mutuo dentro de la comunidad escolar.  

Figura 23 Y 24 

Evidencias fotográficas de la décima sesión – 26 marzo 2026. 
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━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio 

Los estudiantes identifican que las dinámicas de conflicto se originan y manifiestan tanto en el aula 

de clases como en sus comunidades, señalando la deficiencia en la comunicación y la intolerancia como 

las causas principales. Durante las jornadas, se abordaron conceptos fundamentales sobre la gestión 

emocional y la resolución pacífica de controversias, resultando en un proceso altamente productivo para 

el fortalecimiento de sus habilidades relacionales. Es relevante destacar que, al concluir los talleres,  los 

alumnos lograron trascender la visión del conflicto como un fenómeno estrictamente negativo, 

reconociéndose ahora como un elemento necesario para reconfigurar sus vínculos con el entorno y 

promover una transformación positiva fundamentada en la convivencia escolar. 

Figura 25 y 26 

Evidencias fotográficas de la undécima sesión – 7 abril 2026. 

 

 

 

13.2.3 Testimonios significativos 

En el marco de las sesiones de formación de los talleres realizados en la Institución educativa Julio 

Cesar Turbay, los estudiantes manifestaron haberse sentido en un espacio seguro y cómodo. destacan que 

la metodología de los talleres permitió una interacción donde se sintieron en un ambiente de confianza y 

escucha activa y de respeto lo cual facilitaron la libre expresión de sus ideas y vivencias personales. Durante 

los talleres se realizó el Aplicación del Pretest lo cual me permitió identificar conocimientos vagos de los 

temas y las actitudes de los estudiantes respecto a los ejes temáticos propuestos lo cual como resultado 

Han fortalecido su autoconcepto, temas como gestión de emociones lo cual identificaron sus estados 

emocionales, dentro de los talleres realizados El impacto más profundo se evidencia en la construcción de 

un Proyecto de Vida transformador. Lo cual les permitió mantener la motivación a pesar de los obstáculos. 
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Finalmente, los estudiantes expresaron un cambio de transformación personal y social. Se sienten 

motivados a seguir aprendiendo. Finalmente destacó el testimonio de una estudiante Cielo Palencia  del 

grado 9º1 edad de 16 años, quien manifestó una transformación significativa en su autopercepción en su 

vida diaria y entorno familiar La participante señaló que los conceptos de dignidad e identidad le permitieron 

reconocer su valor e importancia en la toma de decisiones y resolución de conflictos, lo cual ha fortalecido 

su capacidad de liderazgo dentro del grupo. Asimismo, resaltó la importancia de la resiliencia como una 

herramienta práctica para afrontar situaciones cotidianas el cual está atravesando, señaló la importancia   

los talleres de la aplicación en su proyecto de vida."otro testimonio significativo fue el de la estudiante Lina 

Ochoa, lo cual expreso “ mi ha gustado los temas, me  han ayudado a controlar mis emociones, en 

ocasiones soy impulsiva, como también afianzar mis conocimientos como el tema de  la asertividad como 

herramientas de mejor mis relaciones con mis compañeros y con mi familia.   

 

13.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

13.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros 

Las ideas planteadas por los estudiantes que se convirtieron en estrategias que mejoraron 

sustancialmente la calidad de las sesiones, fue el liderazgo por grupos al permitir que los estudiantes se les 

facilitarán ciertos momentos del taller, esta apropiación de la metodología garantizó que el contenido fuera 

percibido como útil y proactivo, lo que explica el aumento sostenido en la asistencia. Otra estrategia fue la 

flexibilidad pedagógica, donde se prioriza el juego de roles sobre dinámicas de los talleres , permitiendo que 

la comunicación asertiva se practique en vivo, corrigiendo posturas y tonos de voz en el momento. una .fue 

contar con apoyo tecnológicos lo cual se proyectaron temas de gran comprensión y facilidad a los 

estudiantes 

 

13.3.2 Estrategias replicables 

Atendiendo a la sugerencia de los estudiantes del modelo constructivo del liderazgo grupal aumentó 

la asistencia directa de la autonomía estudiantil. es un indicador de éxito pedagógico muy significativo en 

su proceso de aprendizaje y temas seleccionados de gran importancia en su ciclo vital, el paso de ser 

receptores a ser facilitadores de momentos específicos transformó la percepción del taller. la sustitución 

de dinámicas tradicionales por el juego de roles permitió un aprendizaje vivencial, se prioriza la práctica de 

la comunicación asertiva, interviniendo directamente sobre el lenguaje no verbal, el manejo de la postura 

corporal y la modulación de los tonos de voz se logró un aprendizaje significativo Estas estrategias 
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permitieron que el taller no solo fuera un espacio de transmisión de información, sino un escenario de 

transformación conductual y empoderamiento estudiantil. 

 

13.3.3 Materiales creados por participantes 

El proceso de los talleres dejó como resultado una serie de productos tangibles que reflejan la 

transformación subjetiva de los estudiantes. Dentro de ellos están: 

━ El mural de la resiliencia (Proyecto de Vida): Utilizando recortes y materiales visuales, los 

participantes plasmaron sus metas. Para ellos, este mapa no es solo un collage; representa la 

visualización de un futuro que antes veían nublado por la adversidad. Es el recordatorio físico de 

que su vida tiene un propósito transformador, y las capacidades de diálogo adecuadas. 

━ Cartelera del mapa de las emociones: Más que un ejercicio visual, este mapa permitió a los 

asistentes identificar físicamente dónde reside su sentir. Para ellos, representa la validación de su 

mundo interno, dándoles permiso de sentir y expresar emociones que muchas veces son reprimidas 

en la cotidianidad. 

Mapa de los sueños: Esta creación colectiva e individual permitió proyectar metas a corto y mediano 

plazo. Su significado es la recuperación de la esperanza; fue el espacio donde el "no se puede" fue 

reemplazado por planes concretos de transformación personal y familiar. 

━ Elaboración de los aviones: Esta actividad simbólica tuvo un impacto emocional profundo. Los 

participantes describieron el lanzamiento de sus aviones como un acto de liberación de cargas 

pasadas, significando el cierre y el inicio de un nuevo vuelo hacia la resiliencia. 

━ Taller de "Quién Soy" (Individual): Este ejercicio de introspección resultó en un autorretrato de 

virtudes y fortalezas. Para el participante, este material tiene un valor de dignificación personal, 

recordándoles que su valor como seres humanos es intrínseco y no depende de sus circunstancias 

externas. 

━ Collage de Temas Abordados: Esta pieza final unificó todos los conceptos del ciclo. Representa la 

memoria colectiva del grupo, un recordatorio visual de que el conocimiento se construye en red y 

de que cada tema (desde la dignidad hasta la comunicación) es un hilo que fortalece el tejido social.  

━ Dibujo Colectivo del Liderazgo: Al dibujar la figura del líder, los participantes plasmaron cualidades 

de servicio y empatía. Este material simboliza el compromiso ciudadano, donde el liderazgo deja de 

ser una figura lejana para convertirse en una capacidad que cada uno de ellos puede ejercer en su 

familia y comunidad. 
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13.3.4 Prácticas que fortalecen memoria y tejido social  

A pesar de que los estudiantes no fueron testigos directos de los años más críticos del conflicto 

armado en los Montes de María, su rol en la construcción de paz es importante. La memoria en esta 

población no funge como un recuerdo vivido, sino como una herencia narrativa que se transforma en acción 

a través de las siguientes prácticas: Los estudiantes actúan como receptores de la memoria oral de sus 

padres y cuidadores, al interesarse por estos conocimientos históricos y formalizarlos mediante el diálogo, 

validan la experiencia de las víctimas y evitan que el olvido afecte la historia local. Esta escucha es el primer 

paso para entender que la violencia no es el camino natural de su territorio. Se puede resaltar que, mediante 

su presencia en las calles, plazas y centros educativos, los estudiantes ocupan espacios que en el pasado 

estuvieron marcados por el miedo o el confinamiento. Al realizar actividades culturales y pedagógicas, 

transforman, enviando un mensaje claro de apropiación pacífica del territorio. Al procesar los relatos de sus 

mayores, los estudiantes crean sus propias representaciones (ensayos, expresiones artísticas, debates 

escolares en las asignaturas a través de sus docentes. La práctica de una convivencia escolar basada en el 

respeto y la palabra se convierte en el ejercicio ciudadano que garantiza que las estructuras de odio del año 

2000 no encuentren eco en las nuevas generaciones. 

 

13.4 Retos pedagógicos 

Dado que el entorno fue el uso de una sala múltiple, el reto pedagógico no solo fue humano, sino 

también logístico y espacial. Trabajar en un espacio compartido exige una adaptación creativa de la 

metodología  profundidad del proceso y la realización de los talleres. Implementar una metodología 

estandarizada en un territorio con características únicas requiere una flexibilidad activa. En esta 

experiencia, el mayor desafío fue armonizar los contenidos técnicos con la realidad de una población de 

estudiantes mixtos, en un entorno físico compartido, como lo es un salón de clases de sala múltiple. 

Trabajar en un salón de usos múltiples obligó a transformar la metodología de "aula tradicional" en una de 

espacios  de aprendizaje. Al ser un espacio amplio y a veces ruidoso o con distracciones visuales, se tuvo 

que dinamizar el movimiento: No se siguió la estructura de filas y sillas fijas con el fin de crear círculos de 

confianza y subgrupos de trabajo. Esto permitió que, a pesar de la inmensidad del salón, se desarrolló con 

éxito los talleres.  

 

13.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

Uno de los mayores obstáculos fue el calor al inicio de los talleres en un  salón de clases  un espacio 

cerrado con ventilación limitada para un grupo grande, alcanzó temperaturas que dificultan la 
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concentración y el bienestar físico, por este motivo fue necesario la distribución de los 3 cursos para la 

implantación de los talleres, sin embargo cabe resaltar que fue un espacio con aire acondicionado y su 

infraestructura está dotado de buenas condiciones para el ejercicio de las actividades, dado a esto los 

estudiantes se sentían cómodos y un ambiente enriquecedor y agradable. Como solución, se integraron 

pausas de hidratación y se priorizaron las actividades. 

 

13.6 Análisis y conclusiones 

La implementación del proyecto tejiendo memorias, tejiendo palabras  en los Montes de María exigió 

una flexibilidad activa por parte del equipo facilitador. El principal reto pedagógico consistió en armonizar 

contenidos con la realidad de una población joven que habita un entorno escolar con limitaciones de 

infraestructura. Dado que las sesiones se desarrollaron en la sala múltiple, el desafío no fue solo 

pedagógico, sino logístico y espacial para evitar que la dinámica limitará la participación, se transfo rmó el 

espacio en un modelo de estaciones de aprendizaje, debido que fueron separados por cursos para la 

implementación de los talleres en duración aproximada de 1 hora. El apoyo tecnológico fue un aspecto 

positivo para el aprendizaje de los temas abordados, sin embargo, esta adaptación fue clave considerando 

que la población que es adolescente, lo que demandaba una metodología que prioriza el movimiento, 

participación activa y diálogo de saberes . En esta es importante el aprendizaje visual y dinámico lo cual el 

desarrollo de las actividades fue de mucho dinamismo y participación de los estudiantes. 
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14. INFORME DE ESTUDIANTES - TERRITORIO 

DE MACAYEPO, BOLÍVAR 
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Introducción 

Este informe muestra los resultados obtenidos tras la ejecución de 6 sesiones de formación en 

Reconciliación con 90 estudiantes de la Institución Educativa Técnica Agropecuaria de Macayepo de los 

grados 6-1°, 6-2°, 7-1°, 7-2°, 8-1°. 

 

14.1 Componente cuantitativo  

14.1.1. Participación por sesión 

En este apartado se tiene en cuenta la asistencia esperada y la asistencia total de los beneficiarios 

del proyecto. 

Tabla 1 

Asistencia por sesiones 

Número de 

sesión 
Tema desarrollado 

Total 

participantes 

Total 

participantes 

esperados 

Porcentaje de 

asistencia 

promedio 

1 

Reconocimiento de afectaciones a la 

dignidad humana 
90 90 100% 

Fortalecimiento de las identidades 

2 
Resignificación y resiliencia 

90 90 100% 
Estrategias de afrontamiento 

3 

Proyecto de vida con enfoque 

transformador 90 90 100% 

Redes de apoyo 

4 

Comunicación asertiva y lenguaje no 

violento 90 90 100% 

Capacidades para el diálogo 

5 

Diferencias y conflictos como 

oportunidades para reflexionar en torno 

a la convivencia 
90 90 100% 

Superación de las estigmatizaciones y 

los estereotipos sociales 

6 
Mecanismos para la resolución pacífica 

de conflictos 
90 90 100% 

 

7 

Capacidad para el liderazgo social. 

Derechos y participación ciudadana 
90 90 100% 
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8 Verdad y memoria histórica 90 90 100% 

9 Territorio y desarrollo sostenible 90 90 100% 

10 
Infraestructura social y territorial para la 

convivencia y la reconciliación 
90 90 100% 

11 

Transformación de conflictos, 

construcción de consensos y agenda de 

cambio 

90 90 100% 

Nota. Datos tomados de los listados de asistencia 

 

14.1.2 Participación de estudiantes por grados 

Tabla 2 

Participación por grado y género de los estudiantes 

Grado Número de estudiantes 
por grado 

Rango de edades por 
grado 

Género 
predominante 

Porcentaje 

6-1° 28 11 – 13 años Masculino (16) 57% 

6-2° 27    11 – 13 años Masculino   (15) 44.4% 

7-1° 15     12 – 14 años Femenino  (8) 53.3% 

7-2° 15      12 – 14 años Masculino (9) 60% 

8-1° 18       14 – 16 años Masculino (11) 61% 

Nota. Información proveída por la Institución Educativa Agropecuaria de Macayepo 

 

14.1.3 Resultados de la encuesta de satisfacción 

El proceso formativo desarrollado con los estudiantes de los grados 6°, 7° y 8° de la Institución 

Educativa Técnico Agropecuario (IETA) de Macayepo arrojó resultados positivos. A nivel logístico y 

metodológico, los jóvenes valoraron la coherencia de las 11 sesiones trabajadas (abarcando un total de 17 

temáticas), destacando la pertinencia de ejecutar el proyecto en el espacio escolar y la calidad de los 

refrigerios. Un aspecto fundamental para el éxito de la intervención fue el desempeño de la facilitadora 

Berena; los estudiantes enfatizaron que su lenguaje fue claro, entendible y pedagógico, lo cual garantizó 

que no se presentara ninguna dificultad de comprensión durante el proceso.  

El diagnóstico inicial mostró que, si bien el grupo poseía nociones sobre comunicación asertiva y 

redes de apoyo, presentaba vacíos considerables en áreas como resiliencia, proyecto de vida y estrategias 
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de afrontamiento. De hecho, para muchos adolescentes este fue su primer acercamiento a un proceso de 

esta índole. Tras la ejecución de los talleres, la evolución cognitiva fue evidente. Los estudiantes reportaron 

haber interiorizado conceptos complejos que relacionan directamente con su familia y comunidad, 

destacando un interés particular por: 

━ Verdad y memoria histórica. 

━ Superación de estigmatizaciones y estereotipos. 

━ Infraestructura social y territorio (desarrollo sostenible). 

━ Resolución de conflictos, derechos y liderazgo. 

El impacto cualitativo de los talleres generó transformaciones profundas en tres dimensiones 

fundamentales del desarrollo de los jóvenes: 

━ Proyecto de vida 

Los adolescentes lograron pensar en su futuro de manera consciente y responsable. Identificaron 

con claridad sus potencialidades y limitaciones, estableciendo la capacidad de planificar a corto, mediano 

y largo plazo, siendo la culminación de su bachillerato la meta más próxima. 

━ Ciudadanía y ética del cuidado 

El proceso permitió que se reconocieran como sujetos de derechos y deberes. Comprendieron que 

su rol ciudadano no es sólo individual, sino colectivo. A través del fortalecimiento del respeto, la autoestima 

y la dignidad, asumieron una responsabilidad orientada hacia el bienestar de su comunidad y la 

preservación del medio ambiente. Este empoderamiento quedó en evidencia en afirmaciones 

contundentes de los estudiantes, tales como: "Hoy puedo reconocer cuando alguien viola mi dignidad". 

━ Gestión emocional 

Se realizó un abordaje profundo de la realidad afectiva del grupo. Los jóvenes lograron identificar 

emociones variadas (alegría, tristeza, pena, amor, aburrimiento, rabia, asco) y, de manera muy particular, 

la desesperanza derivada de sus dinámicas familiares, dado que muchos viven con sus abuelos mientras 

sus padres migran de la comunidad en busca de oportunidades. Reconocieron que antes del proyecto 

carecían de herramientas para lidiar con estos sentimientos, pero que hoy cuentan con estrategias de 

afrontamiento claras para sentirse anímicamente mejor. 

En conclusión, el grupo manifestó que los talleres cumplieron plenamente con sus expectativas, 

resaltando la excelente organización de los temas. La asimilación de estos contenidos trascendió lo 

académico, generando una transformación integral en su autopercepción que se resume en testimonios 

donde afirman poder hablar hoy "con criterio y veracidad", llegando a la profunda reflexión de sentir que 

este proceso los ha convertido en "mejores seres humanos". 
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14.1.4 Análisis cuantitativo 

En la institución educativa técnico agropecuario de Macayepo se concertó con el rector que los 

cursos 6-1°, 6-2°, 7-1°, 7-2° y 8-1° deben asistir completos a este proceso de capacitación por ello el número 

de estudiantes se elevó a 103, el promedio de edades de los estudiantes en este proceso son niños y niñas 

jóvenes entre 11 años y 16 años donde su rol principal es ser estudiantes, los de edades entre 14 y 16 años 

colaboran en los quehaceres del hogar y en las tareas del campo y oficios en el hogar (niñas ).  

Los jóvenes de la institución educativa agropecuaria de Macayepo se encuentran en edades 

promedio de 11 a 16 años, manifiestan que estos espacios que les ha proporcionado la institución les han 

permitido conocerse un poco más como seres humanos, reconocer sus potencialidades y su historia 

comunitaria gracias a la transmisión de las mismas que han ido de generación en generación.  

Es agradable para este proceso contar con el apoyo incondicional de la institución, su cuerpo de 

profesores y los espacios que permiten realizar estas actividades. El tiempo para realizar estas actividades 

se cumple con el apoyo del coordinador de la institución, sin embargo, los jóvenes manifiestan que una 

hora   es un espacio corta para interactuar y conocer más testimonios de los participantes, al realizar 

dinámicas grupales los jóvenes se motivan y participan activamente se muestran colaboradores, 

proactivos, participativos y abiertos a adquirir nuevos conocimientos. 

 

14.2 Componente cualitativo 

14..2.1. Observación de dinámicas de grupo por sesión 

Al inicio del proceso, los estudiantes manifiestan inquietud sobre el propósito de los talleres, 

especialmente en los grados 6-1 y 6-2, donde factores externos como el calor intenso, el hambre y el 

agotamiento físico por los desplazamientos a pie hacia las zonas rurales afectaron inicialmente la 

disposición grupal. Ante esto, se implementaron ajustes estratégicos como el traslado de las actividades al 

patio de recreo para mejorar el confort térmico y la entrega de refrigerios, incentivos que transformaron l a 

actitud de los alumnos hacia una de entusiasmo y expectativa por los encuentros. En cuanto a la dinámica 

de los grados 6, 7 y 8, se observa un grupo organizado y sin incidentes, liderado eficazmente por sus 

representantes estudiantiles; mientras que los jóvenes se destacan por ser participativos e inquietos, las 

niñas mantienen una disciplina constante, aunque muestran un perfil más introvertido al momento de 

exponer, lo que sugiere una oportunidad para seguir fortaleciendo su seguridad y liderazgo en futuras 

sesiones.  
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Los jóvenes que hacen parte del proceso algunos no habían nacido y otros estaban muy pequeños 

cuando se da el fenómeno de la violencia en su territorio, sin embargo, están conscientes que en este 

territorio se vivió la violencia, los jóvenes de mayor edad si recuerdan el hecho del retorno a su comunidad 

después de haber vivido el desplazamiento, recuerdan alegría, fiesta, reencuentro con amigos y familiares, 

reconstrucción de su pueblo, viviendas, salir a reconstruir sus tierras y prepararlas  para cultivar.  

 

14.2.2. Hallazgos por eje temático 

━ Reconocimiento de afectaciones a la dignidad humana 

El grupo de jóvenes de 6, 7 y 8 grado demuestran ser capaces de identificar claramente los 

momentos en que se les violó o vulnera sus derechos, ya sea en el hogar, en la institución educativa o en la 

comunidad, en este proceso identifica que el respeto por ellos es el primer paso para generar dignidad en 

la persona humana, reconocen que los niveles de autoestima en ellos determinan sus seguridades e 

inseguridades por ello es importante reconocerse plenamente e identificar sus fortalezas y debilidades y 

trabajar en ellas, a través de este proceso identifican que son seres humanos con derechos y deberes ,( 

derechos : a la vida , educarse , alimentación ,salud , recrearse , descansar – deberes : estudiar , obedecer 

, tener disciplina , responsabilidad ante la institución educativa , respetar) 

Esta temática deja conceptos y comportamientos claros y estructurados para que los jóvenes lo 

hagan vida y así identifiquen con claridad qué situaciones violan su dignidad. 

 

━ Fortalecimiento de las identidades 

Los jóvenes de Macayepo se reconocen e identifican como campesinos e indígenas, están 

orgullosos de su cultura, gastronomía, sus montañas monte marianas, los frutos que les regala la tierra ( 

yuca , ñame , maíz ,aguacate , zapote),  la religión que profesan, cuando se realiza el ejercicio quién soy yo 

se les puede observar inquietos y risueños ya que es la primera vez que realizan este ejercicio, se reconocen 

físicamente y además son capaces de identificar con claridad sus fortalezas y debilidades , al dibujar el 

mapa de su comunidad se reconocen alegres , madrugadores , amantes de la naturaleza ,quieren a sus 

arroyos (7). 

 

 

 

 

 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  214

 
 

 

Figura 1 y 2 

Evidencia fotográfica de la primera sesión – 10 marzo 2026. 

 

━ Resignificación y resiliencia 

Los jóvenes no vivieron el fenómeno de la violencia directamente, pero sus padres y abuelos se las 

han narrado, por lo que sí demuestran apropiación de la historia de Macayepo y son conscientes de la lucha 

por la no repetición de la historia; se reconocen a sí mismos como jóvenes resiliente como sus padres, dan 

su máximo esfuerzo para resignificar la historia de Macayepo y que este pueblo sea conocido por sus 

paisajes naturales y no por hechos relacionados con el conflicto armado. Reconocen y están conscien tes 

que para que Macayepo surja se debe trabajar en comunidad y transformar muchas situaciones para ello 

se debe identificar un buen líder en la región que tenga como prioridad amor por esta tierra y ellos como 

jóvenes tienen la responsabilidad de prepararse constantemente para que así el progreso llegue lo más 

pronto posible a su territorio. 

 

 

━ Estrategias de afrontamiento 

Durante la realización de este taller psicopedagógico, se evidencia que los jóvenes conocen y 

reconocen haber sentido muchas emociones en su corta experiencia de vida, las identifican con claridad, 

pero muchas veces no saben cómo manejarlas, es por ello que este espacio de formación les permitió 

adquirir herramientas para manejar sus emociones, manifiestan haber sentido rabia, alegría, tristeza, 

frustración, ilusión, dolor, miedo, ansiedad, impotencia, sus cuerpos le mandan señales pero muchas 

veces no la entendían, hoy han identificado que la emociones son reacciones del cuerpo según la 

circunstancia y que hay mecanismos para superarlas (aislarse, quedarse callados , salir a caminar, visitar 

a su red de apoyo , respirar profundo) reconocen que han aprendido a manejar mejor sus emociones desde 

el momento que realizaron esta sesión. 
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Las niñas agradecen esta formación ya que manifiestan son más sensibles en el tema de las 

emociones y estos aportes les han servido para saber controlar sus emociones.  

Figura 3 y 4 

Evidencia fotográfica de la segunda sesión -  11 marzo 2026 

 

━ Proyecto de vida con enfoque transformador 

 Los jóvenes de la IETA Macayepo al realizar este ejercicio tienen claro sus metas a corto, mediano y largo 

plazo, metas a corto plazo finalizar sus estudios de la básica secundaria, a mediano plazo ingresar al 

ejército de Colombia (niños – niñas) un 50% de las niñas quieren irse a estudiar a Sincelejo o al Carmen de 

bolívar (secretaria, auxiliar de enfermería, farmacéutica, belleza, un 25% de las niñas desean ingresar al 

Sena o una universidad para ser enfermeras, doctoras, economistas. reconocen que su red de apoyo es 

fundamental para que su proyecto de vida se haga realidad. 

Hoy se observa en la comunidad de Macayepo que los padres de familia se interesan por el futuro 

académico de sus hijos, a pesar de las condiciones económicas que viven se esfuerzan para apoyar estos 

procesos. 

 

━ Redes de apoyo 

Los jóvenes reconocen y manifiestan que su red de apoyo son sus padres en primera instancia, 

luego familiares muy cercanos, en este momento la IETA   de Macayepo les ofrece la formación académica 

y por ello hace parte de su red de apoyo, la iglesia donde se forman los fines de semana la consideran otra 

red importante en su proceso de formación. 
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Figura 5 y 6  

Evidencia fotográfica de la tercera sesión - 12 marzo 2026. 

 

━ Comunicación asertiva y lenguaje no violento 

Los jóvenes reconocen a través de este taller que tenían muchas falencias al trabajar el tema de 

comunicación como por ejemplo el lenguaje que se utiliza, el tono de la voz, la postura del cuerpo, las 

distracciones son elementos claves para que la comunicación sea lo más fluida posible, reconocen que 

esta sesión les aportó mucho conocimiento y sobre todo de manera clara y práctica a través de los 

ejercicios realizados, aprendieron a parafrasear e identificaron los errores que se dan en una mala 

comunicación  los jóvenes, se comprometen a poner en práctica estas recomendaciones  en un porcentaje  

del 80% y así mejorar los niveles de comunicación es la institución , núcleo familiar y comunidad ,al usar un 

lenguaje no violento permite que las relaciones humanas sean cálidas y respetuosas 

 

━ Capacidades para el diálogo 

Si bien los estudiantes poseen conocimientos del concepto de diálogo, estos desconocen los 

componentes y la profunda importancia del diálogo para promover espacios de escucha activa, 

negociación y reconciliación, a este grupo de jóvenes a través de esta se sión les queda claro que existe una 

ruta establecida para que el diálogo sea lo más eficaz posible y depende de ellos practicar y hacer vida este 

proceso, por ello se les orienta a identificar sus habilidades, herramientas y destrezas innata y aprendidas 

que les permitan fomentar la capacidad de diálogo de manera efectiva. 

La escucha activa, empatía, regulación de emociones, reconocimiento a la diversidad, 

construcción de acuerdos y pensamiento crítico, reconocen que desarrollar estas habilidades requieren de 

mucho esfuerzo de su parte para poder cambiar las formas tradicionales de comunicarse los habitantes de 

Macayepo. 
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Figura 7 y 8 

Evidencia fotográfica de la cuarta sesión – 16 marzo 2026. 

 

━ Diferencias y conflictos como oportunidades para la convivencia 

Al trabajar este tema reconocen que el conflicto hace parte de la vida y en esencia el conflicto no es 

bueno ni malo, la clave está en saberlo solucionar, aunque estos son desafiantes, juegan el papel de 

catalizadores para el desarrollo personal y la mejora de las relaciones interpersonales, a través de la 

resolución de conflictos se fomentan habilidades que contribuyen a una convivencia más armónica, los 

jóvenes reconocen que la comunicación asertiva y el respeto hacia el otro son elementos que permiten un a 

sana convivencia ,además aprendieron que colocarse en el lugar del otro les permite emitir juicios mucho 

más coherentes se comprometen a poner en prácticas estos  conceptos y así lograr que los conflictos 

finalicen en buenos términos y con lecciones aprendidas para la vida. 

 

━ Superación de las estigmatizaciones y los estereotipos sociales 

Se observó en los estudiantes una reacción inicial de burla o risa nerviosa, especialmente al 

identificar figuras que rompen con las normas tradicionales de género. Aunque los jóvenes manifiestan que 

estas situaciones no son una constante de conflicto en su comunidad, reconocieron abiertamente 

participar en la estigmatización a través del humor. Este escenario permitió transformar la risa en un 

espacio de reflexión crítica, donde se trabaja con los grados 6°, 7° y 8° sobre cómo el uso de etiquetas y la 

burla hacia la diversidad, aunque parezcan inofensivas o por "diversión", son la base de la exclusión social, 

reforzando la importancia de construir una convivencia basada en el respeto absoluto a la dignidad de cada 

persona. 
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Figura 9 y 10 

Evidencia fotográfica de la quinta sesión – 18 marzo 2026. 

 

━ Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos 

La sexta sesión inició con la dinámica del "nudo humano" como metáfora sobre la resolución 

colaborativa de conflictos. Luego, en mesas de trabajo, los jóvenes analizaron sus problemáticas 

familiares. Los hallazgos principales muestran dos grandes conflictos: las tensiones frente a la autoridad 

(resistencia a las normas) y las fricciones por el tiempo de uso del celular. A partir de este diagnóstico, 

reconocieron la necesidad de establecer reglas claras de convivencia familiar y utilizar un lenguaje asertivo  

para prevenir confrontaciones. En el componente teórico, el facilitador explicó los conflictos internos, 

interpersonales y grupales. Los participantes aplicaron estos conceptos mediante juegos de roles, 

demostrando una notable capacidad para identificar la tipología del conflicto, reconocer emociones y 

proponer soluciones eficaces. 

La sesión concluyó con un espacio de reflexión donde los jóvenes de la IETA de Macayepo 

compartieron realidades familiares sensibles (dinámicas de violencia, ausencia paterna) en un marco de 

profundo respeto. Finalmente, asumieron el compromiso colectivo de aplicar la tolerancia, la empatía y la 

comunicación asertiva para transformar positivamente su entorno. 
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Figura 11 y 12 

Evidencia fotográfica de la sexta sesión – 20 marzo 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

━ Capacidades para el liderazgo social 

En la Institución Educativa IETA de Macayepo, la elección de representantes estudiantiles en cada 

aula es un mecanismo clave para acercar a los jóvenes al ejercicio del liderazgo. Partiendo de esta base 

previa, el proceso de formación brindado por la iniciativa “Tejiendo Palabra, Tejiendo Memoria” permitió a 

los estudiantes consolidar sus conocimientos y aprender a reconocer con precisión las cualidades de un 

buen líder. Como resultado de este ejercicio, los jóvenes destacan como referentes de liderazgo en su 

propia institución al cuerpo docente y a su coordinadora, la profesora Penina Canoles. Estas figuras 

representan para ellos una fuente de inspiración constante, fundamentada en la responsabilidad, el 

respeto y el cariño que transmiten cotidianamente a la comunidad estudiantil. 

 

Figura 13 y 14 

Evidencia fotográfica de la séptima sesión 24 marzo 2026 
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━ Derechos y participación ciudadana 

Los jóvenes muestran entusiasmo al hablar de sus deberes y derechos. Observan con postura 

crítica la apatía política de los adultos y, aunque no tienen edad para votar, están bien informados sobre el 

panorama político nacional y regional, expresando opiniones con criterio propio. Asimismo, comprenden el 

valor de los procesos de elección estudiantil (elegir y ser elegidos) y las responsabilidades que de ellos 

derivan. También, tienen tan claros sus derechos a nivel personal, familiar y comunitario, que logran 

identificar rápidamente cuándo y dónde son vulnerados; es importante mencionar que, el grupo de 90 

estudiantes participa activamente en el programa de reciclaje de la IETA de Macayepo. Ante la falta de un 

servicio de aseo local y frente a las prácticas inadecuadas de la comunidad (quema de basura o vertederos 

a cielo abierto), los jóvenes han asumido un rol transformador mediante campañas de limpieza y charlas de 

concientización para proteger su medio ambiente. 

 

Figura 15 

Evidencia fotográfica de la séptima sesión – 24 marzo 2026. 

 

 

━ Verdad y memoria histórica 

Los estudiantes de la Institución Educativa IETA de Macayepo han construido la memoria histórica 

de su región a través de la tradición oral, escuchando los relatos de sus padres, abuelos y hermanos 

mayores. Aunque esta generación no vivió directamente el fenómeno de la violencia, son conscientes de 
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que estos sucesos carecen de documentación formal por parte de sus protagonistas. Frente a ese pasado, 

los jóvenes reivindican su identidad actual: se reconocen como un pueblo alegre, trabajador, hospitalario y 

profundamente arraigado a su cultura, su gastronomía y su entorno natural. 

En la memoria colectiva de los estudiantes ocupa un lugar central el 22 de diciembre, fecha en la 

que se conmemora el "Día del Retorno". Aquel momento marcó el inicio de la reconstrucción del tejido 

social y de la infraestructura del pueblo, impulsada a través de jornadas de limpieza, edificación de 

viviendas y ollas comunitarias. En la actualidad, los jóvenes valoran esta conmemoración como el hito que 

les ha permitido crecer en un entorno pacífico y disfrutar de la riqueza de su territorio, caracterizado por su 

buen clima, tierras fértiles y cultivos como yuca, ñame, aguacate, patilla y arroz, rodeados de una 

comunidad cálida, respetuosa y protectora de sus paisajes. 

Figura 16 y 17 

Evidencia fotográfica de la octava sesión  - 25 marzo 2026. 

 

 

━ Territorios y desarrollo sostenible 

Los estudiantes de los grados sexto, séptimo y octavo identifican con claridad los espacios 

geográficos y comunitarios más representativos de su entorno. Entre estos destacan su institución 

educativa, el puesto de salud, la casa comunal, la iglesia y las tierras agrícolas, reconocidas por producir 

los mejores aguacates, ñames, yucas y maíz de la región. A nivel medioambiental, valoran profundamente 

los siete arroyos, el mirador y los imponentes paisajes de las montañas de los Montes de María. Aunque 

reconocen que estos lugares son pilares de su identidad, también son conscientes del descuido y 

abandono en el que se encuentran, tanto por parte de algunos habitantes como de los entes estatales. A 

pesar de este panorama, los jóvenes comprenden claramente el concepto de desarrollo sostenible y la 

necesidad de equilibrar el bienestar económico, social y ambiental. En este sentido, expresan una profunda 
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preocupación por las limitaciones actuales de Macayepo para ofrecerles un futuro integral. En el ámbito 

económico, perciben una escasez de oportunidades laborales atractivas que respondan a las expectativas 

de las nuevas generaciones. En el plano social y educativo, señalan que continuar con su formación exige 

trasladarse a municipios como El Carmen de Bolívar o Sincelejo, lo cual genera costos que muchas familias 

no están en capacidad de asumir. Finalmente, en la dimensión ambiental, advierten que la falta  de 

conciencia ciudadana y el vertimiento de basuras están contaminando los arroyos, reduciendo 

drásticamente el aprovechamiento de este recurso hídrico vital para la comunidad. 

 

Figura 18 y 19 

Evidencia fotográfica de la novena sesión 7 abril 2026. 

 

 

 

 

 

━ Infraestructura social y territorial para la convivencia y la reconciliación 

Los estudiantes realizaron un reconocimiento de la infraestructura física de su entorno. Entre los 

espacios identificados destacan su institución educativa, el puesto de salud, la casa comunitaria, la plaza 

del pueblo, la iglesia y los siete hogares comunitarios destinados a la atención de la primera infancia. Al 

proyectar el futuro de Macayepo, los jóvenes expresan su deseo de contar, a mediano plazo, con nuevos 

escenarios como una biblioteca, un parque intergeneracional para el disfrute de niños y adultos  mayores, 

e incluso un hotel que impulse la economía local. Desde su corta edad, son plenamente conscientes de 

que la carencia de estos espacios representa una barrera que limita su crecimiento ciudadano y el de las 

futuras generaciones. Asimismo, manifiestan una profunda preocupación por el escaso sentido de 

pertenencia que perciben en los líderes locales frente al estado de abandono del corregimiento. Advierten 

que, si no se gestiona una intervención oportuna, el deterioro de las pocas estructuras existentes será 

inminente. Sin embargo, a pesar de este complejo panorama, los estudiantes mantienen intacto su orgullo 
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arraigado: se reconocen como parte de un pueblo alegre, trabajador, pacífico y resiliente, que valora 

enormemente su gastronomía tradicional y disfruta de la belleza natural de sus paisajes.  

 

Figura 20 y 21 

Evidencia fotográfica de la décima sesión – 8 abril 2026 

 

   

 

  

━ Transformación de conflictos, construcción de consensos y agendas de cambio. 

Los estudiantes de la IETA Macayepo vinculados a este proceso formativo han logrado identificar 

que los conflictos se manifiestan en distintos niveles: personal, familiar, comunitario y cultural. Son 

conscientes de que estas fricciones suelen originarse por deficiencias en la comunicación, intolerancia, 

incompatibilidad de intereses, choque de percepciones o necesidades particulares no atendidas. 

Asimismo, comprenden que los conflictos no son estrictamente negativos; pueden generar efectos 

constructivos o destructivos dependiendo del proceso de negociación que asuman los involucrados. En 

este sentido, destacan la importancia de aplicar mecanismos alternativos, como la conciliación y la 

construcción de consensos, para lograr acuerdos mutuamente beneficiosos. Al grupo le quedó claro que 

todo conflicto tiene solución siempre y cuando las partes interactúen con respeto y tolerancia, argumenten 

sus posturas con fundamentos y orienten el diálogo hacia una filosofía de "ganar-ganar". 
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Figura 22 y 23 

Evidencia fotográfica de la undécima sesión -  9 abril 2026. 

 

 

 

14.2.3 Testimonios significativos 

Los jóvenes de la institución educativa técnica agropecuaria de Macayepo manifiestan que los 

talleres son importantes porque están enfocados en el ser y por ello el fin último es lograr un cambio de 

actitud frente a situaciones y eventos inapropiados. 

“Al momento de trabajar temáticas donde se fortalece la autoestima y se reconoce al ser humano 

con derechos y deberes, me dan herramientas para que sea capaz de transformar mi realidad.” - Ana Lucía 

Hernández González, 7°- IETA Macayepo. 

“Me quedo claro que antes de emitir un juicio debo estar segura de lo que voy a expresar.” - Keren 

Yesmith Vega Tapia, 6° – IETA Macayepo 

“El ejercicio de la paráfrasis me quedo de ejemplo para que el conflicto en mi vida y en mi familia 

disminuya.” - Freilen Medina Buelvas, 8° – IETA Macayepo  

“Estos talleres deben realizarse con más tiempo ya que una hora es muy poco.” - Sergio Andres 

Canoles, 7° – IETA Macayepo. 

“Nunca había realizado mi propio retrato fue divertido”, Moisés David Romero López – grado 8 IETA 

Macayepo  

“Hoy he identificado con claridad mis fortalezas y debilidades”, Laura Mercedes Romero, 8° – IETA 

Macayepo. 

“Hoy manejo mejor mis emociones y las reconozco con facilidad”, Ana Sofía Peñate Hurtado, 6° - 

IETA Macayepo 
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“Hoy tengo claridad de qué personas hacen parte de mi red de apoyo”, Eliana Paola Carmona Vitar 

– 6° – IETA Macayepo 

“Aprendí a hablar en un tono de voz más bajo reconozco antes gritar”, Josué David Canoles Genis – 

6° IETA Macayepo. 

Al realizar la evaluación de las 11 sesiones, los estudiantes de los grados sexto, séptimo y octavo 

manifestaron que el proceso formativo fue una experiencia altamente gratificante y enriquecedora. De 

manera general, el grupo destaca como uno de los mayores logros la apropiación de nuevos conceptos y 

de un lenguaje técnico que antes desconocían, lo cual les ha proporcionado herramientas más sólidas para 

comprender su entorno. 

Por su parte, los estudiantes de séptimo y octavo grado demostraron un nivel de reflexión más 

profundo, expresando una genuina preocupación por las estructuras sociales actuales de su territorio. 

Estos jóvenes han interiorizado que el desarrollo local requiere de un gran esfuerzo, asumiendo la 

responsabilidad de trabajar activamente para que el progreso llegue a su comunidad. Como resultado más 

significativo de esta formación, hoy se perciben a sí mismos como sujetos analíticos y ciudadanos con un 

sólido pensamiento crítico frente a las dinámicas, problemáticas y situaciones que se presentan en 

Macayepo. 

 

14.3 Logros, innovaciones y buenas prácticas 

14.3.1 Innovaciones metodológicas surgidas en los encuentros 

A nivel general, los jóvenes expresaron un alto nivel de identificación con los contenidos abordados, 

reconociendo que hacen parte de su cotidianidad. Destacaron especialmente la aplicabilidad de los temas 

de plan de vida, redes de apoyo, y el reconocimiento de su identidad cultural, social y comunitaria. Sin 

embargo, manifestaron que el tiempo de una hora por taller resulta insuficiente para la complejidad de las 

actividades, sugiriendo la incorporación de un mayor número de ejercicios prácticos para dinamizar el 

aprendizaje desde lo lúdico. 

En concordancia con esta necesidad de un enfoque más vivencial para los 90 estudiantes, la 

profesional facilitadora adaptó la metodología base incorporando dos ejercicios prácticos que resultaron 

ser altamente efectivos para la apropiación del conocimiento: 
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━ Abordaje del Conflicto (Parábola de la asamblea de las herramientas) 

Para esta temática, se utilizó esta dinámica reflexiva que permitió a los estudiantes identificar de 

manera rápida, lúdica y analítica todas las etapas que se dan en el desarrollo de un conflicto.  

━ Comunicación Asertiva (Ejercicio de paráfrasis) 

Mediante esta actividad práctica, los jóvenes lograron reconocer de forma ágil los elementos que 

influyen y determinan si la comunicación entre dos o más personas es deficiente o verdaderamente 

asertiva. 

La evaluación de estas adaptaciones metodológicas evidenció que la integración de actividades 

lúdicas y prácticas acelera y facilita enormemente la interiorización de los conceptos. Los estudiantes 

lograron apropiarse rápidamente de las temáticas, confirmando que el aprendizaje a través del juego y la 

práctica es la vía más efectiva para este grupo poblacional. 

 

14.3.2 Estrategias replicables 

Se acoge la idea de que los jóvenes realicen los ejercicios planteados en las sesiones utilizando 

ayudas didácticas las como carteleras, marcadores, papeles periódicos: trabajos realizados; proyecto de 

vida, redes de apoyo, construyo mi comunidad un antes y un después, yo soy yo (se dibuja cada joven)  

 

14.3.3 Materiales creados por participantes 

La comunidad de Macayepo quedó marcada en un antes y un después de los hechos de violencia 

ocurridos en la época de los años 80 y 90 no quieren volver a vivir esas situaciones. 

En este espacio los alumnos de la IETA de Macayepo logran diseñar varios materiales que les 

permiten visualizar, entender y fortalecer su memoria histórica tales como: 

━ Macayepo – un antes y un después: 

Los participantes trabajan colectivamente en la reconstrucción visual de su territorio utilizando 

papel periódico y marcadores de colores. El ejercicio permite plasmar el mapa de Macayepo, identificando 

no solo los puntos geográficos, sino los lugares dotados de significado emocional y cultural para la 

comunidad. Esta actividad facilita un análisis comparativo entre el pasado y el presente de la región, 

permitiendo que los jóvenes reconozcan los sitios de memoria y los espacios de esperanza que hoy definen 

su entorno. Para la ejecución de este taller, se utilizan materiales prácticos como papel periódico, colores, 

marcadores y cinta de enmascarar, herramientas que fomentan la libre expresión y el trabajo colaborativo 

en red. 
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━ Proyecto de vida 

Cada participante plasma en una hoja su proyecto de vida, transformando sueños en un plan de 

acción. La actividad permite a los jóvenes asignar metas específicas, cronogramas con fechas claras y 

lugares de realización, además de identificar a los actores clave de su red de apoyo que actuarán como 

responsables o aliados en la consecución de sus objetivos. Este ejercicio no solo fortalece la capacidad de 

autogestión de los estudiantes, sino que les brinda una herramienta tangible para monitorear su propio 

progreso. Para la ejecución, se utilizan materiales sencillos pero efectivos como hojas de papel, colores, 

lápices y cinta de enmascarar, fomentando un ambiente de creatividad y compromiso individual con su 

futuro profesional y personal. 

━ El mapa de los sueños 

Este ejercicio permite integrar la memoria histórica con las aspiraciones colectivas de la 

comunidad. En la actividad se representan gráficamente los hechos relevantes de violencia del pasado para 

dar paso a la esperanza del retorno, plasmada en paisajes vibrantes, arroyos y rostros alegres con fechas 

significativas. Los jóvenes reafirman su identidad territorial dibujando sus montañas y la riqueza agrícola de 

la región —cultivos de aguacate, ñame, yuca y maíz—, coronando sus mapas con la figura de tambores y 

gaitas. Estos instrumentos se consolidan como el símbolo máximo de su alegría y resistencia, demostrando 

que su visión de futuro está cimentada en la recuperación de la vida comunitaria y la identidad cultural de 

Macayepo. 

━ En sus sueños 

Los participantes dibujan un Macayepo diferente, con infraestructura digna y servicios básicos 

esenciales. Sus dibujos muestran un territorio con vías de acceso mejoradas, servicio de gas domiciliario y 

un centro de salud con atención médica permanente. Esta visión de progreso se extiende al ámbito 

económico, donde los jóvenes aspiran a la llegada de proyectos de emprendimiento y a la tecnificación del 

campo, permitiendo que las familias campesinas mejoren su productividad y calidad de vida. Finalmente, 

la dimensión social y recreativa fue fundamental: el diseño incluye espacios de esparcimiento como 

parques y canchas deportivas, además de la proyección de infraestructura comercial y turística, 

representada en almacenes de cadena y hoteles, consolidando así un sueño de comunidad autosuficiente, 

moderna y llena de oportunidades para todos. 

━ Yo soy yo 

Cada participante utiliza una hoja de bloc para proyectar una visión renovada de su identidad, 

evidenciando un fortalecimiento notable de su autoestima. Los jóvenes se representan con una imagen 
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personal cuidada y empoderada, reflejando el autorrespeto y la seguridad ganada durante el proceso. Esta 

actividad no solo les permite visualizarse como agentes de cambio, sino que consolida la convicción de que 

la construcción de un Macayepo mejor es posible mediante el fortalecimiento de su red de apoyo y el trabajo 

colaborativo, transformando sus aspiraciones individuales en un compromiso colectivo con el desarrollo 

de su territorio. 

━ Red de apoyo 

Los jóvenes realizan un ejercicio cartográfico de reconocimiento de las redes de apoyo que 

fortalecen su bienestar. El mapeo se construye   en cuatro dimensiones: familia, comunidad, Estado y el 

sector espiritual o religioso, lo cual permite al grupo visualizar la interconexión entre sus vínculos afectivos, 

el apoyo social y la responsabilidad institucional. Este ejercicio facilitó que los participantes identificaran 

actores importantes para la resolución de problemáticas y el cumplimiento de sus proyectos de vida, 

fomentando un sentido de seguridad y corresponsabilidad territorial. Para el desarrollo de esta actividad, 

se emplearon materiales como papel periódico, marcadores, cinta de enmascarar y lápices, promoviendo 

el análisis colectivo y el trabajo en red. 

━ Reconozco mis emociones 

Los participantes realizaron un ejercicio de alfabetización emocional mediante la construcción 

colectiva de un inventario de estados internos que marcan su cotidianidad. El grupo logra identificar con 

precisión una amplia gama de sentimientos, desde emociones complejas y de alta carga como la rabia, la 

frustración, el miedo y la zozobra, hasta estados que promueven la resiliencia como la tranquilidad, el gozo 

y la esperanza. Esta identificación permite validar sus vivencias individuales y colectivas, establ eciendo que 

el reconocimiento consciente de la emoción es el primer paso para su gestión asertiva y la mejora de la 

convivencia. Para la ejecución, se utilizaron materiales como papel periódico, marcadores y colores, 

facilitando que los jóvenes plasmarán gráficamente su mundo interior de manera segura y creativa. 

━ Mi proyecto de territorio 

Se elaboró un plano cartográfico de Macayepo en el que plasmaron su visión a futuro. En este 

ejercicio de proyección, dibujaron un corregimiento transformado, dotado con un parque amplio con zonas 

de juego infantil, un centro de salud, un hotel para fomentar el turismo, una casa comunal nueva y bien 

equipada, así como vías de acceso pavimentadas y con mantenimiento constante. Estas representaciones 

gráficas evidencian el anhelo colectivo de los jóvenes: habitar una comunidad donde el progreso, el 

bienestar y las oportunidades sean una realidad tangible.  
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14.3.4 Prácticas que fortalecen la memoria y el tejido social 

El conjunto de actividades pedagógicas implementadas en la IETA de Macayepo constituye un 

ejercicio integral de reconstrucción del tejido social y fortalecimiento de la memoria histórica, al permitir 

que los jóvenes transiten de una narrativa de victimización hacia una de liderazgo y esperanza. A través de 

la cartografía social y los mapas de sueños, los estudiantes logran resignificar su territorio, transformando 

los sitios marcados por la violencia de las décadas de los 80 y 90 en espacios de productivida d agrícola y 

riqueza cultural, simbolizada en sus gaitas y tambores. Paralelamente, herramientas como el proyecto de 

vida, el reconocimiento de emociones y el mapeo de redes de apoyo fortalecen la autoestima individual y la 

interdependencia comunitaria, dotando a los jóvenes de la capacidad de verse como sujetos activos de 

derechos que, arraigados en su identidad campesina, trabajan colectivamente por un Macayepo 

tecnificado, saludable y en paz, garantizando que el pasado doloroso sea el motor de una nueva 

convivencia. 

 

14.4 Retos pedagógicos 

La conexión entre las temáticas del proyecto “Tejiendo Palabra, Tejiendo Memoria” y la realidad de 

Macayepo ha sido clave para generar un alto interés en los estudiantes. Metodológicamente, se fortaleció 

el aprendizaje a través de la lectura de parábolas. Para el tema de resolución de conflictos, se utilizó la 

"Parábola de la asamblea de las herramientas", con la cual los jóvenes identificaron de primera mano los 

factores que intervienen en una disputa. Por su parte, el tema de la comunicación asertiva se abordó 

mediante el ejercicio de la paráfrasis, permitiéndoles reconocer los elementos que facilitan o entorpecen 

el diálogo. En términos generales, se evidenció que, para la población de 11 a 17 años, la aplicación 

permanente de herramientas lúdicas es un gran acierto, ya que garantiza un alto nivel de atención, fomenta 

la participación activa y minimiza la desconexión del proceso formativo.  

14.5 Desafíos y lecciones aprendidas 

En la Institución Educativa Técnica Agropecuaria de Macayepo, la ejecución de los talleres enfrentó 

desafíos logísticos significativos, principalmente debido al horario institucional asignado de 12:00 p. m. a 

1:00 p. m. Esta última hora de la jornada escolar coincide con el pico de calor y la fatiga de los estudiantes, 

muchos de los cuales deben emprender trayectos complejos hacia sus hogares a pie, en burros, caballos 

o motocicletas, atravesando incluso arroyos. A pesar de que los espacios físicos no eran los más 

adecuados, se logró que los jóvenes no percibieran este tiempo como una carga, transformando la sesión 

en un espacio de interés que redujo el impacto del clima y el cansancio. Es importante resaltar que el 

proceso contó con condiciones ambientales favorables, ya que la ausencia de lluvias y el buen estado de 



CONVENIO DE ASOCIACIÓN No 452-26 - INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO  230

 
 

 

las vías permitieron el desarrollo de las actividades sin los contratiempos geográficos habituales de la 

región, garantizando una participación constante y efectiva. 

 

14.6 Análisis y conclusiones  

El proyecto de intervención psicosocial "Tejiendo Palabra, Tejiendo Memoria", ejecutado con una 

cohorte de más de 90 estudiantes de entre 11 y 16 años en la Institución Educativa Técnico Agropecuario 

(IETA) de Macayepo, logró consolidar una profunda transformación comunitaria a lo largo de sus 11 

sesiones. Superando los desafíos logísticos del entorno rural, los jóvenes transitaron de la indiferencia 

inicial a una participación activa, puntual y analítica, logrando cambiar una narrativa histórica atada al dolor 

por una visión de futuro resiliente y empoderada. Gracias a metodologías como el "Proyecto de Vida" y la 

"Cartografía Social", los adolescentes fortalecieron su autoestima y su identidad campesina, integrando el 

orgullo por sus raíces culturales —simbolizadas en la gaita y el tambor— con la justa aspiración de contar 

con una infraestructura digna (vías, salud y servicios) para su región. Asimismo, el proceso de desaprender 

y reaprender les permitió interiorizar conceptos esenciales sobre el manejo de emociones, verdad y 

memoria, y adoptar en su cotidianidad mecanismos de resolución pacífica de conflictos, como el 

parafraseo y la mediación voluntaria. Como resultado final, Macayepo cuenta hoy con una nueva 

generación de líderes proactivos y reflexivos, comprometidos con la construcción de un territorio en paz, 

dejando como principal recomendación la necesidad institucional de ampliar los espacios lúdicos y 

formalizar estos aprendizajes mediante herramientas permanentes, como cartillas de "aprender haciendo", 

para garantizar la sostenibilidad del tejido social recuperado.  
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15. Anexos  

15.1. Anexos listados de asistencia  

Listado de asistencia beneficiarios LISTADOS DE ASISTENCIA BENEFICIARIOS - Google Drive 

Listado de asistencia estudiantes LISTADO DE ASISTENCIA ESTUDIANTES - Google Drive 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rSWwcUOkf-xWGOGha6E-b_FjYJBAlvsr
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1zvN7-OAc0sYphjWl80nHwKqW5qQECTLQ
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